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bad er anaegjulegt ad geta sagt fra pvi ad ATVR skilar eigendum sinum methagnadi n pegar fyrirtaekid er 95 4ra og hefur pad aldrei gengid
eins vel. Hagnadur 4rsins var rimlega 1,6 milljardar kréna. Alls voru seldir taeplega 21 milljén litra af afengisem er um 6,5% aukning fra
arinu &dur. Sala a sigarettum heldur afram ad dragast saman en sala 4 neftobaki eykst. NU er svo komid ad salan er komin i um 40 tonn &
ari og hefur hun fjérfaldast fra arinu 2000.

Nokkrar dstadur ma nefna sem hugsanlegar skyringar a aukinni afengissélu. Aukningin er mest i bjor og ekki er 6liklegt ad vedurfar og
fotboltasumarid mikla eigi sinn patt i henni. Ferdamenn versla lika i auknum meeli i VinbGdunum. Kaupmattur almennings fér vaxandi & arinu
en sterk fylgni er & milli kaupmattar og &fengissélu. Hér ad nedan er linurit sem synir préun &fengissélu og préun kaupmaéttar og
4fengissolu. Einnig mé sja proun medalverds & &fengi & sama tima. Ljést er af grafinu ad verd & afengi haekkadi ekki f samraemi vid aukinn
kaupmaétt

AFENGISSALA 0G KAUPMATTUR RADSTOFUNARTEKNA
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A drunum fyrir hrun var &fengisgjald ekki l4tid fylgja verdlagspréun. Verd & afengi for pvi laekkandi midad vid verdlag. Afleidingin var ad
salan & afengi jokst verulega. Su préun er i samraemi vid pad sem rannsoknir syna um tengsl afengisverds og neyslu. Rannsoknir syna
einnig ad skadsemin sem neyslan veldur i samfélaginu er i beinu hlutfalli vi§ aukningu i neyslu afengis. Meiri neysla pydir meiri skadsemi.
Skattgreidendur og samfélagid allt bera kostnadinn. A islandi er afengisneysla litil midad vié moérg helstu samanburdarlénd og pykir stada
islands &fundsverd. Afengisneyslan er litil vegna adhaldssamrar stefnu i afengismalum sem fylgt hefur verid & islandi & undanférnum
dratugum. Stefnan felst medal annars i rikisrekinni &fengiseinkasélu, hadum &fengisskéttum, auglysingabanni, gédum medferdarirresdum og
tflugu forvarnarstarfi. Rannséknir syna einmitt ad rikisrekin 4fengiseinkasala selur minna &fengi en ef salan vaeri 4 frjalsum markadi.

Suluritid hér ad nedan synir sélupréunina fra arinu 2000 | litrum. Athyglisvert er ad sja ad salan & sidasta &ri er meiri en salan var 4 arinu
2008 pegar hun nadi hadmarki. Segja ma ad ef pessi préun heldur afram & naestu &rum péa sé samdreettinum sem vard 1 kjélfar hrunsins
lokid og salan komin i pann farveg sem hun var fyrir hrun.
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Afengisgjaldid var haekkad 4 arinu. Gjaldié var fyrst lagt 4 afengi arid 1995. A linuritinu hér ad nedan maé sj4 hlutfall 4fengisgjalds i krénum
framreiknad eftir neysluverdsvisitslu af andvirdi algengra tegunda af bjér, vini og sterku &fengi. Sja mé ad prétt fyrir haekkun gjaldsins er
hlutfall pess af andvirdi vérunnar ekki komid upp i pad sem lagt var upp med pegar afengisgjaldid var fyrst lagt 4 arid 1995. Mestu munar i
bjér og vini. Arid 2016 er ekki samanburdarhaeft vardandi afengisgjald pvi  upphafi arsins var virdisaukaskattur leekkadur & méti haekkun
afengisgjalds.

PROUN AFENGISGJALDS A VERDLAGI 2016
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Tébaksgjald var haekkad & arinu. Sala & sigarettum heldur &fram ad dragast saman en sala & neftébaki hefur stéraukist & sidustu &rum eins
og sja ma & medfylgjandi mynd hér ad nedan. Kannanir syna ad tébakid sem ATVR framleidir og selur sem neftébak er i yfirgnaefandi tilvika
tekid [ munn og notendur pess eru ad stérum hluta ungt félk. Rétt er ad benda 4 a8 ATVR treystir sér ekki lengur til pess a8 greina 4 milli
munntébaks og neftébaks og hefur leitad leidbeininga hja heilbrigdisraduneytinu um hvernig skuli greina & milli. Onnur varan er légleg &
islandi, hin 6logleg.

SALA NEFTOBAKS
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F4 fyrirtaeki skila eigendum sinum eins miklum ardi og ATVR. A sidustu atta arum hefur ardsemi eigin fjar ATVR verid ad medaltali um 33%.
Samanlagdur hagnadur pessara étta ara var 10,7 milljardar og af peirri uppheed fékk rikissjodur i ard rama 9 milljarda. Aeetlud ardgreidsla
fyrir arid 2017 er 1.750 milljonir. i t6flunni hér ad nedan ma sja yfirlit yfir ardsemi eigin fjar, hagnad og ardgreidslur i rikissjod fra arinu
2009. Télurnar eru [ milljénum kréna.



ARBGREIDSLUR TIL RIKISINS OG ARDSEMI

Ardsemi eigin fjar Hagnadur Greiddur ardur

2009 43% 1375 960

2010 37% 1.334 1.000

201 31% 1.227 1.000

2012 32% 1.340 1.050

2013 29% 1.304 1.200

2014 28% 1.288 1.400

2015 27% 1.221 1.500

2016 39% 1.629 1.000

Samtals 10.718 aNno

i tengslum vié frumvarp um afnam einkaleyfis ATVR 4 afengiss6lu er mikilvaegt ad farid sé rétt med stadreyndir. Fullyrt hefur verid ad
starfsemi ATVR sé chagkvaem fyrir rikissjod. Hid rétta er ad stofnunin er B-hluta stofnun med sjalfstaedan fjarhag par sem alagning
stendur undir 8llum kostnadi og ardgreidslum. Samkvaemt logum er ATVR rekin sem ein heild og ljést ad samlegdarahrif af rekstrinum eru
mikil. Af uppgjéri &rsins ma med einféldum heetti sja ad framlegdin af s6lu &fengis naegir fyrir 6llum rekstrarkostnadi beedi afengis og
tébaks. Fullyrdingar um ad hagnadur af tobaksstlu sé notadur til ad nidurgreida afengid eiga pvi ekki vid rok ad stydjast. Af afkomutélunum
hér ad ofan ma lika sja ad fullyrdingar um ad rekstur ATVR sé ekki bjédhagslega hagkvaemur eiga ekki heldur vid rék ad stydjast.

Ahzetta

Hlutverk ATVR er vandasamt. Verslunin parf stédugt a8 preeda vandratada leid milli pjénustu og &byrgdar. Viéskiptavinir purfa ad setta sig
vid ad afengisverslanir eru ekki & hverju horni og opnunartiminn takmarkadur. Pvi er mikilveegt ad skilningur sé & pvi hvad pad er sem gerir
rikisverslun med einkaleyfi frabrugdna venjulegri verslun.

Rekstur fyrirtaskis 4 bord vié ATVR er hadur vilja stjérnvalda. Sa vilji métast medal annars af vidhorfum i samfélaginu & hverjum tima. Ef
almenningur stydur ekki vid reksturinn er alveg |jést ad honum yrdi fljétlega heett. Vidskiptavinir ATVR eru anaegdir med pjénustuna og
kannanir syna a8 almenningur vill halda i ndverandi fyrirkomulag. Eitt af meginverkefnum ATVR & naestu arum verdur ad upplysa almenning,
vidskiptavini og adra hagsmunaadila um mikilvaegi pess ad halda afram med ndverandi sélukerfi & afengi.

Sjalfbaerni

ATVR stydur vié ,Global Compact” sattmala Sameinudu pjédanna og vinnur med systurfyrirtaekjum sinum & Nordurlondum vid ad innleida
sjalfbeerni og samfélagsabyrgd i starfsemi og stefnumdtun fyrirteekjanna. Medal annars var unnin lifsferilsgreining afengis og &hrif &
umhverfid. Aframhaldandi vinna var vid loftlagsmarkmid Festu og Reykjavikurborgar og sett markmid og birt til arsins 2030.
Heimsmarkmié Sameinudu bjédanna um sjalfbeera préun toku gildi { byrjun ars 2016. ATVR hefur innleitt pau inn i ferla fyrirteekisins. Petta
eru vidtaekustu markmid sem riki heims hafa komid sér saman um og stefnt er ad pvi ad tryggja velmegun og mannréttindi um allan heim
fyrir arid 2030.

Askoranir i rekstri

Frumvarp um ad leyfa sélu afengis { matviruverslunum er enn og aftur til umfjéllunar. Frumvarpid hefur verid reett itarlega f fjslmidlum og buid
ad gera ageetlega grein fyrir flestum sjénarmidum. NG verdur ad komast ad nidurstédu og ljika malinu. Helsta askorunin i rekstrinum er aé hlda
ad starfsfélki sem byr vid alag og 6vissu um framtidina og vidhalda starfsanaegju medan malid er dafgreitt.

bakkir til starfsfélks

Eg vil ad lokum pakka starfsfalki agaett samstarf & arinu par sem allir hafa lagt sig fram um ad uppfylla stefnu fyrirtaekisins um ad veita
framurskarandi pjonustu og vera fyrirmynd i samfélagsabyrgé.
ivar J. Arndal



LEIDARLJOS

Ad framfylgja stefnu stjérnvalda um baetta lydheilsu
og samfélagslega abyrgd i afengis- og tébaksmalum i
sétt vié samfélagid

STEFNA

Ad vera eitt af fremstu pjénustufyrirtaekjum landsins
og fyrirmynd & svidi samfélagsabyrgdar

HEILDARSTEFNA

AHERSLUR
ABYRGIR STARFSH/ETTIR

® Vid viljum ad satt riki [ samfélaginu um naverandi
fyrirkomulag 4 smasdlu afengis

* Vid férum vel med verdmeeti og notum audlindir af
&byrgd

* Vid leitum stBdugt nyrra leida til pess ad bata
reksturinn

* Vid geetum jafnraedis vid val og dreifingu & véru

* Vid viljum draga Ur 4fengisneyslu ungs félks med pvi
ad tryggja ad aldursmbrk til &fengiskaupa séu virt

AN/EGT STARFSFOLK

* Vid viljum ad vinnustadurinn sé truggur, heilsueflandi
og skemmtilegur par sem samskipti einkennast af
lipurd, pekkingu og abyrgd

* Vid viljum ad starfsfélk njéti virdingar og gerum pvi
kleift ad sinna starfi sinu 4 sem bestan hatt

= Vid leggjum aherslu & ad starfsfolk fai teekifeeri til ad
auka pekkingu sina og heafni

* Vid lidum ekki mismunun & vinnustadnum og tryggjum
ad starfsfélk njéti sému kjara fyrir sambeerileg stérf

AN/EGBIR VIDSKIPTAVINIR

Vid setjum vidskiptavininn i 6ndvegi og tékum mid af
vaentingum hans

Vid veitum pjénustu sem byggir & lipurd, fagmennsku
og hlutleysi

Vid leggjum aherslu & freedslu til vidskiptavina an
bess ad hvetja til meiri neyslu

ABYRGT VORUVAL

Vid leitumst vid ad bjoda eingéngu visrur sem
framleiddar eru samkvaemt alpjédlegum vidmidum
Vid viljum ad véruvalid sé dhugavert og byggi 4
fjdlbreytileika og gaedum

Vid viljum tryggja 6ryggi og gaedi vara

Vid viljum vernda ungt félk med pvi ad hindra frambod
4 baeskilegum vérum

VIRBING FYRIR UMHVERFINU

FRAMKV/AEMDARAD

Vid berum virdingu fyrir umhverfinu og leitum leida til
ad lagmarka umhverfiséhrif af starfseminni

Vid drégum Gr drgangi med markvissum haetti og
bjédum vidskiptavinum upp & vistvaenar lausnir

ivar J. Arndal

Forstjéri

Sigran Osk Sigurdardéttir

Adstodarforstjéri

Sveinn Vikingur Arnason
Framkvaemdastjéri



SKIPULAG OG STJORNUN

Skipuritid synir starfsemi fyrirtaekisins & myndraenan hatt. Meginsvidin eru tvo, vorudreifing
og heildsala tébaks og solu- og pjénustusvid. Stodsvidin eru fjégur: fjarhagssvid,
mannaudssvid, rekstrarsvid og vorusvid.

Fjarmalaraduneyti

Forstjori
Ivar J. Arndal

Vorudreifing og heildsala tébaks Sélu- og pjonustusvid

* Dreifingarmidstoo * Rekstur Vinbuda og innkaup
- Utgardur » Vidskiptapréun

o

Sveinn V. Arnason Sveinn V. Arnason Sigran Osk Sigurdardattir

Fjarhagssvid
— Arangursstjérnun, fjarstyring, lagamal, markadsmal, reikningshald,
skjala- og geedamal. Samfélagsleg abyrgd Sigran Osk Sigurdardéttir

Mannaudssvid

Fraedsla, launavinnsla, mannaudsmal, moéttaka og métuneyti )
Sigran Osk Sigurdardottir

Rekstrarsvid

Fasteignir, upplysingatakni, 6ryggismal Sveinn V. Arnason

Vérusvid

ftirlit voru, vinsérfradingar, umsjon vorusafn .
Geedae oru, vinsérfreedingar, umsjon vérusafns Sigrin Osk Sigurdardottir

Forstjéri og framkvaemdastjérar mynda framkveemdarad sem fundar ad jafnadi vikulega. Manadarlega fundar yfirstjérn med
mannaudsstjéra, adalbdkara og adstodarframkveemdastjéra solu- og pjénustusvids til ad fara yfir stédu verkefna. Til ad tryggja gott
upplysingafleedi um rekstur og st6éu verkefna eru reglulega haldnir fundir med stjérnendum, starfsfélki i hofudstsdvum og
dreifingarmidstéd og verslunarstjérum staerri Vinbuda. Arlega eru haldnir fundir 1 hverjum landshluta fyrir sig med verslunarstjérum. Auk
pess halda verslunarstjérar staerri VinbGda reglulega fundi med sinu starfsfélki.

Pverfaglegir verkefna- og umbdtahdpar eru hluti af skipulaginu. Héparnir vinna ad fyrirfram skilgreindu verkefni og hafa akvedinn
skipunartima. A arinu storfudu tiu verkefnahépar og einn umbdétahépur med patttiku 27 starfsmanna fra mismunandi starfsstodvum. Tveir
vinnuhépar fjslludu um afmérkud vidfangsefni, endurskodun & innri vef og gerd starfspréunaraaetlunar. [ tengslum vid vinnu pessara hépa
voru haldnir rynifundir med patttsku taeplega 50 starfsmanna par sem markmidid var ad fa fram hugmyndir og koma med tillsgur til drbota.



ARSSKYRSLA [ SAMR/ZEMI VID GR

bessi arsskyrsla gildir fyrir almanaksarid 2016 og neer yfir alla starfsemi ATVR sem er
eingdngu 4 islandi.

GLOBAL

REPORTING 2L FESTA

INITIATIVE T
2012-2014 2013

Arsskyrslan er eingéngu 4 rafraenu formi, en haegt er ad prenta Gt einstaka hluta hennar eda skyrsluna f heild.

Arsskyrslan neer yfir alla starfsemi ATVR sem er eingéngu 4 Islandi og gildir fyrir almanaksarié 2016. Island er skilgreint sem neersamfélag
og eru allir stjérnendur Islenskir og busettir & landinu.

Vid gerd skyrslunnar er fylgt Global Reporting Initiative (GRI), G4, par sem markmidid er ad skré og midla med gagnsasjum hastti
upplysingum sem tengdar eru samfélagslegri byrgd. Gerd er grein fyrir 39 maelikvérdum i 6 flokkum. Haegt er ad nalgast heildaryfirlit og

meelikvarda i GRI hluta skyrslunnar (hér) en jafnframt er gerd grein fyrir meelikvérdum i textum par sem pad & vid.

ATVR er adili ad UN Global Compact og er arsskyrslunni skilad sem arlegri framvinduskyrslu (e. Communication on Progress) til
samtakanna.

HAGSMUNAADILAR

Stefna ATVR er ad vera { hopi fremstu pjénustufyrirtaekja
landsins og pekkt fyrir samfélagslega abyrgd.

& o 892,

VIBSKIPTAVINIR MANNAUBUR SAMFELAGID EIGANDINN

Vid mat a samfélagslegri abyrgd er mikilvaegt ad skilgreina hlutverk hagsmunaadila en peir skiptast i fimm eftirfarandi flokka:
Vidskiptavinir, mannaudur, samfélagid, eigandinn og birgjar.

Fjallad er um aherslur gagnvart hverjum og einum hagsmunaadila en allar mida pzer ad pvi ad fylgja peim &herslum sem koma fram {
heildarstefnunni.



MARKMID 0G ARANGUR

Sett eru meelanleg markmid fyrir flesta peetti { rekstri og nidurstédur kynntar méanadarlega i skorkortum fyrir hverja einingu s.s. Vinbudir,
skrifstofu og dreifingarmidstsd. Oll skorkort eru adgengileg starfsfolki & sérstoku vefsvaedi, auk upplysinga um sélu og mest seldu
tegundirnar f hverjum manudi. A sambaerilegu svaadi eru einnig upplysingar og samantektir sem aetladar eru stjérnendum til ad audvelda
akvardanir og yfirsyn sem snua ad birgdastjérnun. Markmid og adgerdir eru unnar eftir eetlun til priggja 4ra i senn, nu er unnid med
timabilié 2015-2017. Ut fra peirri daetlun eru unnar arsasetlanir sem byggja 4 heildarstefnunni og lykilmarkmidum.

Sjélfbeernistjornun

MARKMIBD OG MALIKVARDAR

{ t8flunni mé sja helstu markmid og meslikvarda flokkad eftir hagsmunaadilum med tilvisun { GRI maelikvarda og par sem pad 4 vid Global
Compact og Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna. Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna eru 17 og i peim felst framkvaemdaaaetlun | pagu
mannskynsins, jardarinnar og hagsaeldar til arsins 2030. Einnig er { téflunni tilvisun i sidareglur alpjédasamtakana BSCI, en ATVR er adili
ad peim par sem markmidid er ad tryggja ad soluvérur fyrirtaekja séu framleiddar samkvaemt alpjédlegum sampykktum og sidareglum.

, 2016 2016 2017 Vidmid Global Heims-
HAGSMUNAABILI SJALFBARNISVID Nidurstada  Markmid Markmid GRI  Compact markmid BSCI
Framfylgja stefnu stjornvalda um :fnag_ja med fyrirkomulag Capacent Gallup - 66 @ 55 55  G4-S01 Pl #12
G i engissélu kénnun
baetta lydheilsu og samfélagslega
4byrgd | afengis- og tébaksmalum o Hulduheimsadknir,
@ i s&tt vib samfélagib. AS tryggja aé Ungt félk spurt um skilriki % drangur 84 @ 88 88 G4-S010 #12 #6
aldursmdrk til afengiskaupa séu n
, virt, Bera virdingu fyrir umhverfiny Endurvinnsluhlutfall % 2 @® 9N 92 G4-EN23 P8 #13 #11
SAMFELAGID og leita leida til ad lagmarka Loftslag
umhverfisahrif af starfseminni. _ flutningur 4fengis/tébaks CO; tonn 232 @ 21 241  G4-ENIS P7,P8 #13 #11
Ad vera eitt fremsta Anagja vidskiptavina islenska dnaegjuvogin' 72 @ 74 74  G4-PRS #4
bjénustufyrirtaeki landsins med G4-PRI
pvi 38 setja vidskiptavininn | imynd islenska anagjuvogin' 70 @ 712 28 2 A-PRS' #17
6ndvegi og taka mid af vaentingum i
hans. Veita pjénustu sem byggir : Maskina -
& lipurd, fagmennsku og hiutleysi Vidmot starfsfolks BjénustukBnnunt 46 @ 46 46  G4-PRS #9 47
VIBSKIPTAVINIR ~ med fraedslu il vidskiptavina an DA UEIE G KA haVSEG
bess ad hvetja til meiri neyslu. Pjonustustig % g 8x 979 @ 9% 9%  G4-PRS #9
: Vinnustadagreining - G4-10,
; N Starfsénegja Gallup? 432 @ 425 427 G4-HRY P3, P6 #5#10 #1#5
innustadurinn sé druggur, =
heilsueflandi og skemmtilegur par ~ Starfsandi Stofnun &rsins? 447 @ 4,40 4,40 G4-10 Pé6 #5 #10 #8
sem samskipti einkennast af lipurd, S e
bekkingu og 4byrgd. Starfsfelk fai 18T vistir v/veikinda sem hiutfall af 25 25 25 G4-LAb #3#1 #3
e e i unnum klst. %
ARAGEGR lEkIfEr! il 36. sgk? p.ekkmgu sina - —
ogfrerog nist Vadingar: Teekifeeri til ad leera og proast i starfi V'“”"S‘“asg?m:;% 425 @ 410 420  G4-LA9 P&  #4#10 #10
G4-ECS,
Heildaranzegja birgja Birgjakénnun? 38 @ 41 4,1 G4-HRS,
Geeta hlutleysis vid val og dreifingu G4-HR6 P4, P5 #9 #17 #6
& vbru og leitast vid ad bjoda vrur : .
sem framleiddar eru samkvaemt “'“;leys'l 333";3" h'fs“’"l‘ tryggt Birgjaksnnun? 33 @ 37 37 G403 P10 #9 #7
alpjédlegum vidmidum um mea regiugero um voruva
BIRGJAR sanngjarna framleidslu. Lifraent reektad afengi :
gi og sanngjérn _ #2 #12
P 09 @ 08 1.0 G4-EN27 P7,P8, P9 #17 #1#2
Ardsemi eiginfjar % 39 @ 35 30 G4-EC1 #8
/ék\ Fara vel med verdmeeti o
g nota s .
IIn aublindle af dbyrgd Lekta stidugt  [Rbost MUDOCUILIRGIOR st 702 ® 688 707 G410 P6  #B#9
— litrar & unna klist
nyrra leida til ad baeta reksturinn. ’
EIGENDUR Oskyrd ryrnun sem hlutfall af sslu % 0024 @ 0,050 0,040 G4-S03 P10 #3

1) Melt 4 kvaréanum 0-100

2) Meelt 4 kvardanum 1-5

@ Markmidi hefur verid nad

® A godri leid ad na markmidi

@ Markmidi ekki nad



~Cll OFlL veilingar. Afgerandi. Pinn®

’

VIDSKIPTAVINIR

Markmid Vinbudarinnar er ad vera eitt af fremstu pjonustufyrirtaekjum landsins og pvi er lagt
kapp & ad veita vidskiptavinum framurskarandi pjonustu med fjolbreyttu og godu voruvali auk
bess sem rik ahersla er 16gd & pjénustulund og jakvaett vidmot starfsfélks. Vid gaetum
hlutleysis en leggjum aherslu & ad fraeda vidskiptavini an pess ad hvetja til meiri neyslu.

Eitt fremsta pjonustufyrirtaki landsins

Vinbudin var med heestu einkunn i flokki fyrirteekja & smasélumarkadi i islensku anaegjuvoginni og pridju hastu einkunn allra fyrirtakja,
fékk 71,8 stig af 100 mégulegum. Alls voru birtar nidurstédur um 19 fyrirtaeki [ 6 atvinnugreinum en Samtésk idnadarins og Stjérnvisi standa
sameiginlega ad kénnuninni. Ansegjuvogin er mikilveegur maelikvardi til ad kanna hvort fyrirteekid nai pvi markmidi ad vera eitt af fremstu
bjénustufyrirtaekjum landsins.

11,8 35,7% 1.847

milljénir kréna ptisund bréfpokar
runnu i Pokasj6a gefnir vidskiptavinum

kaupa plastpoka

Gaedaeftirlit véru

Adur en vara er sampykkt i s6lu er gengid Gr skugga um ad han uppfylli 81l formskilyrdi laga og reglna par med talid reglur um merkingu
matveela. Ef ekki er gerd athugasemd fara allar vérur f skynmat til ad tryggja 6ryggi og geedi vérunnar. Skynmatid er vottad og sér BSI &
{slandi ehf. um a8 taka dt ferlid. Med vottun skuldbindur ATVR sig til ad tryggja ad til stadar sé stodugt umbétaferli sem felur [ sér ad gripid
er til adgerda ef urbdta er pérf.

{ lok september var tekinn i notkun alkshélmeelir. Med honum er 4 fljétlegan hatt haagt ad mzela vinandamagn, edlispyngd og fleiri pastti med
mikilli ndkvaemni. Meelirinn er notadur vid reglubundid eftirlit med séluvéru og vid eftirlit med synishornum sem berast vegna umsékna um
silu & afengi. | viku hverri eru ad jafnadi meeld um 50 synishorn. Tilgangurinn er fyrst og fremst ad tryggja ad vinandi i &fengi sé i samraemi
vid merkingar. Nidurstédur meelinga hingad til eru jakvasdar ad pvi leyti ad langflestar vérur bera réttar alkéholmerkingar. Fravik eru flest
minni hattar, en p6 hefur vérum verid hafnad vegna pess ad raunverulegu alkéhdlinnihaldi og merkingum bar ekki saman.

A 4rinu 2016 voru 722 nyjar vérur teknar i reynslusélu.



Vinbudin var med haestu einkunn { flokki

fyrirtaekja 4 smasélumarkadi i Islensku
 ISLENSKA anaegjuvoginni og pridju heestu einkunn
ANEGJUVOEIN allra fyrirtaekja.

AN/EGJA MED BJONUSTU VINBUDANNA

2016 2015 2014
Steerri Vinbldir 4,39 4,29 4,26
Minni Vinbadir 4,54 4,46 439

Mzeling Maskinu & &naegju.
Kvardinn er 1-5 par sem 1 er laegst og 5 haest.

Arlegar pjénustukannanir maela dnaegju vidskiptavina i hverri Vinbud fyrir sig. Vidskiptavinir gefa einkunn um pjénustu, véruval, vidmot og
bekkingu starfsfolks. Til vidbétar er arlega gerd kénnun par sem spurt er um almenna paetti auk pjénustunnar s.s. véruval, opnunartima og
stadsetningu Vinbuda svo eitthvad sé nefnt. Nidurstédurnar eru ryndar og nyttar til umbéta. i heildina eru vidskiptavinir anaegdir med

bjénustuna og hefur einkunnin haekkad & milli &ra en almennt er meiri 4naegja med pjénustu minni Vinbda sem allar eru 4 landsbyggdinni.

FJOLDI VIDSKIPTAVINA
flokkad eftir steerstu dégum érsins &samt samanburdi vid hefébundinn fostudag
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A &rinu komu rdmlega 4,7 milljénir vidskiptavina [ Vinbtdirnar. Flestir koma f lok vikunnar en ad jafnadi koma um 28 pus. vidskiptavinir &
hefébundnum féstudegi. A steerstu dgum éarsins fengu pé um og yfir 40 pusund vidskiptavinir pjénustu 1 Vinbadunum.

vinbudin.is

Stsdugt er unnid ad endurbétum & vefnum vinbudin.is til ad pjéna vidskiptavinum sem best. Vefurinn er vel séttur og voru heimséknir 1171
pus. & arinu.

peim fjdlgar stodugt sem heimsaekja vefinn  gegnum sima og spjaldtélvur og voru slik taeki notud [ 57% heimsokna en 43% | gegnum télvu.



FJOLDI HEIMSOKNA A VINBUDIN.IS
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Veislureiknivél er medal nyjunga & vefnum en vidskiptavinir geta notad hana til vidmidunar vid ad &setla pad magn sem parf fyrir
mismunandi vidburdi. Vinradgjafar Vinbudanna hafa sett fram tilldgur ad samsetningu og magni fyrir nokkra algenga vidburdi, en taka parf
fram fjolda gesta og timalengd vidburdarins.

Netspjall var innleitt & arinu og hafa vidskiptavinir tekid pvi vel, en yfir 2.000 einstaklingar nyttu sér spjallid fra maf til desember. 95%
beirra sem hafa nytt sér spjallid eru anzegdir med pad og gefa pvi gdda einkunn.

Til a8 audvelda vidskiptavinum ad finna viru sem peir leita ad er birgdastada Vinbaida adgengileg nokkurn veginn 4 rauntima. i vefbadinni
geta vidskiptavinir nalgast nanast allt vérudrvalid & einum stad og fengid sent an endurgjalds i Vinbdd ad eigin vali. Einnig er haegt ad sakja
samdeaegurs i vbruafgreidslu okkar & Studlahalsi.

Fraedsla

i mars kom Ut sidasta télublad Vinbladsins en pad hefur verid gefid Gt fjorum sinnum & &ri fra 2003. Vidskiptavinir seekja i auknum meeli
upplysingar og efni & vinbudin.is og pvi var &kvedid ad haetta Gtgafunni. Einnig voru umhverfissjénarmid hafé i huga, en Vinbadin er stolt af
pvi ad vera leidandi fyrirtaeki i umhverfismalum. Véruskré var stér hluti af efni Vinbladsins og til ad koma til méts vid vidskiptavini sem vilja
nélgast viruskrana var gerd st breyting & vinbudin.is ad haegt er aé prenta vérulistann f takt vid leitarskilyrdi s.s. véruval dkvedinnar
Vinbudar, véruskrana 1 heild eda eftir einstdkum flokkum.

Pemadagar eru kaerkomin vidbét til ad freeda vidskiptavini. | mai og juni var résavin og matur i adalhlutverki. [ jali og agtst voru Lifreenir
dagar pridja arid i réd til ad fylgja eftir stefnu um ad auka rval lifreenna og sanngjarnt framleiddra vina. | tengslum vi8 pemadaga hefur
verid gefid Gt efni med uppskriftum og eru allar uppskriftir sem birtar hafa verid & vegum Vinbidanna adgengilegar 4 vinbudin.is.

VINBUDIR ARSINS

Vinbud arsins i flokki steerri Vinbada 2017

Vinbudir i flokki
staerri Vinbuda

VINBUBIN REYKJANESB/AE



Vinbudir arsins i flokki minni Vinbtda 2017

VINBUBIN SEYDISFIRDI VINBUBIN KOPASKERI

Vinbuadir i flokki
minni Vinbuda

VINBUBIN FASKRUBSFIRBI



Ollum Vinbtdum eru sett meelanleg markmid, medal annars um afkést, pjénustustig, skilrikjaeftirlit, ryrnun og geedaeftirlit. Manadarlega eru
nidurstddur maelinga kynntar og hafa allar VinbGdir adgang ad nidurstédunni baedi fyrir sina bid og fyrir adrar Vinbadir. Vinbidunum er
skipt i flokka p.e. i staerri og minni eftir fjélda tegunda i véruvali. | flokki staerri Vinbada eru alls 16 Vinbuair, en 34 i flokki minni Vinbtida.

Arlega er starfsfélki peirra Vinbuda sem na bestum &rangri veitt vidurkenning. A pessu sinni voru Vinbadir 4rsins, Vinbudin i Reykjanesbae
i flokki steerri Vinbdda fimmta &rid i rod og Vinbadirnar 4 Faskradsfirdi, Fludum, Képaskeri, Olafsvik og Seydisfirdi i flokki minni Vinbtda.
Auk pess fékk Vinbudin i Skatuvogi vidurkenningu fyrir ad vera hastkkvari arsins { maelingu 4 vidmoti starfsfélks.

Abyrgt véruval
NORR/ENT SAMSTARF A SVIBI SAMFELAGSLEGRAR ABYRGEAR

Vidskiptavinir og f raun samfélagid allt gera [ auknum meeli kréfur til fyrirtaskja um ad pau tryggi ad virur sem pau selja séu framleiddar
med sidraenum haetti. | lgum um ATVR (86/2011) er kvedid & um ad fyrirtaekid skuli leitast vid ad haga innkaupum i samraemi vid
alpjodasattmala.

Allt fra &rinu 2009 hafa norraenu afengiseinkasdlurnar, Alko i Finnlandi, Systembolaget | Svipjéd, Vinmonopolet i Noregi, Risdrekkasela
Landsins i Feereyjum og ATVR verid i samstarfi sem snyr ad sidferdilegum grundvallarreglum i adfangakedjunni. Sameiginlegt markmid er
ad tryggja ad sdluvirur fyrirtaekjanna séu framleiddar samkvamt alpjédlegum sampykktum og sidareglum. Allar einkasélurnar hafa gerst
medlimir i alpjédasamtskunum FTA (Foreign Trade Association) og BSCI (Business Social Compliance Initiative), auk pess er ATVR adili ad
heimssattmala Sameinudu pjédanna (UN Global Compact). Sameiginlegu norreenu sidareglurnar eru byggdar & sidareglum BSCI og hafa
paer verid kynntar fyrir 4fengisbirgjum [ hverju landi fyrir sig. Til vidbétar hafa helstu vinframleidslulénd verid heimsoétt og framleidendum,
samtdkum framleidenda, fulltrdum stjérnvalda og 86rum hagsmunaadilum verid kynnt samstarfié og sidareglurnar. Légd er ahersla 4 ad
reglunum er atlad ad vera grunnur til ad leidrétta hegdun ef Grbdta er pérf en ekki Gtiloka vérur nema dnnur Grraedi hafi verid fullreynd.
Arlega standa Alko, Systembolaget og Vinmonopolet fyrir fjslda Gttekta 4 vegum BSCI eda sambaerilegra Gttektaradila par sem
framleidendur eru metnir & grundvelli sidareglnanna og gerd azetlun til irbéta ef 4staeda er til. Nidurstédurnar eru birtar { gagnagrunni
BSCI fyrir medlimi samtakanna.

Véruval

Véruval Vinbidanna byggir 4 reglugerd um viruval, innkaup og dreifingu ATVR 4 afengi (nr. 1106/2015). Vruvalia readst ad mestu af
eftirspurn vidskiptavina. Kjarni er megin soluflokkurinn og myndar grunn ad vruvali hverrar Vinbudar. Véruval f kjarna er endurmetid
prisvar sinnum & ari. Reynsluflokkur er atladur nyjum vérum. Ef reynsluvara neer tilteknum vidmidum i sélu feerist hian i kjarna og er um
leid faanleg i fleiri VinbGdum. N eru fjérar Vinbudir sem selja reynsluflokk, Heidran, Alfran i Hafnarfirdi, VinbGdin i Kringlunni og Vinbadin
i Skutuvogi.

A 4rinu 2016 voru

3.338 722 70%

tegundir { véruvali nyjar vorur teknar inn i vidskipta .1.1 8 énz_ egolr
= med véruvalid
reynslusélu

Sérflokki er eetlad ad maeta 6skum vidskiptavina og stydja vid stefnu fyrirtaekisins um ad bjéda véruval sem byggir a fjdlbreytni og geedum
og um leid ad tryggja skilgreint lagmarks véruval | hverjum vinbadarflokki.

Vinbudunum er skipt i flokka eftir véruvali. Paer budir sem hafa minnsta véruvalid eru i flokki K1, K2 eru med meira drval og svo koll af kolli.
K1, K2 og K3 Vinbadir eru allar & landsbyggdinni en K6 Vinbddir eru & hifudborgarsvaedinu, & Akureyri, Selfossi og i Reykjanesbae. K8 og K9
Vinbudir eru steerstu Vinbadirnar, allar stadsettar & héfudborgarsvadinu.

Pegar litid er & markadshlutdeild Vinbidanna I heildarsélunni pa hafa K1, K2 og K3 Vinbudir um 20% markadshlutdeild en ef litid er &
fjsldann f hlutfalli vid heildarfjélda Vinbuda pé er hlutfallid 68%.



HLUTDEILD ViINBUBAFLOKKA i HEILDARSOLUNNI VINBUBIR FLOKKADAR EFTIR STZARD
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i pjénustukénnun sem gerd var & seinni hluta arsins voru vidskiptavinir spurdir um anaegju med véruval i Vinbudinni par sem peir versla.
Nidurstadan var ad teeplega 70% vidskiptavina eru mjbg eda frekar ansegdir med véruvalid & medan um 11% eru frekar eda mjdg daneagdir,
adrir eru hlutlausir. Nidurstédurnar verda ryndar med pad fyrir augum ad koma enn betur til méts vid parfir vidskiptavina en um leid parf ad
taka tillit til steerdar og stadsetningar Vinbidanna og peirra reglna sem i gildi eru.
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MANNAUDUR

Ahersla er 16g3 4 ad vinnustadurinn sé 6ruggur, heilsueflandi og skemmtilegur bar sem

samskipti einkennast af gildunum lipurd, pekking og abyrgd. Mikilveegt er ad starfsfolk fai

teekifeeri til ad auka pekkingu sina og feerni og njéti virdingar sem gerir pvi kleift ad sinna
starfi sinu & sem bestan hatt.

O

LIPURD PEKKING ABYRGD

I'gildi eru sidareglur en tilgangur peirra er ad basta starfsanda og imynd fyrirteekisins. Reglurnar skerpa einnig & abyrgd starfsfolks
vardandi medferd upplysinga og undirstrika mikilvaegi pess ad lata alla sem hagsmuna eiga ad geeta njéta sanngirni og jafnraedis.

Starfsanaegja

Arlega framkveemir Gallup vidamikla vinnustadagreiningu til ad f4 fram skodanir og upplifun starfsfélks 4 fjélmérgum pattum sem snda ad
starfsanaegju. Nidurstddurnar eru markvisst nyttar til umbéta. Helgun starfsfélks er einn mikilvaegasti maslikvardinn en helgun er maeld
med prettan spurningum, svokélludum kjarnaspurningum. Spurningarnar byggja & araléngum rannséknum Gallup og snta ad upplifun
starfsfélks & vinnustadnum m.a. hvort pad fai studning og hvatningu, sé gert kleift ad na drangri, hvort pad sé metid ad verdleikum og fai
hrés og endurgjsf. Medaltal kjarnaspurninganna for Gr 4,27 i 4,32 4 milli ara og er pad haesta einkunn sem Vinbddirnar hafa fengid & peim
niu arum sem kénnunin hefur verid framkvaemd med sambaerilegum haetti.

Nidurstédurnar eru kynntar starfsfélki 4 8llum steerri starfsstédvum. A kynningunum er farid yfir nidurstédurnar og samanburd vid adrar
starfsstéidvar og fyrirtaekid i heild, auk samanburdar vid 8nnur fyrirtaeeki i gagnabanka Gallup. Samhlida vinnustadagreiningu er framkvaemt
yfirmannamat og f4 allir sem hafa fimm eda fleiri undirmenn mat og sérstaka kynningu. Til vidbdtar gefst starfsfélki kostur & ad meta geedi
innri pjénustu megin- og stodsvida.

ATVR er pétttakandi i kénnun SFR um Stofnun &rsins. Einkunn arsins hakkadi & milli &ra i neer 6llum pattum og vard ATVR i fjoroa seti af
stérum stofnunum og par med ein af Fyrirmyndastofnunum &rsins. Heildareinkunnin haekkadi Gr 4,15 [ 4,27 sem er haesta einkunn sem
ATVR hefur fengid i kénnuninni. Til samanburdar var medaltal heildareinkunna steerri stofnana 3,82.



VINNUSTADAGREINING FRAMKV/AMD AF GALLUP: HELGUN
STARFSFOLKS (STARFSAN/EGJA)
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Heilsueflandi vinnustadur

i samraemi vid stefnu er starfsfolk hvatt med margvislegum heetti til heilsueflingar. Bodid er upp & likamsraektarstyrki og
samgdngusamninga fyrir b4 sem ferdast til og fra vinnu med vistvaenum hzetti, ad jafnadi prisvar sinnum f viku eda oftar. Samningstimabilin
eru tvd, sumar og vetur. 163 starfsmenn voru med samning yfir sumartimann, en heldur feerri nyta sér vetrarsamning, eda 106 starfsmenn.
Arlega er gerd kdnnun & medal starfsfélks par sem spurt er Gt [ ymsa paetti tengda samgsngusamningum og ferdamata. A undanférnum
arum hefur markvisst verid unnid ad pvi ad basta adstsdu starfsfalks til ad studla ad vistveenum samgingum. Anaegjulegt er ad sjé ad
ksnnuninni telja 77% ad adstada & vinnustad stydji vid vistveenan ferdamata, eingdngu 5% telja svo ekki vera.

A &rinu var skilgreind vidburdadagskré undir yfirskriftinni God heilsa allt arid. Fjolmargir fyrirlestrar og vidburdir voru & dagskra, par sem
baedi var hugad ad likamlegri og andlegri heilsu. Starfsfélk var hvatt til patttéku i Lifshlaupinu og Hjélad i vinnuna, sem eru skemmtilegar
keppnir sem hvetja folk til hreyfingar. | Lifshlaupinu vard Vinbadin i fyrsta saeti i sinum flokki i fjslda daga og i 66ru seeti i fjslda mindtna. |
mars var starfsfélki bodid upp & heilsufarsmeelingu en par eru maeldir peettir eins og kolesterol, blédsykur, blodprystingur, fituprosenta og
BMI-studull. A minni starfsstédvum er starfsfélki bodid upp & ad leita til naestu heilsugeeslustédvar til ad fa sambeerilega meelingu.

Kjarasamningar og jafnlaunadttekt

Starfsfdlk feer greidd laun i samreemi vid kjarasamninga fyrir utan forstjéra, sem heyrir undir Kjararad.
Fjarmala- og efnahagsradherra fyrir htnd rikisins gerir kjarasamning vid vidkomandi stéttarfélsg, auk pess
sem ATVR hefur gert stofnanasamning um nanari Gtfeerslur kjarasamnings vié annars vegar SFR og hins
vegar einstdk félég haskolamenntadra starfsmanna.

ATVR hlaut i annad sinn Gullmerki i jafnlaunadttekt PwC. Jafnlaunadttektin hefur pad markmid a8 greina
kynbundinn launamun innan fyrirtaekisins og meta hvort fyrirtaekid greidi badum kynjum sému laun fyrir
sambeerileg stérf. | Gttektinni var engin athugasemd gerd. Nidurstadan er stadfesting 4 peirri stefnu sem

P ’
lengi hefur verid fylgt, ad konum og kérlum eru greidd j&fn laun. | lok arsins héfst vinna vid innleidingu & Jafnlaunauttekt
jafnlaunastadli og er stefnt ad vottun & fyrri hluta neesta ars. PwC
e 2016
Upplysingagjéf

Til ad starfsfolk geti sinnt starfi sinu sem best og veitt géda pjénustu er mikil &hersla 16gd & ad veita

starfsfolki gédar upplysingar um allt sem snyr ad rekstri. Reglulegir starfsmannafundir eru haldnir m.a. 4 8llum steerri starfsstodvum, auk
bess sem birtar eru upplysingar, fréttir og frédleikur a innri vef, Asgardi. Fréttabréf starfsfolks, Floskuskeytid, var gefid Gt 5 sinnum 4
arinu. Bladid er sent heim til starfsfélks en pad er m.a. gert til ad gefa fjlskyldunni innsyn i starfsemina og félagslifid. Enda eru myndir ar
félagslifinu og fra vidburdum fyrirtaekisins liklega vinszlasta efnid pott i bladinu sé ad finna fjdlbreytt efni, baedi fréttir og fradleik.

Slysaskraning og fjarvistir vegna veikinda

Sj vinnuslys voru skrad & arinu, einu fleira en 4rid & undan. A innri vef var settur teljari sem segir fra slysalausum dégum. Markmidid er
ad efla arvekni starfsfolks og hvetja pad til ad koma med abendingar um haettur. Langtimamarkmidid er ad sjalfségdu slysalaus vinnustadur.

Fjarvistir vegna veikinda og veikinda barna sem hlutfall af unnum vinnustundum, voru 2,5% og hafa litillega aukist & milli ara, voru 2,3%
arid 2015. i heildina eru fjarvistir kvenna 2,3% og karla 2,7%. Skeed infliensa herjadi & landsmenn i upphafi 4rs og matti gléggt sja pad &
fjarvistum starfsfélks sem voru meiri fyrri hluta arsins.
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Fastradid 542 stirfudu

starfsfolk 236 i o
i desember 2016 ja i desember

Starfsmannafjéldi og arsverk

[ arslok stérfudu samtals 236 fastradnir starfsmenn, 129 konur og 107 karlar hja fyrirtaskinu. | desember voru starfsmenn alls 542, baedi
fastradnir og timavinnufélk, par af voru 326 konur og 216 karlar. Timavinnufélk er starfsf6lk sem vinnur & &lagstimum, seinni hluta vikunnar,
i sumarafleysingum og um jol. Af peim sem voru i vinnu i desember voru 31% i fullu starfi, 13% i hlutastarfi og 56% i timavinnu.

Starfsmannavelta hja fyrirtaekinu f heild var 22% Mesta starfsmannaveltan er hja starfsfélki i timavinnu, eda 27% en minnst hja starfsfélki
fullu starfi, 13%. | vidauka i lid GA-LAT ma sja sundurlidun starfsmannaveltu eftir radningarformi, aldri og kyni.

Heildarfjsldi starfsmanna sem fengu greidd laun 4 arinu var 722. Umreiknad i arsverk voru pau 312 | samanburdi vid 287 arid adur.
heildina hefur &rsverkum pvi fjélgad um 8,7% & milli &ra. Skyringin er m.a. ny Vinb(id sem opnud var i Spénginni i desember 2015 og meiri
umsvif sem fylgja mikilli séluaukningu & arinu.

722 312

fengu greidd laun arsverk voru unnin
4rid 2016 arid 2016

Namskeid og starfspréun

Ad veita framurskarandi pjonustu krefst pekkingar. Mikil dhersla er 18gd & ad starfsfdlk hugi ad pekkingu sinni og er mest &l fraedsla innan
vébanda Vinskéla VinbGdanna. Alls starfa hja fyrirtaekinu 17 vinradgjafar & mismunandi starfsstédvum sem allir hafa lokid alpjédlegu profi
(WSET). | pjénustuksnnun voru vidskiptavinir spurdir um afst6du til pekkingar starfsfélks og var nidurstadan mjog aneegjuleg, 81% telja
starfsfélk Vinbudanna bua yfir mjog og frekar mikilli pekkingu en eingngu 2% telja pekkinguna mjog eda frekar litla.

Samanlagt voru namskeidsstundir teeplega 5.000 sem samsvarar rimum tveimur dégum & hvert stddugildi. Ekki eru { pessum t&lum timar
yfir fyrirlestra og péatttéku starfsfélks i simenntun hja Stjérnvisi, Dokkunni, hja upplysingataknifyrirtaekjum og haskdlasamfélaginu.

Samanlagt voru namskeidsstundir taeplega
5.000 sem samsvarar rumum tveimur dégum a
hvert stodugildi.
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SAMFELAGSLEG ABYRGD

Vid viljum ad satt riki i samfélaginu um naverandi fyrirkomulag & sméasélu afengis og pvi
leitum vid stédugt nyrra leida til ad baeta reksturinn. Vid geetum jafnraedis vid val og dreifingu

a vérum og férum vel med verdmeeti og notum audlindir af abyrgd.

2001 - Samfélagsleg abyrgd fyrst
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Fyrirkomulag einkastlu afengis a islandi

i pjodfélaginu hefur mikid verid reett um framtidarfyrirkomulag afengissélu 4 islandi. Kynnt hefur verid 4 Alpingi frumvarp par sem lagt er til
ad leggja ATVR nidur i naverandi mynd og leyfa sélu afengis  almennum verslunum s.s. matvéruverslunum. | kénnun sem Gallup
framkveaemdi voru landsmenn spurdir um &neegju um fyrirkomulag &fengissélu & islandi. Nidurstadan er ad vaxandi fylgi er vid ntverandi
fyrirkomulag og eru 66% anaagdir, 20% hlutlausir og 14% 6anaegdir.

Vaxandi fylgi er vid nuverandi fyrirkomulag og
eru 66% aneegdir, 20% hlutlausir og 14%
Oanaegoir.

Skilrikjaeftirlit og skilabod til ungra vidskiptavina

A undanférnum arum hefur mikil ahersla verid [6g8 4 ad tryggja ad vidskiptavinir hafi nad 20 4ra aldri. Hulduheimséknir sem framkvaemdar
eru af utanadkomandi adilum i 8llum steerri Vinbidum p.e. & héfudborgarsvaedinu, Selfossi, | Reykjanesbae og & Akureyri. Heimséknunum er
atlad ad efla pjalfun starfsfélks i peim tilgangi ad tryggja réttan aldur vidskiptavina. Ad medaltali eru prjar heimsoknir i manudi i hverja
Vinbd par sem kannad er hvort ungt félk & aldrinum 20-25 &ra er spurt um skilriki pegar pad verslar.

HULDUHEIMSOKNIR
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Til ad leggja &dherslu &4 samfélagslega abyrgd sem felst i aldurseftirliti vidskiptavina hafa verid birtar ymsar auglysingar. Skilabodum er beint
til ungra vidskiptavina par sem peir eru hvattir til ad hafa skilriki medferdis og syna pau ad fyrra bragdi. Auglysingarnar eru i léttum dar
pétt undirtonninn sé alvarlegur.

Styrkir

Um &rabil hefur ATVR styrkt og starfad med adilum sem sinna ymsum manntdar- og forvarnarmalum. Meginéherslan er p6 l6gd 4 ad
styrkja pa sem starfa ad rannsoknum og forvérnum & svidi afengis og vimuefna.

Umhverfismal

ATVR er eitt af 104 fyrirtaekjum sem taka péatt [ samstarfsverkefni Festu og Reykjavikurborgar um ad draga ur losun grodurhisalofttegunda og
lagmarka neikvaad umhverfisahrif. ATVR hefur bess vegna sett sér loftslagsmarkmid til arsins 2030.

| meginatridum eru markmidin ad draga ur losun grédurhusalofttegunda, minnka myndun Urgangs, innleida sjalfbaerni i ferla fyrirtaekisins, meela
arangurinn og gefa reglulega Ut upplysingar um st&du fyrrnefndra patta. Umhverfisstjérnun byggir m.a. 4 maelingum par sem notast er vid graent
skorkort og svokalladan GRI studul (Global Reporting Initiative) vid skrésetningu margvislegra adgerda | pagu samfélagsins.



Hjélavottadur vinnustadur

Hjélavottun vinnustada er nyjung 4 Islandi. Vottunin er taeki til ad innleida bestta hjélreidamenningu og par med draga dr umhverfisahrifum.
Vinnustadir geta fengid vidurkenningu 1 premur flokkum, p.e. gull, silfur og brons, eftir pvi hve hjélreidavaenir peir eru. Vinbladin fékk
gullvottun og var um leid fyrsti vinnustadurinn a islandi til ad fa slika vottun. Samgéngusamningar og beett adstada starfsfélks og
vidskiptavina eru medal adgerda sem eru til pess fallnar ad studla ad baettri hjélreidamenningu.

Graen skref

ATVR er med graent békhald og er patttakandi i Graznum skrefum i rikisrekstri sem er leid fyrir opinbera
adila til ad vinna markvisst ad umhverfismalum eftir skyrum gatlistum og fa vidurkenningu fra
Umhverfisstofnun eftir hvert skref. Margar Vinbudir besttust i hdp peirra starfsstédva sem hafa innleitt
Graen skef og peim fjdlgar hratt sem hafa innleitt 6ll fimm skrefin. Stefnt er ad innleidingu Graenna skrefa f
allar Vinbdir 4 arinu 2017.

" GRAN SKREF

i rikisrekstri

Endurvinnsla

Unnid var ad fjslmérgum verkefnum & svidi umhverfisméla og med samstilltu ataki tokst ad n& 92% endurvinnsluhlutfalli. Pappi og plast eru
fyrirferéarmiklir flokkar og stédugt er unnid ad pvi ad minnka magn af bléndudum urgangi sem ekki fer til endurvinnslu. Par sem pvi verdur vid
komid er vidskiptavinum gert kleift ad nalgast pappakassa til ad endurnyta.

Mikilvaegt skref & svidi endurvinnslu var stigid med pvi ad ATVR og Oddi prentun og umbudir ehf. téku héndum saman i verkefni sem Iytur ad
endurvinnslu & notudu plasti sem fellur til i starfsemi ATVR. Adur var plastié sent utan til frekari endurvinnslu. Einkum er um ad rs=da svokallada
strekkifilmu sem sett er utan um vérubretti i flutningi. A &rinu voru 18,4 tonn af plasti endurunnin hja Odda. Oddi notar hraefnid til framleidslu &
burdarpokum og sorppokum. Markmidid er ad draga Ur losun grédurhdsalofttegunda og minna myndun drgangs. Verkefnid er lidur { ad minnka
umhverfisfétspor, en baedi fyrirtaekin hafa skrifad undir yfirlysingu um loftslagsmal.

18,4 81%

tonn af plasti endurunnin skil 4 gleri
hja Odda




Plastpokar og fjélnota pokar

Fjoldi vidskiptavina jokst um teeplega 7% & arinu, peir voru alls 4,7 milljénir. ATVR hefur med markvissum heetti hvatt vidskiptavini til ad
draga Ur notkun plastpoka med pvi ad bjéda fj6lbreytt Grval af fjélnota pokum & hagstaedu verdi. Sala a plastpokum jokst hins vegar a milli
ara um teep 3% og voru seldir teeplega 1,7 milljénir pokar. Hlutfall peirra sem kaupa poka hefur hins vegar leekkad & milli dra og er nG um
36%.

2015 2016 % breyting
Seldir lftrar 19.602.936 20.886.356 6,5%

Fjéldi vidskiptavina 4427176 4,730.677 6,9%
Seldir plastpokar 1.638.722 1.686.635 2.9% 3 3
Bréfpokar gefnir vidskiptavinum 1.725.000 1.847.000 1%

ptsund
Margnota burdarpokar 35.360 32.625 -1,7% fjﬁlnota pokar
Seldir maispokar 10158 61392 -44,3% seldir 4 arinu
Seldir bréfpokar 1996 1.540 -22,8%
Hlutfall plastpokar og sala 37.0% 35,7% -3,7%

co% gt G R

134 92%

Matjurtagardur

Til a8 studla a8 sjalfbaerni var gerd tilraun  byrjun sumars og komid upp litlum matjurtagardi 4 l6inni & Studlahalsi. | gardinum voru
reektadar ymsar tegundir t.d. rabbarbari, rifsber, kryddjurtir, kartéflur, greenkal og jardarber. Uppskeran var sidan nytt i matuneyti
starfsfolks. Tilraunin tokst vel og stefnt er ad aukinni raektun naesta sumar.



EIGANDINN

Vid viljum ad sétt riki i samfélaginu um ndverandi fyrirkomulag & smasélu afengis.
Starfsemin midast vid ad hdn sé sem hagkvamust og afli tekna sem naegi til ad greida
rekstrarkostnad og skila hafilegum ardi til rikissj6os.

Rekstur

Stér hluti tekna er med einum eda ddrum hestti hluti af tekjum rikissjéds p.e. | formi afengis- og tobaksgjalda, virdisaukaskatts og ards. | ar
nam bessi upphaed um 23.348 milljénum kréna, en var 23.566 milljénir kr. &rid 2015.

Alls nam ardur ATVR til rikissjéds 1.000 m.kr.

33,058 1.629

milljénir kréna

Hagnadur og solutdlur

Hagnadur ATVR var 1.629 m.kr. i samanburdi vié 1.221 m.kr. 4rid 2015. Rekstrartekjur arsins voru33.058 m.kr. Rekstrargjéld
namu 31.438m.kr. Par af var vérunotkun 28.037 m.kr. Rekstrarhagnadur fyrir afskriftir (EBITDA) var 1.842 m.kr. eda 5,6% midad vid 4,8% &
fyrra &ri. Ardsemi eiginfjar 4 arinu var 38,8%.



HLUTUR RIiKISSJODS AF BRUTTOSOLU ATVR

2016 2015

Magngjald tébaks 5.520.208 5.650.429
Ardur til rikissjods 1.000.000 1.500.000
Afengisgjald* 11.950.683 9.366.459
Virdisaukaskattur 4.866.843 7.049.169
23.347.734 23.566.057

*Afengisgjald reiknad ut eftir seldu magni

1. jantiar var gerd sa breyting ad virdisaukaskattur & afengi vard 11% i stad 24%. A sama tima var afengisgjald 4 bjér haskkad um 20,2%, 4
léttvini um 21,7% og & sterku afengi um 21%. Stefnt var ad pvi ad breytingin hefdi sem minnst &hrif & séluverd afengis. Ad jafnadi hafdi
pessi breyting ekki mikil &hrif & verd en 1. janGar var verdi breytt & 1.400 vérum af peim rimlega 2.000 vérundmerum sem faanleg voru i
Vinbidunum & pessum tima. Medalverdbreytingin var teeplega 1% til leekkunar. Alls leekkudu 800 vérur en um 600 haekkudu, | mérgum
tilfellum var breytingin éveruleg.

Sala afengis

Tekjur af sélu afengis voru23.646 m.kr. an vsk. og haekkudu um 19,6% & milli ara. Alls voru seldir 20,9 milljénir litra af &fengi. Sala arsins
var 6,4% meiri i litrum i samanburdi vid fyrra &r. Sala & sterku afengi (>022% alk.) jokst um 5,6% en sala & léttvini ({=22% alk.) j6kst um
2.8% og 4 bjér um 7,3%.

Sala tobaks

Tekjur af s6lu tébaks drégust saman um 2% & milli dranna 2015 og 2016 og voru 9.335 m.kr. &n vsk. Sala 4 vindlingum (sigarettum) drést
saman [ magni & milli &ra um 6,1%, sama mé segja um s&lu & vindlum en par var samdratturinn 7,5% og sala reyktébaks drést saman um
7,7%. Hins vegar jokst sala a neftébaki um 10,7%.

Neftébak

10,7%

aukning




BREYTING A SOLU AFENGIS EFTIR FLOKKUM BREYTING A SOLU TOBAKS 2015-2016
2015-2016
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Framkvamdir
i &rslok 2016 rak ATVR 50 VinbGdir auk vefbadar, par af eru 13 4 héfudborgarsvaedinu. Engin ny Vinb(d var opnud & arinu.

Vinbddin & Akranesi opnadi i byrjun ars eftir gagngerar endurbastur. Lagfeeringar og breytingar voru gerdar 4 &llu hisnedinu auk pess sem
allar innréttingar og kassabord voru endurnyjud enda Vinbtdin komin til 4ra sinna. Vinbidin & Saudérkréki var einnig endurnyjud.
Talsverdar breytingar voru einnig gerdar & [6dinni umhverfis Vinbddina, inngangurinn var fluttur m.a. til ad gera adgengi vidskiptavina betra.
Stefnt er ad pvi ad kleeda hisid ad utan & naesta 4ri. Vinbudinni [ Stykkishélmi var breytt, hin malud og skipt um innréttingar.

Skipt var um kassabord i fjorum Vinbadum a Akureyri, Eidistorgi, i Kringlunni og 4 Dalvegi. Nyju kassabordin eru hénnud med parfir
starfsfélks i huga, en haegt er ad haekka pau og leekka auk pess sem lysingin er stillt eftir pérfum hvers og eins. | desember var Vinbadin i
Smaralind flutt um set innan Smaéralindar. Vinbudin er bjért og skemmtileg og stor keelir er i badinni. Auk pessara framkvamda var vida
hugad ad vidhaldi og minnihattar endurbétum & VinbGdum. | dreifingarmistéd var hluti af rekkakerfi endurnyjad til ad auka dryggi og til ad
beeta skipulag [ véruhdsinu.

Dreifing

ATVR dreifir vérum med eigin bifreidum & héfudborgarsvaedinu, til Akraness, Borgarness, Reykjanesbaejar, Grindavikur og 4 Sudurland allt
til Hvolsvallar. Adrir flutningar er bodnir Gt. Med markvissri vérustjérnun er leitad leida til ad koma vérum til Vinbida med sem
skilvirkustum heetti um leid og hugad er ad pvf ad lagmarka umhverfisahrif flutninganna.
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Vid gaetum jafnraedis vid val og dreifingu & voru. Logd er ahersla 4 god samskipti vid birgja
en pau fara medal annars fram & sérstdku vefsvaedi sem veitir adgang ad upplysingum sem
béa varda.

Skilyrdi fyrir pvi a8 heegt sé ad seekja um vérur { reynslusslu [ Vinbudirnar er ad viskomandi hafi leyfi til innflutnings 4 &fengi. Adur en
vidskipti geta hafist parf birgir ad undirrita stofnsamning um vérukaup afengis. Samningurinn er heildarsamningur og tekur til allra
virukaupa ATVR fra birgi og veitir adgang ad sérstku vefsvaedi (birgjavef). Samningnum er eetlad ad einfalda skjalagerd og samskipti

adila, jafnframt pvi sem hann kvedur heildstaett & um réttarstddu adila & grundvelli reglugerdar um véruval, innkaup og dreifingu ATVR &
afengi (Nr. 1106/2015).

Sala bjérs

nyjar vorur teknar i T .
reynslusslu innlendur bjér birgja dnzegdir med ATVR



Birgjavefur, fundir og vidhorfskannanir

A birgjavef eru margvislegar upplysingar eetladar birgjum. Vefurinn var endurnyjadur & arinu par sem markmidid var ad gera hann
adgengilegri og audveldari i notkun. Medal breytinga eru ad vefurinn er nu skalanlegur og heegt ad nyta hann med audveldum heetti | 6llum
helstu taekjum. Ferli umsdkna var einfaldad, leitin var stérbaett og sett upp vidburdadagatal til ad halda utan um allar helstu dagsetningar.
Einn stor pattur til ad auka dryggi vid innskraningu og audvelda utanumhald um adgang er ad nu verdur ad skré sig inn & vefinn med
rafraenum skilrikjum i sima eda islykli. Auk almennra frétta geta birgjar haft yfirsyn yfir stédu umsckna, nalgast séluskyrslur og
framlegdarskra. Vid endurskodun & vefnum var m.a. leitad til nokkurra birgja og gerd kénnun til ad tryggja ad breytingarnar keemu ad sem
mestu gagni.

Pjonustuvefur birgja var endurnyjadur a arinu
og er hann nu 6éruggari og adgengilegri.

Til ad auka upplysingagjdf eru ad jafnadi haldnir tveir fundir & ari bar sem &llum birgjum er bodin péatttaka. A fundunum er farid yfir ymsa
peetti i rekstri og framkvaemd reglna sem snua ad samskiptum ATVR og birgja.

Arlega eru gerdar tvaer vidhorfskannanir 4 medal birgja. Tilgangurinn er ad f& fram skodanir peirra 4 ymsum pattum s.s. pjénustu,
framkveemd véruvalsreglna og upplysingagjof. Vid urvinnslu er birgjum skipt i tvo flokka eftir veltu. Stérir birgjar eru peir sem hafa yfir 100
m. kr. vidskipti & arsgrundvelli vid ATVR en minni peir sem eru med vidskipti undir peirri upphaed. Almennt eru staerri birgjar anaegdari en
peir minni. Nidurstédurnar eru nyttar til ad leita leida til drbota & peim pattum sem betur mega fara og vidhalda pvi sem vel er gert.

Anzgja birgja med ATVR 1 heildina er svipud & milli ara, leekkar litillega, pad sama mé segja um hversu birgjar eru aneegdir med
fyrirkomulag afengissélu 4 islandi. A heildina litid eru birgjar nokkud anzegdir med pjénustu og upplysingagjsf. Paer askoranir sem ATVR
stendur jafnan frammi fyrir { samskiptum vid birgja er ad tryggja hlutleysi vid dkvardanir og & pad jafnt vid um val, dreifingu og
framstillingu véru.

FJOLDI FRAVIKA | VORUMOTTOKU
flest fravik eru vegna ésbluhafrar véru, vintunar eda umframmagns i
afhendingu og vegna strikamerkja.
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Onnur innkaup

Arlega eru sett markmid um greent békhald fyrir fjslmarga paetti og fylgst med nidurstodunni méanadarlega.

ATVR er patttakandi i verkefninu Vistvaen innkaup (VINN) og skilar inn t6lum um graent bokhald. Verkefnid

er samstarfsvettvangur opinberra adila en meginpaettir verkefnisins eru ad préa vistvaen innkaup og studla VISW‘EN
par med ad graenum rikisrekstri. Markvisst er unnid ad pvi ad auka hlut & vistveenum vérum og i matuneyti INNKAUP
hefur aukin &hersla verié & innkaup 4 lifraent vottudum vérum.

AFENGIS- 0G TOBAKSVERSLUN RIKISINS

Studlahals 2 vinbudin@vinbudin.is  vinbudin.is



ARSREIKNINGUR
2016

SKYRSLA OG ARITUN FORSTJORA

Afkoma ATVR 4 &rinu 2016 var betri en &atlanir gerdu rad fyrir. Hagnadur arsins var 1.629 m.kr. Eignir namu 6.938 m.kr, skuldir voru 2104
m.kr. og eigid fé nam 4.834 m.kr. i arslok 2016. Greiddur var 1.000 m.kr. ardur i rikissjod.

Afengi var selt fyrir 26.248 m.kr. med virdisaukaskatti. Sala afengis f litrum jékst um 6,44% fra arinu 4 undan og seldust 20.866 pus. litrar,
par af var bjérsala 16.400 pus litrar. Sala tébaks nam 11.576 m.kr. med virdisaukaskatti. ATVR innheimtir tobaksgjald. Gjaldid nam 5.530
m.kr. & arinu 2016 og laekkadi um 120 m.kr. fra arinu 2015. Sala vindlinga i magni drogst saman um 6,1%. Sala vindlinga nam 1.003 pds

kartonum og af vindlum seldust 5.560 pusund stykki. Selt magn neftébaks var 39.973 kg.

A &rinu fengu 722 starfsmenn greidd laun hja ATVR. Margir eru f hlutastarfi. Laetur nzerri a8 arsverk hafi verid 312 og hefur peim fjélgad um
25 fra 2015.

Vida var unnid ad endurnyjun og lagfaeringum. Peaer helstu voru eftirfarandi: Vinbadin & Akranesi var endurnyjud fré grunni. Vinbidin &
Saudarkroki var staekkud. Vinbadin i Smaralind var flutt & nyjan stad i verslunarmidstodinni og settur upp bjdrkeelir.

Ny afgreidslubord voru sett upp & Akureyri, Akranesi, Dalvegi i Heidrunu, Kringlunni og & Saudarkrok. Lokid var vid l68arframkvamdir ad
Studlahalsi 2. [ Vinbadinni { Stykkishélmi var skipt um innréttingar og malad.

Lég um um gjald af afengi og tébaki var breytt { upphafi ars pannig ad &fengisgjald var haekkad um 20,2-21,7% eftir flokkum & méti laekkun &
virdisaukaskatti ur 24% prepi i 11%. Tobaksgjald var haekkad um 2,5-2,7% eftir flokkum.

Farstjéri ATVR stadfestir arsreikning fyrirtaskisins fyrir arid 2016 med undirritun sinni.

Reykjavik, 17. mars 2017

B Y Apncld

ivar J. Arndal, forstjori



ARITUN ENDURSKODENDA

Til ATVR
Vié hifum endurskodad medfylgjandi arsreikning ATVR fyrir 4rid 2016. Arsreikningurinn hefur a8 geyma skyrslu forstjéra, rekstrarreikning,
efnahagsreikning, sjodstreymisyfirlit, upplysingar um mikilvaegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar.

Vid stadfestum ad samkvaemt okkar bestu vitund eru f skyrslu forstjéra, sem fylgir arsreikningi pessum, veittar pzer upplysingar sem bar
ber ad veita i samraemi vid [6g um &rsreikninga og koma ekki fram i skyringum.

bad er alit okkar ad arsreikningurinn gefi glégga mynd af fjarhagsstédu ATVR 31. desember 2016, afkomu hennar og breytingu & handbaeru
fé & arinu 2016, i samraami vid l6g um arsreikninga.

Grundvbllur fyrir aliti

Endurskodad var i samraemi vid alpjé8lega endurskodunarstadla fyrir opinbera adila. Abyrgd okkar samkvamt peim sté8lum er nanar lyst i
kaflanum um abyrgd endurskodanda hér 4 eftir. Vi erum 6ha8 ATVR og I samraemi vid settar sidareglur fyrir endurskodendur 4 islandi
hofum vid uppfyllt akvaedi peirra. Vid teljum ad vié endurskodunina hafi verid aflad neegilegra og videigandi gagna til ad undirbyggja alit
okkar.

Abyrgd forstjéra & &rsreikningnum

Forstjorieru byrgur fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins i samrami vid 1&g um &rsreikninga. Hann er einnig &byrg fyrir pvi innra
eftirliti sem naudsynlegt er vardandi gerd og framsetningu arsreikningsins pannig ad hann sé an verulegra annmarka hvort sem er vegna
sviksemi eda mistaka.

Abyrgs endurskodenda 4 endursko8un 4rsreikningsins

Markmid okkar er ad afla nagjanlegrar vissu um ad arsreikningurinn sé an verulegra annmarka, hvort sem er af véldum sviksemi eda
mistaka og ad gefa Gt aritun sem felur i sér &lit okkar. Naegjanleg vissa er mikil vissa, en ekki trygging pess ad endurskodun framkvamd i
samraami vid alpjédlega endurskodunarstadla fyrir opinbera adila muni uppgétva allar verulegar skekkjur séu peer til stadar. Skekkjur geta
ordid vegna mistaka eda sviksemi og eru alitnar verulegar ef peer geetu haft ahrif & fjarhagslega dkvardanatiku notenda arsreikningsins,
einar sér eda samanlagdar.

Endurskodun okkar er i samraemi vid alpjédlega endurskodunarstadla fyrir opinbera adila og hin byggir & faglegri démgreind og gagnryni.
Vid framkveemum einnig eftirfarandi:

« Greinum og metum haettuna & verulegri skekkju i arsreikningnum, hvort sem er vegna mistaka eda sviksemi, skipuleggjum og
framkvaemum endurskodunaradgerdir til ad bregdast vid peirri haettu og &flum endurskodunargagna sem eru naegjanleg og videigandi til
ad undirbyggja 4lit okkar. Haettan & ad uppgtitva ekki verulega skekkju vegna sviksemi er meiri en a8 uppgtitva ekki skekkju vegna
mistaka, par sem sviksemi getur falid i sér samseeri, félsun, villandi framsetningu arsreiknings, ad einhverju sé viljandi sleppt eda ad
farid sé framhja innri eftirlitsadgerdum.

o Oflum skilnings & innra eftirliti, sem snertir endurskodunina i peim tilgangi ad skipuleggja videigandi endurskodunaradgerdir og kanna
hvort pad tryggir vidunandi arangur.

« Metum hvort reikningsskilaadferdir og reikningshaldslegt mat stjérnenda 4samt tengdum skyringum séu videigandi.

« Metum i heild sinni hvort arsreikningurinn gefi glégga mynd af undirliggjandi vidskiptum og atburdum, metum framsetningu,
uppbyggingu, innihald og par med taldar skyringar med tilliti til gléggrar myndar.

Vid upplysum stjérnendur um &eetlad umfang og timasetningu endurskodunarinnar og mikilveeg atridi sem kunna ad koma upp vid
endurskodun okkar par 4 medal verulega annmarka & innra eftirliti.

Rikisendurskodun, 17. mars 2017

fuiot Sran

Sveinn Arason, rikisendurskodandi

Oskar Sverrisson, endurskodandi



REKSTRARREIKNINGUR ARID 2016

Rekstrartekjur
SAlAAIENEIS: sonmmnmmrrrsm s R

Sala tobaks .eeeeeveeerereenee

Sala umbuda o.fl.

Rekstrargjsld

Vérunotkun

Laun og launatengd gj8ld

Hasnadiskostnadur

Stilu- og dreifingarkostNAdUr ...ttt s

Stjérnunar- og skrifstofukostnadur

Annar rekstrarkostnadur

ARSI v e o e T B T S B T T

Rekstrarhagnadur

Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)

HABNABU AFSINS .oviiiiiccs et s s sbs bbb ss s ssenaeaa

Skyringar 2016 2015
23.646.601 19.772.887

0335327 9.529.577

76.508 92.997

33.058.436 29.395.461

10 28.036.913 25.026.888
1-13 2123712 1.892.613
547.552 551.307

174128 213473

288.869 264.292

45115 37.699

15 221.741 177.536
31.438.030 28.163.808

1.620.406 1.231.653

14 9.020 (10.736)
1.629.426 1.220917

Fjarhaedir eru i pusundum kréna



Skyringar 2016 2015

Eignir
ReKSIrarfjArMUNIT ..ot 4,15 1158.329 1.219.800
Eignarhlutir [ 80rum fElAgUM mammaismmommmsimmsiismmsme 516 7.500 7.500
Fastafjarmunir samtals 1165.829 1.227.300
BT EBIT ot etee e es e s s s s s s s s s s s s s s s na et es s n s s es e s sanses s sansesesena 6,17 2114.426 1.608.361
Vidskiptakrofur 7,18 1.704.020 1.565.459
HANHBEEREIE: s e 8 1.953.394 1.541.907
Veltufjarmunir samtals 5.771.840 4.1715.727
Eignir samtals 6.937.669 5.943.027
Eigid fé og skuldir
Eigid fé
)P T ) i 19 4.833.408 4.203.982
Eigid fé samtals 4.833.408 4203982
Skammtimaskuldir
VIBSKIPIASKULAIT ouveeeeeeeevcrecte ettt ss e 9 1.603.977 1.246.004
Adrar skammilmaskildil susemnnmnmimrrns s s 500.284 493.041
Skammtimaskuldir samtals 2.104.261 1.739.045
Eigid fé og skuldir samtals 6.937.669 5.943.027
Skuldbindingar 20

Fjarheedir eru  pasundum kréna



SJODSTREYMI ARID 2016

Skyringar 2016 2015
Rekstrarhreyfingar
HAZNEOUN ArSINS ooeoeeeeeeee ettt saen 1.629.426 1.220917
Rekstrarlidir sem ekki hafa ahrif 4 sjédstreymi:
PAV£:1 011§ 1] O SO S N TS SR 15 221741 177.536
Tap (s6luhagnadur) af fastaffArmunum ... 1105 (22.045)
Veltufé fr4 rekstri 1.852.272 1.376.408
Breytingar & rekstrartengdum eignum og skuldum:
Birgadir, (haekkun) (506.065) (218.771)
skammtimakrorlr thaakking sraeenrremmennnerrrrnnannme s mann, (138.561) (121.669)
Skammtimaskuldir, haekkun ccocinssumnassnsnasasns 365.216 70195
(279.410) (270.245)
Handbzert fé fré rekstri 1.572.862 1106163
Fjarfestingarhreyfingar
Innréttingar og annar bunadur 15 (128.818) (141124)
Bifreidar 15 (32.557) (34.990)
SHlVErO TEKSITATTAFTIUNE s aasmmsmins 0 31.654
Fjérfestingarhreyfingar (161.375) (144.460)
Fjarmégnunarhreyfingar
Ardur til rikissjods 19 (1.000.000) (1.500.000)
Fjarmégnunarhreyfingar (1.000.000) (1.500.000)
Haekkun (leekkun) & handbaeru fé 411.487 (538.297)
Handbzert fé [ &rsbyrjun 1.541.907 2.080.204
Handbzert fé i lok arsins 1.953.394 1.541.907

Fjarhaedir eru | pusundum kréna



SKYRINGAR

Reikningsskilaadferdir

Grundvdllur reikningsskila
1 Arsreikningur ATVR er gerdur [ samraemi vid l6g nr. 3/2006 um &rsreikninga og reglugerd nr. 696/1996 um framsetningu og innihald
arsreikninga og samstaedureikninga.

Arsreikningurinn byggir 4 kostnadarverdsreikningsskilum og er gerdur eftir somu reikningsskilaadferdum og arid adur.
Arsreikningurinn er gerdur { islenskum krénum.

Skattar
2. Rikisstofnanir og rikisfyrirtaeki greida almennt ekki tekjuskatta.

Erlendir gjaldmidlar og innlendar visitslur

3. Eignir f erlendum gjaldmidlum eru umreiknadar f islenskar krénur & kaupgengi f &rslok en skuldir eru umreiknadar & sélugengi.
Vidskipti i erlendum gjaldeyri & &rinu eru umreiknud i islenskar krénur & vidskiptadegi. Gengismunur sem myndast er faerdur i
rekstrarreikning.

Peningalegar eignir og skuldir sem bundnar eru verdtryggingu eru faerdar midad vid visitélur sem téku gildi 1. jantar 2017.
Breytingar sem myndast eru feerdar i rekstrarreikning.

Rekstrarfjarmunir
4. Varanlegir rekstrarfjarmunir eru faerdir til eignar & kostnadarverdi. Fra kostnadarverdi eru dregnar reiknadar afskriftir.

Kostnadarverd varanlegra rekstrarfjarmuna samanstendur af kaupverdi og 6llum kostnadi vid ad koma eignunum & videigandi stad og
i nothaeft astand.

Afskriftir eru reiknadar sem fastur arlegur hundradshluti af kostnadarverdi midad vid daetladan endingartima og eignarhaldstima.

Eignarhlutar | §8rum félsgum
5. Eignarhlutar f félsgum eru faerdir 4 nafnverdi.

Birgdir
6. Birgdir samanstanda af endurséluvérum og rekstrarvérum. Birgdirnar eru metnar & sidasta innkaupsverdi ad teknu tilliti til galladra
og Ureltra vara.

Vidskiptakréfur
7. Greidslukortakréfur eru faerdar medal vidskiptakrafna. Vidskiptakréfur eru faerdar & kostnadarverdi.

Handbaert fé

8. Handbeert fé samanstendur af sjodi og bankainnstadum.

Vidskiptaskuldir
9. Viéskiptaskuldir eru feerdar 4 kostnadarverdi.

Vérunotkun

10. Tdbaksgjald er innheimt vid sélu tébaks og er pvi skilad méanadarlega til Tollstjéra. Tébaksgjaldid er skilgreint sem hluti af
kostnadarverdi seldra vara | bokhaldi ATVR. Alls ndmu greidslur tobaksgjalda 5.530 m.kr. & arinu 2016 en voru 5.650 m.kr. & arinu
2015.



Sundurlidun vérunotkunar

Vérunotkun, afengi

Vérunotkun, tébak

VBPUNOLKUN, UMBUBIT oottt et ee et st eteseeeeeseeessesesesesessesesesesessnsesesesesasaseeneeenens

Starfsmannamaél
11. Laun og launatengd gjéld sundurlidast pannig:

B R I
YRRV NG jrmsssmsssasssmsmsmsmss donsasummmemsssstus sty et e s S e A s
LainNatengd FOM. o s e o e e e s B e T s
Vidbotarframlag til HFeYriSSjOBS ..o aeb s

Afallid reiknad orlof, breyting .

2016 2015
20.110.049 16.946.104
7.905.918 8.060.805
20946 19.979
28.036.913 25.026.888
Fjarhaedir eru i pusundum kréna

2016 2015
1175.428 980.491
534.803 548.301
395.462 353.759
4110 1.572
13.909 2.490
2023712 1.892.613

Fjarhaedir eru I pusundum kréna

12. Launagjold heskka um 12,2% milli ara. Reiknud arsverk & &rinu 2016 voru 312 en arsverk reiknud med sama heetti arié 2015 voru 287

sem er haskkun um 25 arsverk eda 8,7%.

Laun og launatengd gjéld vegna forstjéra ndmu 19,2 m.kr. en voru 17,8 m.kr. &rid & undan.

Aunnid orlof starfsmanna til desemberloka er reiknad og feert i rsreikninginn. Pad nam 112,4 m.kr. i arslok 2016 en til samanburdar

var pad 98,5 m.kr. arid adur.

13. Skuldbindingar ATVR vegna eftirlauna naverandi og fyrrverandi starfsmanna voru gerdar upp & arinu 1999. Skuldbindingar sem falla
til &rlega eru gerdar upp vid Lifeyrissj6d starfsmanna rikisins jafnédum. Samkvaemt uppgjéri LSR namu lifeyrisskuldbindingar i

arslok 2016 13,5 m.kr.



Fjarmunatekjur og fjarmagnsgjild
14. Sundurlidun fjdrmunatekna og (fjdrmagnsgjalda)

2016 2015
VaXtAtEK]UT oovveriieriiene i s s s s s snas s 140.693 112.368
e L (] T — 750 750
péknanir vegna debet- og kreditkorta (103.292) (100154 )
Fjarmagnstekjuskattur (28105) (22.381)
Vaxtagjold (1.026) (1.319)
9.020 (10.736)
Fjarhaedir eru I pusundum kréna
Rekstrarfjarmunir
15. Varanlegir rekstrarfjarmunir og afskriftir greinast pannig:
Innréttingar
og annar
Bifreidar Fasteignir banadur Samtals
SOMVERS 12016 s s Sy o S 242543 1.240.143 1.072.916 2.555.602
Vidbot & arinu 32.557 0 128.818 161.375
Selt'og NIoUrlagta arinl wsemsmsmmmremmssmnseearam 0 (4.420) 0 (4.420)
Stofnverd 3112.2016 ..o 275100 1.235.723 1.201.734 2.712.557
Afskrifad 112016 .. s sses 119.897 705.563 510.342 1.335.802
Afskrifad & arinu 31.608 231 167.022 221.741
Selt og nidUrlagt 8 &rinU ....cc.ccveeveveeeeeeeee e 0 (33152 0 (33152
Afskrifad 3112.2016 151,505 725.359 677.364 1.554.228
Bokfzert verd 31.12.2016 123.595 510.364 524370 1158.329
AFSKFIFLATRIULELL ....ooeveeeeeeee et 12-15% 2-4% 12-20%
Gjaldfeerd afskrift & rekstrarreikningi nemur 221.741 pus. kr.
Fasteignamat og vatryggingamat eigna félagsins i arslok greinist pannig:
Fasteignamat Brunab6tamat Békfeert verd
Fasteignir og l6dir ettt neae 2.370.496 3.149.290 510.364

Fjarhaedir eru f pisundum kréna



Eignarhlutar [ félégum

16. Hlutabréf i Endurvinnslunni hf. eru feerd & nafnverdi 7.500 pus. kr. A arinu 2016 greiddi félagid 750 pus. kr. i ard til ATVR.

Birgdir
17. Birgdir um aramot skiptast i &fengi, tobak, umbidir og rekstrarvirur:

L0 Yo T 1 TS

Rekstrarvérubirgdir

Vidskiptakréfur
18. Vidskiptakrofur sundurlidast pannig:

Krofiic veand gieioslikontd o mrmnmnrms

VIBSKIPEAKTOIUT oottt sb bbb bbb bbb

Eigid fé
19. Yfirlit eiginfjarreikninga

2016 2015
1.879.926 1.431.485
202.705 143.752
17.450 15.447
14.345 17.677
2114.426 1.608.361
Fjarhaedir eru i pusundum kréna

2016 2015
1.526.868 1.426.950
152 138.509
1.704.020 1.565.459

Fjarhaedir eru i pusundum krona

Oradstadad eigid fé

T - R I,

Hagnadur skv. rekstrarreikningi

AROUE TEIISEI008 s o e e e e e e T T e ey

4.203.982

1.629.426

(1.000.000)

Onnur mél
20. itengslum vid starfsemi ATVR voru 38 hisaleigusamningar i gildi i arslok 2016.

4.833.408

Fjarhaedir eru i pusundum kréna



Kennitslur
21. Fimm éra yfirlit i milljénum kréna

2016 2015 2014 2013 2012
Rekstur:
RekStrartekjur ... s 33.058 29.395 28.645 27.401 26.605
REKSIrArgjold ..o imesmnme s (31.216) (27985) (27146) (25932) (25100)
Rekstrarhagn:.f. afskr:. . commnmmenmnanse 1.842 1.410 1.499 1.469 1.505
AFSKEIRP cosusmansnermrrrrssmmes nrey (222) (178) (205) (184) (175)
ReKStrathBENAOUR . so s s s 1.620 1.232 1.295 1.285 1.330
Hreinar flarm.aekjur ..o, 9 -1 -7 18 10
Hagnadur arsins 1.629 1.221 1.288 1.304 1.340
Efnahagur:
FastafjArmunin somme ettt R s 1166 1.227 1.238 1133 1104
VEAEaRMUNIE somsnnsrnsm s m 5772 4716 4914 5.483 5477
Eignir alls 6938 5.943 6152 6.616 6.581
Bigi0 16 ccsuimissiinisiinimmesansmsensamninasssusnssmsansassas 4.834 4.204 4.483 4.595 4.491
Skammtimaskuldir’ .......iiaan i 2104 1.739 1.669 2.021 2.090
figid fé og skuldir alls 6938 5.943 6152 6.616 6.581
Helstu kennitslur um afkomu og fjarhagsstédu fyrirtaekisins 4 sidustu fimm arum:
2016 2015 2014 2013 2012
Rek.hagn.f.afskr./EBITDA ..o sereceerensesnnns 5,6% 4 8% 5,2% 5,4% 5,7%
Vellufjarhlutfall o.casammiismmsmsmmsmmm 2,74 2N 2,94 2.1 2,62
Eiginfjarhlutfall ..., 69,7% 70,7% 72,9% 69,5% 68,2%
Ardsemi @iginHar wsssssmmusnniiaiamsnns 38,8% 272% 28,0% 29,0% 31,9%



SUNDURLIDANIR

HLUTI RIKISSJOBS AF BRUTTOSOLU ATVR

2016 2015 2014
Magngjald tébaks 5.530.208 5.650.429 5.719.316
Ardur til rikissjéds 1.000.000 1.500.000 1.400.000
Afengisgjald* 11.950.683 9.366.459 9.230.112
Virdisaukaskattur 4.866.843 7.049.169 7.303.742
Samtals 23.347.734 23.566.057 23.653.170

Fjarhaedir eru f pdsundum kréna

*Afengisgjald sem hér er tilgreint er reiknad Gt eftir seldu magni

SKIPTING A SKATTSKYLDUM ALKOHOLLITRUM
EFTIR SKATTFLOKKUM 2016

Skattlagdir Afengisgjald &

alkéhéllitrar Litrar Afengisgjald alkéhéllitra*

Létt vin {15% 336.009 3.657.168 3.427.293 102,00 kr.

Bjér 472.072 16.400.01 5.287.206 112,00 kr.

Sterkt vin »15% og blandadir drykkir ar sterku afengi 234.506 809150 3.236.184 138,00 kr.
Samtals 1.042.587 20.866.329 11.950.683

Fjarheedir eru i pusundum kréna

Tafla pessi 4 ad audvelda mat & ahrifum breytinga & &fengisgjaldi & tekjur rikissjéds.
Hafa ber i huga ad ofanskradar télur na ekki til sélu heildsala til annarra adila en ATVR.

*Afengisgjald 4 alkéhollitra er eins og pad stendur 1 arslok



HLUTFALLSLEG SKIPTING A SOLU AFENGIS | LITRUM 2010-2016

@ Sterktvin >=22%

@ Létt vin og styrkt (= 22%

@ Bijor

60% +

40%

20% +

0%

100% ~

80% +

2010

2011

2012

2013

2014

SALA AFENGIS 2010-2016 OG BREYTING MILLI ARA

| PUSUNDUM LITRA

2015

2016

Heildarsala Breyting i Létt vin og styrkt Breyting f Sterkt afengi Breyting i Breyting |

afengis présentum {=22% alk. présentum 222% alk. présentum Bjér présentum
2010 18.942 -5,09% 3146 -4,29% 828 -9,90% | 14.968 -497%
20m 18.438 -2,66% 3.210 2,03% 798 -3,62% | 14.430 -3,59%
2012 18.537 0,54% 3315 3,27% 756 -5,26% | 14.466 0,25%
2013 18.653 0,63% 3.458 4.31% 7 -5,16% | 14.478 0,08%
2014 19.216 3,02% 3506 1,39% 739 307% | 14.971 341%
2015 19.603 2,01% 3.556 143% 766 3,65% | 15.281 2,07%
2016 20.866 6,44% 3.657 2,84% 809 5,61% | 16.400 7.32%

HEILDARSALA AFENGIS

Pasundir litra
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LETTVIN OG STYRKT <= 22% ALK.

Pusundir litra
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STERKT AFENGI >22% ALK.

Pasundir litra
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SALA AFENGIS

MEB VIRBISAUKASKATTI

Staerri VinbGdir 2016 2015 2014

VIRDAGTN ARUTBYF -ccoscusssosumsmsmsm st e iss 1.610.305 1.507.705 1.518.602
NIRbUSIH-AUSIIIEIEL o s 687.409 670.420 686174
ViINBUGBIN BOrGAMUNT eocvoeeeeeeeieeeeeeee et eseen s ens s snesess st eenensssenes 1.034.347 956179 896.896
VINDUGIN DEIVEET eeoceeieeeeeeeeeee e enene e ense s ssennases s snnesssssenns 2.719.693 2.521.069 2.458.941
b T e S T Lo — 852.732 870187 881.918
VinBoiE HEfREErOECATIRONY, s 1.860.830 1.687.069 1.575.947
VINDUBIN HEIBIUN oot s snsens s sseneens 1972.618 2.154.660 2175.073
ViInbUdin KFNGIUNNT oot ssne s s nsss s ennens 1.004.351 1.008.026 1.007.269
Vinbldin Mosfellsba s 716.355 685.729 662175
VIRBUSINIREVKIANESER /i i s e 1.081.352 955.773 936.082
VINDUBIN SEIFOSST covvveeiceerieseeeteseieesssssas s s sensssse s sssss s sessssss s sasenes 973.867 899.750 864.545
VINDUBIN SKEIFUNNT  oeoveveeeeceeiceeeis st ss s st snsss s s s sssssenes 2.341.293 2.295.540 2.240.215
VInBaSIn: SKAIVEEL sevamesmmmmmmamerm s 1.521.136 1.537.291 1.546.568
VInBGSIn:SMEFAlNG sosmmmrr s 515.463 538.825 531.073
VINDUSIN SPONGINNI  cerevrreemeessereseensseessesssesssessssesssessseseasssssesessssssssssssesssees 642.528 87138

VInDUBin'Stekkjarbakka i smausssmmmmnmsnnmsmnmsssmmssmmim 1.257.571 1187.625 1155159

Minni VinbaGdir 2016 2015 2014

VINRUBTAKEENES s i 400.104 367.720 350.027
VinbacIn BIENAUSST vammmmnmsmmmmsmsmm s o iasiisi 116.952 109.352 106.335
VInhloin BOFFEANES] ssmmiimmme s e e 460.750 415.040 396.439
VINBUSIN BUGATAAl ...t snssesesssesseseaseses 41944 37.509 35717
VINBUSTV DAINIKE rmonsememmimmmmmmveimmmssmes e miimmm i mmaee 121.529 118.805 11182
VIDbUSIM DJUPEVORT: wsemisammmsimnsnmsmmsss i aes i 22.248 19.518 20.479
Vinbaoin EZiSSOUM, mamnumenamsanm s st 330.996 306.597 308.526
ViINbUBIN FASKIUBSTIrGT oottt 32.204 29.530 31159
VINDUSIN FLABUM ottt sessstess st bssis bbb sasse s s 148.257 128.915 117962
VINBUGTNGRITABVIG wuosimusssmsssomsmsimssmismssmmsmmnsniss it 128.913 113.353 103.626
VIRBUSINGEURAaFIIFSl commmumannrs s et 59.929 55.783 49528
VINDUBIN HELU ettt st isssssssssssesissess st ssssassssins, 134.850 119.012 115.244
VINBABINHBIMNEVI s e 49.989 46.065 43.529
Vinbdgin HISavIk serocwerrammmer e ererssenmers 245.630 189.019 190.605
VinbBUSin HVAMMSIANES wovrr e sne e s n s s e e, 2218 62.419 59.287

VINDUGIN HVETGEEIBI ...eocereeecemceeeeeemcnse e asecmsscseesscnss s nsscessnnsesenseans 312799 286.553 277.727



Vinbasin Hvolsvelli wssunmmmmnusnmmansnmsssnasmsses samss

VINDUBIN HBFN oo sesss s s s sassss s essssss s sanssnssssssanssnses
VINDUBIN ISAFIFSI ..vvveeeeeerrreesessssssmassssseseeeessssessssssssssssssssssssssesssssssssssssssssees
Vinbddin: KirkjubzejarklaUustrll s
T o T e L T T ——

VinbUdin NesSkaupstad .....ccoeeeerceeereeeeeee e seeeeae s eesresesseneeas e eesneseens

VINDUBIN OLAFSVIK  ceerreeereeee oo eeeseeesseeeeeeeseseesseseeemsessssesessesesemeses s snemnen

VInBAoin PRGSOl «cuwmmammsmmsmm s i s isssy
VinbGBin ReEyOarfirdi seansunanammnaintsamaiaiaisie
VINDUBIN SAUBATKIOKI ..oveceeeeeeeeveeeeeeeesis e seseess s s ssese s sasassssenees

ViINbUdin SeYBISfirGi .o.ioeeeceeeeeecrieieeeeeeets st ssssessssss s

Vinbudin Siglufirdi
Vinbudin Stykkishélmi
Vinbudin Vestmannaeyjum

Vinbudin Vik

VInhuSin VOPRalini cumesnmmmmmas e s s

Vinbasin Borlakshitin: sossmmeenna s mam s

Vinbadin Pérshéfn

ULtgardUur StUBLANALST, RVK .ouueceessseeemsssssesssssssssssssssssssssssssnsssssaessssssseess

175.291

195.211

328.575

53.800

22.754

9uTTT

91.402

101.340

201.253

255.884

45711

182:721

83.885

380.493

74.942

35.874

59.634

48.843

391.057

160.033

166.665

317.862

44,944

21.066

96.598

88.811

98.868

191.783

242377

44211

124.7116

79.761

364.563

54.079

36.535

58.483

45.649

312,944

150.770

158.486

315.605

40.407

1.409

92192

86.475

94142

199.523

240.660

47323

122134

74.881

361.532

43.347

38.248

54.775

52167

299.751

Samtals

26.247.558

24.518.125

23.927.834

Samtals an vsk.

23.646.601

19.772.887

19.066.819

SALA TOBAKS

AN VIRDISAUKASKATTS

Fjarheedir eru i pdsundum kréna

2016

2015

Breyting

NEFEADAK ..eeiiriieciitictce ettt bbb bbbt bt n b sbenens

REYKIOBAK ospomumermrnummnnnmnemnmnnsrnm s

NVindlar s

VINAUNZAT ettt et ee s se s sene s s ne s e me s e

827.564.912

317.205.692

364.692.015

7.825.864.121

T47.815.763

329168.408

392.957.405

8.059.635.483

10,7%
-3,6%
-1.2%

-2,9%

Alls

9.335.326.740

9.529.577.059

-2,0%




SELT MAGN TOBAKS

2016 2015 Breyting

NEFIODAK (KE) .ovvevreeoeeseeeeeee s eeessesssessseesene s 39973 36117 10,7%
REYKIODAK (KD -vvvrreeees s eeeeesseecmesesssesessssssmssesseesssssesesssssessssesseessssoee 11.965 12.974 -7.8%
VIRAIBE (SEK.) oo ceeeseseeesssesesssssesssesssessseeseeesseeseeseseeeesesse 5.560.031 6.014.049 -7,5%

Vinalingar tkarton) «cseeneeemmrarsnen s s 1.002.735 1.067.865 -61%

SKIPTING TOBAKSSOLU

HEILDARVELTA 9,3 MA.KR.

@ Neftobak 8,9%

@ Reyktébak 3,4% ,

@ Vindlar 39%

@ Vindlingar 83,8%

SALA AFENGIS i LITRUM TALID

2016 2015 Breyting
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SHals wniE R R e R e 32.835 32.089 2,3%
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Samtals 20.866.328
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SALA RAUBVINS EFTIR STARD UMBUDA

@ Minni en 800 ml 50,07%

@ Steerri en 800 ml 49,93%

SALA HVITVINS EFTIR STARD UMBUDA

@ Minni en 800 ml 51,65%

@ Steerri en 800 ml 48,35%




AFENGISSALA MZLD i HREINUM VINANDA
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SKIPTING AFENGISSOLU
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Blandadir drykkir ~ Romm Likjor Brandi Gin & sénever Viski Annad Vodka Hvitvin Raudvin Bjor
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SKIPTING BJORSOLU
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FJOLDI SELDRA VORUTEGUNDA

HEILDARVELTA ARSINS M/VSK.VAR 26,2 MA.KR. HEILDARFJOLDI SELDRA VORUTEGUNDA 3627
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Résavin og freydivin - Likjor ~ Styrkt vin, bitter o.fl. Vodka Hvitvin ~ Annad sterkt vin  Raudvin Bjor



HEILDARSALA RAUBVINS | LITRUM

SKIPTING EFTIR LONDUM

@ italia 32,8%

@ Chile 20.7%

@ Spéann 20,0%

@ Argentina 6,8%
@ Frakkland 5,7%

@ Sudur-Afrika 5,4%
@ Bandarikin 4,9%

Astralia 3,0%

Belgia 2,7%

[ ] Onnur l5nd 0,6%

HEILDARSALA HVITVINS | LITRUM

SKIPTING EFTIR LONDUM

@ italia 18,8%

@ Chile 154%

@ Pyskaland 14,8%

@ Spann 12,0%

@ Subur-Afrika 11,7%

@ Bandarikin 8,4%

@ Frakkland 8,3%

Astralia 5,1%

Argentina 3,8%

@ Onnur lond 1,7%
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HEILDARSALA AFENGIS | LITRUM

SKIPTING EFTIR LONDUM

@ island 55,3%

@ Danmirk 12,1%

@ italia 45%

@ Holland 3%

@ Spann 29%

@ Pbyskaland 2,8%

@ Chile 2,7%

Onnur 49 lénd 14%
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SALA NEFTOBAKS

Tonn
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Raudvin 750 ml, 13,5% Bjér 500 ml, 5% Vodka 700 ml, 37,5% Koniak 700 ml, 40%

TiUu SOLUHZASTU TEGUNDIR EFTIR HELSTU VORUFLOKKUM
HVITVIN, 3.000 ML KASSAVIN

2016

Land Litrar
Inycon Chardonnay Pinot Grigio ftalia 55.587
Two Oceans Fresh & Fruity Sudur-Afrika 48.504
Moselland Riesling Kabinett byskaland 34.836
Frontera Chardonnay Chile 32130
Mixtus Chardonnay Chenin Argentina 27714
Drostdy-Hof Chenin Blanc Sudur-Afrika 27105
Van Gogh Riesling pyskaland 26.202
Two Oceans Sauvignon Blanc Sudur-Afrika 24927
Dr. Zenzen Liebfraumilch pyskaland 23.394
Montalto Pinot Grigio ftalia 21
Samtals 10 sbluhaestu 321.510
Heildarsala hvitvins 1.143.543

Hlutfall

28%




HVITVIN, 750-1.500 ML FLOSKUR/FERNUR

Land Ml Litrar

Barefoot Pinot Grigio Bandarikin 750 53.124
Don Simon Chardonnay Airen Spann 1.000 32.696
Van Gogh Riesling pyskaland 750 26.218
Montes Chardonnay Reserve Chile 750 18.243
Rosemount GTR Astralia 750 17.657
Frontera Chardonnay Chile 750 16.739
El Coto Rioja Spann 750 16.680
Moselland Ars Vitis Riesling pyskaland 750 15.854
Barefoot Riesling Bandarikin 750 15.580
Vina Maipo Sauvignon Blanc Chardonnay Chile 750 15.168
Samtals 10 s&luhaestu 227959
Heildarsala hvitvins 1.143.543
Hlutfall 20%

RAUBVIN, 3.000 ML KASSAVIN

Land Litrar

Tommasi Appassionato Graticcio italfa 93522
Gato Negro Cabernet Sauvignon Chile 73.503
Drostdy-Hof Shiraz Merlot Cape Red Sudur-Afrika 54.624
Frontera Cabernet Sauvignon Chile 54.489
Mamma Piccini Rosso di Toscana italia 43.488
Reserva Concha y Toro Carmenere Cab. Sauv. Chile 34.581
IL Barone Rosso italia 34.482
Don Simon Seleccion Tempranillo Spann 34.455
Appassimento Originale italfa 31.488
Falling Feather Ruby Cabernet Bandarikin 28.863
Samtals 10 s8luhaestu 483.495
Heildarsala raudvins 1.890.233
Hiutfall 26%




RAUBVIN, 750-1.500 ML FLOSKUR/FERNUR

Land Ml Litrar

Tommasi Appassionato Graticcio italia 750 38.076
Don Simon Cabernet Sauvignon Spann 1000 24128
Piccini Memoro italia 1500 22185
Mamma Piccini Rosso di Toscana italia 750 19.571
Gato Negro Cabernet Sauvignon Chile 750 18.746
Baron de Ley Reserva Spann 750 16.699
Don Simon Merlot Spann 1000 14.053
Piccini Rosso Toscana italfa 750 13.910
El Coto Crianza Spann 750 12.996
Guigal Cotes du Rhone Frakkland 750 12.845
Samtals 10 séluhaestu 193.209
Heildarsala raudvins 1.890.233
Hlutfall 10%

LAGERBJOR, 500 ML

Land Litrar

Viking Gylltur sland 1559505
Viking Lager island 702.985
Egils Gull island 626.405
Faxe Premium Danmérk 597187
Tuborg Green [sland 514.598
Tuborg Classic [sland 488.424
Viking Gylltur sland 450.906
Viking Lite fsland 416.059
Faxe Royal Danmork 410.923
Viking Sterkur island 399.7119
Samtals 10 s8luhaestu 6.166.711
Heildarsala lagerbjérs 15.435.538

Hlutfall 40%




OL 0G ADRAR BJORTEGUNDUR

Land Ml Litrar
Einstok White Ale island 330 162.843
Einstok Artic Pale Ale island 330 104.328
Ulfur India Pale Ale nr. 3 island 330 42,672
Jolagull island 500 38524
Ulfur Session IPA nr.34 island 330 31.414
Viking Sumardl island 330 29.505
Guinness Draught irland 440 28.604
Einsttk Toasted Porter island 330 23901
Paskagull Hefeweizen island 500 20.665
Egils Malt Jolabjér ds. island 330 18.629
Leifur nr. 32 island 330 14.612
Samtals 10 sbluhaestu 510.696
Heildarsala 6ls og annarra bjéra 929.802

Hlutfall 55%




GRI

Arsskyrsla ATVR er gefin (Gt i fimmta sinn { samrzemi vié vidmidunarreglur Global Reporting Initiative (GRI. Upplysingar f skyrslunni gilda
fyrir almanaksarid 2016. Fyrsta arid var vidmidum GRI 31 fylgt, en vid gerd pessarar skyrslu fylgjum vid vidmidum G4. Skyrslan & einnig ad
pjéna sem framvinduskyrsla til Global Compact (COP).

Efnisyfirlitid inniheldur upplysingagjsf vardandi stjérnunaradferd (DMA) og sértaek vidmid sem hafa verid valin og byggja pau 4

mikilveegustu atridum sem eiga vid sjalfbaeran rekstur fyrirtaekisins.

i lidumn G4-1 til G4-58 er markmidid ad gera grein fyrir starfsemi fyrirtaekisins, stefnu, steerd og stadsetningu pess, stjérnarhattum auk

umgjardar skyrslunnar. Einnig er lyst hvernig unnid er med einstaka malaflokka samfélagslegrar abyrgdar. ATVR hefur uppfyllt kréfur fyrir
kjarna (e. Core) en vidtaekari upplysingagjsf (e. Comprehensive) birtist 4 komandi drum.

Taflan hér fyrir nedan synir hvar greint er fra adgerdum i arsskyrslu 2016 sem greinir fra samfélagslegri abyrgd eda i GRI vidauka.

STEFNA OG GREINING GC
G4-1 Yfirlysing fra sedsta stjérnanda fyrirtaekisins
G4-2 Lysing a helstu ahrifum, ahaettum og taekifaerum
UPPLYSINGAR UM FYRIRTZKID GC’
G4-3 Heiti fyrirtaekis (U]
G4-4 Helstu vérumerki, vérur og/eda pjénusta (U]
G4-5 Stadsetning héfudstédva (U]
G4-6 Lénd par sem fyrirtaekid er med starfsemi (U]
G4-T Eignarhald og lgform o
G4-8 Markadurinn (landfreedileg skipting, vidskiptavinir og hagsmunaadilar) (U]
G4-9 Gerid grein fyrir steerd og umfangi fyrirtaekisins: Heildarfjéldi starfsmanna - Umfang starfsstédva - (U]
Velta og/eda tekjur fyrirtaekis og stofnunar - Heildarvelta brotin nidur i skuldir og eigid fé (fyrirtaeki) -
Heildarframleidsla vardandi véru og pjénustu
G4-10 Gerid grein fyrir skiptingu starfsfélks eftir starfssamningi og kyni (a-f alls 6 paettir) (U] P6
G4-11 Gerid grein fyrir fjdlda starfsfalks med adild ad kjarasamningum stéttarfélaga (U] P3
G4-12 Gerid grein fyrir adfangakedju fyrirtaekisins (U]
G4-13 Mikilsverdar breytingar & skyrslutimabilinu hvad vardar stzerd, skipulag, eignarhald og breytingar i U]
adfangakedju
Skuldbindingar vi8 ytri malefni
G4-14 Utlistun & beitingu varidarakveeda eda adferda innan fyrirtaekisins, ef vid 4 (Umfang 1) (U]
G4-15 Utanadkomandi sattmalar um fjarhagsleg, umhverfisleg og samfélagsleg malefni eda dnnur verkefni sem U]
fyrirtaekid hefur innleitt eda stydur
G4-16  Adild ad samtokum (U]
Skilgreiningar & efnislegum pattum og mérkum peirra
G4-17 Utlistun & arsreikningum (eda sambeerilegum skjsélum) hverrar rekstrareiningar innan stofnunar eda (U]

fyrirteekis




G4-18 Utskyrid skilgreiningar & efnistékum og takmarkunum. Utskyrid hvernig fyrirtakid innleidir stadladar 0
skilgreiningar i skyrslu

G4-19 Utlistun og skilgreining allra batta er moétudu efnistok skyrslunnar U]

G4-20 Tilgreinid moérk hvers pattar samkvaemt skilgreiningu er & vid innan fyrirtaekisins: Adferdir vid maelingar 0
gagna og Utreikninga p.m.t. forsendur

G4-21 Tilgreinid mork hvers pattar samkvamt skilgreiningu er & vid utan fyrirtaekis: Adferdir vié maelingar U]
gagna og Utreikninga p.m.t. forsendur

G4-22 Utskyrié ahrif framsetningar upplysinga, sem hafa verid veittar { fyrri skyrslum, og astaedur fyrir 0
endurtekinni framsetningu upplysinganna

G4-23 Utskyrié verulegar breytingar fra fyrra timabili varéandi mérk, umfang og paetti skyrslunnar (U]
patttaka og skuldbindingar hagsmunaadila

G4-24 Listi yfir hagsmunadila sem starfa med fyrirtaekinu (U]

G4-25 Adferdir vid val & hagsmunaadilum sem =tlad er ad starfa med o

G4-26 Verklag vid akviérdun a samstarfi vid hagsmunaadila (U]

G4-27 Helstu atridi og malefni sem hafa komid upp i samstarfi vid hagsmunaadila (U]
Vidfangsefni skyrslunnar

G4-28 Timabil sem upplysingar i skyrslunni na til (U]

G4-29 Hveneer var sifasta skyrsla gefin Gt (ef vid &) (U]

G4-30 Skyrslutidni (arleg, tvisvar 4 &ri, o.s.frv.) o0

G4-31 Tengilidir vegna upplysinga er varda skyrsluna og efni hennar (U]

G4-32 Ferli vid akvordun a efni skyrslunnar (U]
GRI yfirlit

G4-33 Stefnumaétun og starfsheettir fyrirtaekisins vardandi utanadkomandi radgjof, trygging & druggri (U]
gagnavinnslu og adferdafraedi vid gerd skyrslunnar

STJORNARHATTIR GC"
Uppbygging og samsetning stjornarhatta

G4-34 Skipulag fyrirteekisins, p.m.t. undirnefndir stjérnar. Skilgreinid hver eda hvada nefndir bera abyrgd a 0
akvérdunartsku vardandi efnahags-, umhverfis- og félagsleg ahrif af starfsemi fyrirtaekisins

G4-35 Gerid grein fyrir ferli framsals & valdi og akvérdunartoku vardandi efnahags-, umhverfis- og félagslega 0
peetti fra stjornendum til ébreyttra starfsmanna

G4-36 Gerid grein fyrir hvort fyrirtaekid hafi tilnefnt stoédur & framkvamdastjérnarstigi vardandi efnahags-, (U]
umhverfis- og félagslega peetti, og hvort sa er sinnir peirri stddu tilkynni beint til sdstu stjérnenda
fyrirtakisins

G4-37 Skyrsluferli vardandi samrad milli hlutadeigenda og eedsta stjornanda vegna efnahags-, umhverfis- og [N ]
félagslegra patta. Ef styringu & ferlinu er Gthlutad til annarra en adstu stjornenda, skyrid fra til hverra
ferlinu er Gthlutad og hvernig pvi er hattad

G4-38 Skyrid samsetningu aedstu stjoérnar og undirnefnda 0

G4-39 Hlutverk stjérnarformanns (ef vid &) (U]

G4-40 Skyrid akvérdunarferli vardandi samsetningu, haefni og sérpekkingu stjérnar- og nefndarmanna. Hvada [N ]
vidmid er notast vid i vali, p.m.t. - hvort og hvernig er geett ad fjolbreytileika, - hvort og hvernig
sjalfstaed vinnubrégd einstaklinga eru tryggd - hvort og hvernig fagleg pekking og reynsla er til stadar
vardandi efnahags-, umhverfis- og samfélagsmal. Hvort og hvernig hlutadeigendur (p.m.t. hluthafar) eru
patttakendur i dkvirdunartsku vardandi val i edstu stjornir og nefndir

G4-41 Skyrid ferla sem tryggja upplysingar um vanhaefi og hagsmunaarekstra stjérnarmanna 0
Hlutverk stjérnar vardandi tilgang, gildi og stefnumétun

G4-42 Skyrid hlutverk stjérnar og framkveemdastjéra vardandi préun, sampykki og uppfeerslu stefnumoétunar, (v ]

markmidssetningar og maelieininga vardandi efnahagsleg, umhverfisleg og samfélagsleg ahrif




Frammistédumat stjérnar

G4-43 Hvernig er pekking adstu stjérnenda aukin hvad vardar efnahags-, umhverfis- og samfélagsmal 0
G4-44 Skyrid hvernig pekking stjornenda a efnahags-, umhverfis- og samfélagsmalum er metin, hver sér um (U]
slikt mat og hversu oft er slikt mat framkvaemt
Hlutverk stjornar i dhasttustjornun
G4-45 Skyrid hlutverk stjérnar i ad greina ahrif, hzettu og teekifaeri vardandi efnahags-, umhverfis og 0
samfélagsmal
G4-46 Greinid fra drangursmati stjérnar vardandi 4hzettustjérnun efnahags-, umhverfis- og samfélagsmala [N )
G4-47 Greinid fra drangursmati stjornar vardandi teekifaeri i efnahags-, umhverfis- og samfélagsmalum 0
Hlutverk stjérnar i skyrslugjéf vardandi sjalfbaerni
G4-48 Tilgreinid zedsta stjérnanda sem formlega metur og sampykkir sjélfbaerniskyrslu og tekur abyrgd 4 ad (U]
allir efnispaettir séu Utlistadir og metnir
Hlutverk stjérnar i efnahagslegu, umhverfislegu og samfélagslegu drangursmati
G4-49 Skyrid upplysingaferli til stjérnar vardandi mikilveeg ahyggjuefni (U]
G4-50 Skyrid fra fjtlda mala og umfangi peirra sem visad var til stjérnar, er véréudu mikilveeg ahyggjuefni. [N ]
Skyrid pau ferli sem notud voru vid greiningu og lausn pessara mala
Starfskjarastefna og hvatningakerfi
G4-51 Skyrid starfskjarastefnu stjérnar og framkvaemdastjérnar (U]
G4-52 Skyrid ferli kjarasamninga (U]
G4-53 Skyrié hvernig leitad er eftir liti hlutadeigandi vardandi starfskjarasamninga, hvernig er pad alit tekid til U]
greina og hver er nidurstada atkveedagreidslu vid gerd stefnu i kjarasamningum (ef vid &)
G4-54 Tilgreinid hlutfall arlegra launauppbéta til haestlaunada starfsfélks midad vid launauppbét dbreyttra U]
starfsmanna fyrirteekisins i hverju landi fyrir sig
G4-55 Tilgreinid présentuhlufall vardandi aukna arlega launauppbat til haestlaunudu starfsmanna fyrirtaekisins f (U]
hverju landi fyrir sig midad vid aukna launauppbét Gbreyttra starfsmanna
SIDFRZADI OG HEILINDI GC”
Stodlud upplysingagjif vardandi yfirlit um: Gildi, grundvallarreglur, kréfur og vidmid fyrirtaekisins
G4-56 Greinid fra gildum, grundvallarreglum, kréfum og vidmidum vardandi sidareglur 0 P10
G4-57 Skyrid ytri og innri ferli vardandi radgjof vid sidferdi og log sem koma ad heilindum fyrirtaekisins, svo 0 P10
sem hjalpar- eda radgjafarleidir
G4-58 Ytri og innri umkvértunarferli vardandi dsidlega hegdun, légbrot og mal tengd heilindum fyrirteekisins, [N ] P10
svo sem ferli [ gegnum straumlinustjérnun, ferli uppljéstrana eda nafnlausra &bendinga
EFNAHAGUR GC”
Fjarhagsleg frammistada
G4-EC1 Bein efnahagsleg verdmeeti - skipud og dreifd, p.m.t. tekjur, rekstrarkostnadur, greidslur til (U]
starfsmanna, framlog og 6nnur fjarfesting i samfélaginu og greidslur til rikisins
G4-EC2  Fjarhagsleg ahrif og énnur ahastta og taekifeeri fyrirtaekisins vegna loftslagsbreytinga [N ] P7
G4-EC3  Yfirlit yfir skuldbindingar fyrirtaekis vegna lifeyrisgreidsina og kaupaukakerfa U]
G4-EC4  Verulegur fjarhagslegur studningur fra opinberum adilum U] Pé6
Néaleegd & markadi
G4-EC5  Medal byrjendalaun eftir kyni midad vid lagmarkslaun i heimabyggd par sem fyrirtaekid er med steerri 0
starfsstédvar
G4-EC6  Hlutfall yfirstjérnenda sem radnir eru ur heimabyggd par sem fyrirtaekid er med steerri starfsstédvar (U] P6
Obein efnahagsleg ahrif
G4-ECT  Prdun og ahrif af fjarfestingu i innviéum og pjénustu [N ]
G4-EC8  Mikil 6bein efnahagsleg ahrif og umfang peirra 0




Innkaupastefna

G4-EC9  Hlutfall innkaupa fra birgjum Ur naersamfélagi par sem fyrirtaekid er med steerri starfsstédvar U]

UMHVERFISMAL GC"
Efnisnotkun

G4-EN1  Notkun & hraefni eftir pyngd eda magni (U] P7 P8

G4-EN2  Hlutfall endurunnins hraefnis af notudu hraefni [N ) P8
Orka

G4-EN3  Bein orkunotkun eftir orkutegund (U] P7 P8

G4-EN4  Obein orkunotkun eftir orkutegund 0 P8

G4-EN5  Orkukraefni 0 P8

G4-EN6  La=kkun & orkunotkun (U] P8 P9

G4-EN7  Leekkun & orkupérfum af framleiddri viéru og/eda pjénustu 0 P8 P9
Vatn

G4-EN8  Notkun vatns eftir uppruna P7 P8

G4-EN9  Mikil ahrif & vatnsbol vid vatnstoku 0 P8

G4-EN10  Magn og hlutfall vatns sem er endurnytt og/eda endurunnid vié framleidslu [N ] P8
Liffraedileg fjdlbreytni

G4-EN11  Stadsetning og steerd landskika i eigu, leigu eda umsja fyrirtaekisins innan verndadra svaeda eda svaeda P8
sem liggja ad verndudu landi og landi par sem fjclbreytni lifrikis er mikil en er p6 ekki verndad

G4-EN12  Lysing & mikilsverdum ahrifum af starfsemi, véirum og pjonustu fyrirteekisins innan verndadra svaeda P8
eda svaeda sem liggja ad verndudu landi og landi par sem fjdlbreytni lifrikis er mikil en er pé ekki
verndad

G4-EN13  Varin eda endurheimt bisveedi P8

G4-EN14 Fjoldi tegunda 4 vélista IUCN RED og tegundir i innlendum verndarflokki med blsvaedi undir ahrifum P8
framleidslu fyrirtaekisins, radad eftir ahaettu & Gtrymingu
Losun

G4-EN15 Bein losun grédurhudsalofttegunda (GHL) (Umfang 1) 0 P7 P8

G4-EN16  Obein losun grédurhusalofttegunda (GHL) i gegnum orkunotkun (Umfang 2) 0 P7 P8

G4-EN17  Onnur ¢bein losun grédurhdsalofttegunda (GHL) (Umfang 3) (U] P7 P8

G4-EN18 Umfang losunar grédurhusalofttegunda (GHL) U] P8

G4-EN19  Minnkun & losun grédurhdsalofttegunda (GHL) 0 P8 P9

G4- Losun 6soneydandi efna 0 P7 P8

EN20

G4-EN21 Losun kifnunarefnisoxids NOx, brennisteinsoxids SOx og annarra lofttegunda 0 P7 P8
Frarennsli og Grgangur

G4- Heildarfrarennsli vatns eftir gaedum og vidtaka 0 P8

EN22

G4-EN23 Heildarpyngd Urgangs eftir tegund og forgunaradferd (U] P8

G4-EN24 Heildarfjoldi og magn mikilshattar urgangs 0 P8

G4-EN25 Pyngd meintra eiturefna samkvaemt Basel samningi vidauka |, II, Il og VIII, sem eru flutt innanlands, P8
utanlands og/eda medhéndlud hérlendis

G4-EN26 Sérstada, steerd, verndunarflokkur og liffreedileg fjdlbreytni vatnshlota og tengdra bisvaeda sem verda P8
fyrir storveegilegum ahrifum vegna vatnstéku og/eda frarennslis

G4-EN2T7 Umfang adgerda sem studla ad minnkun umhverfisahrifa & framleidslu og/eda pjonustu (U] P7 P8

P9
G4-EN28 Hlutfall seldra vara og umbudir sem eru endurunnar eftir tegund (U] P8




Hliting

G4-EN29 Fjarhaed mikilshattar sekta og teemandi listi yfir vidurldg sem fyrirtaekid hefur verid latid saeta vegna (U] P8
brota gegn umhverfisverndarlégum og -reglum
Samgongur
G4- Mikilsverd umhverfisahrif vegna flutnings & framleidsluvérum og 8&rum vérum og hraefni sem 0 P8
EN30 fyrirteekid notar p.m.t. ferdir starfsmanna
Heildarpattur
G4-EN31 Heildarfjarfestingar og Utgjold vegna umhverfisverndar flokkad eftir tegund [N ] P7 P8
P9
Umhverfisahrif birgja
G4-EN32 Hlutfall nyrra birgja sem voru skimadir eftir umhverfisvisum (N ] P8
G4-EN33 Mdguleg eda raunveruleg heetta & neikvaedum umhverfisahrifum i adfangakedju fyrirtaekisins og 0 P8
vidbrogd vid slikum ahrifum
Umhverfismal og hdndlun umkvértunarefna
G4-EN34 Fjoldi umkvortunarefna vegna umhverfisahrifa sem tekid var &, og leyst, i gegnum formlegt ferli [N ) P8
SAMFELAGSMAL GC”
Vinnumal og starfsskilyrdi
Vinnuafl
G4-LA1 Starfsmannavelta eftir aldri, kyni og starfsst&é (U] P6
G4-LA2  Fridindi fastradins starfsfolks, radad eftir starfsstsd (@)
G4-LA3  Endurkoma til starfa og starfslok eftir foreldraorlof eftir kyni 0 Pé
Kjaramal
G4-LA4  Lagmarks uppsagnarfrestur i tengslum vid mikilshattar breytingar & starfsemi, p.m.t. hvort kvedid sé a 0 P3
um slikt i kjarasamningum
Vinnueftirlit
G4-LAS  Hlutfall starfsfolks sem tekur patt i nefndum um vinnueftirlit sem sja um eftirfylgni og eftirlit gagnvart 0
dryggi og heilsu starfsfélks. Greinid fra sérstékum ataksverkefnum, ef vid &
G4-LA6  Tidni meidsla, starfstengdra sjukdoma, fjarverudaga og daudsfalla sem tengjast starfi eftir 0
starfsstddvum
G4-LAT  Hlutfall starfsfélks sem er i 4haettuhdpi vardandi starfstengd slys eda sjukdéma 0
G4-LA8  Heilsu- og ahaettupeettir sem falla undir akveedi i kjarasamningum 0
Pjalfun og menntun
G4-LA9  Medaltimi freedslustunda & starfsmann 4 &ri eftir starfshépum og kyni (U] P6
G4-LA10  Verkefni er lita ad pekkingarpréun og simenntun sem adstoda starfsmenn vid ad vidhalda (U]
starfsmoguleikum sinum og styra starfslokum
G4-LA11  Hlutfall starfsmanna sem undirgangast reglulegt frammistédu- og starfsprounarmat, m.a. med tilliti til (U] P&
kyns og starfsvettvangs
Fjolbreytileiki og jofn teekifeeri
G4-LA12 Samsetning stjornenda og starfsmanna eftir kyni, aldri og minnihlutahépum, auk annarra (] P6
fjélbreytileikavisa
Launajafnrétti
G4-LA13  Hlutfall launa karla og kvenna eftir flokkum og starfsstédvum (U] Pé6
Mat & starfsskilyrdum starfsfolks birgja
G4-LA14  Hlutfall nyrra birgja sem eru skimadir eftir visum um starfsskilyrdi (]




G4-LA15 Raunveruleg og méguleg neikvaed ahrif 4 starfsskilyrdi i adfangakedju fyrirtaekisins og vidbrégd vid peim (]
ahrifum
Starfsskilyrdi og htndlun umkviértunarefna

G4-LA16 Fjoldi umkvartana vardandi starfsskilyrdi sem tekid var & og sett i sampykkt ferli & vinnustad 0

Mannréttindi
Fjarfestingar

G4-HR1  Fjoldi og présentuhlutfall af stérum fjarfestingarsamningum og deetlunum sem hafa akvaedi vardandi (U] P2
mannréttindi eda hafa verid skimud med mannréttindi i huga

G4-HR2  Fjoldi klukkustunda sem fer i pjalfun vegna stefnu i mannréttindamalum og/eda fraedsla vegna (U] P1
verklagsreglna vardandi mannréttindamal er varda starfsemi fyrirtaekisins. Tilkynnid présentuhlutfall
starfsfolks sem hlotid hefur slika pjalfun
Jafnraadi

G4-HR3  Fjoldi atvika er varda jafnréttislog og adgerdir i kjolfarid 0 P6
Félagafrelsi og sameiginlegar kjaravidraedur

G4-HR4  Starfsemi og/eda birgjar sem hafa verid uppvisir ad eda eru liklegir til ad snidganga log um félagafrelsi (U] P3
og sameiginlegar kjaravidraedur og radstafanir sem hafa verié gerdar til ad tryggja slik réttindi
Barnavinna

G4-HR5  Starfsemi par sem hzetta er & ad barnavinna vidgangist og adgerdir sem gripid hefur verid til, til ad koma 0 P5
i veg fyrir slika starfsemi
Naudungarvinna og skylduvinna

G4-HR6  Starfsemi par sem haetta er 4 naudungarvinnu og skylduvinnu og adgerdir sem gripid hefur verid til, til (U] P4
ad koma i veg fyrir slika starfsemi
Oryggismal

G4-HRT  Présentuhlutfall starfsfélks er sinnir 6ryggisméalum, sem hefur hlotid pjalfun og fraedslu vardandi 0 P1
mannréttindastefnu eda énnur videigandi réttindi er varda starfsemi fyrirtaekisins
Frumbyggjaréttur

G4-HR8  Fjoldi atvika er varda brot & réttindum frumbyggja & landi peirra og radstafanir gerdar i kjolfarid 0 P1
Mat

G4-HR9  Hlutfall og fjoldi adgerda sem hafa parfnast umfjéllunar og/eda dheettumats vegna mannréttindamala (] P1
Mat & mannréttindamalum birgja

G4-HR10 Prosentuhlutfall birgja sem hafa verid ryndir & forsendum mannréttinda (U] P2

G4-HR11  Mannréttindabrot eda haetta & mannréttindabrotum og afleidingar peirra, innan adfangakedju 0 P2
fyrirteekisins og adgerdir vid slikum brotum
Mannréttindi og hdndlun umkvértunarefna

G4-HR12 Hlutfall umkvértunarefna vegna mannréttindabrota, sem hafa verid tilkynnt, tekid a og leyst eftir 0 P2
formlegu ferli umkvértunarefna

SAMFELAG GC’

Samfélagid
Narsamfélag

G4-S01  Edli, umfang og virkni hvers konar verkefna og verklags sem metur og styrir ahrifum starfseminnar a 0 P1
samfélog

G4-S02  Rekstur med afgerandi neikvaed ahrif 4 samfélagid 0 P1




Spilling

G4-S03  Hlutfall og heildarfjéldi vidskiptaeininga sem greindar hafa verid med tilliti til hasttu & spillingu (U] P10
G4-S04  Upplysingafledi og freedsla vardandi stefnumaétun og reglur til ad uppreeta spillingu 0 P10
G4-S05  Stadfest tilfelli um spillingu og adgerdir i kjblfarid 0 P10
Opinber stefna
G4-S06  Heildarhlutfall styrkja til stjérnmalasamtaka eftir landi og hlutfall styrkpega i hverju landi fyrir sig 0 P10
Samkeppnishamlandi hegéun
G4-SO7  Heildarfjéldi malshéfdana vegna samkeppnishamlandi hegdunar, gegn hringamyndun eda einokun og 0
nidurstada slikra méala
Hliting
G4-S08  Fjarhad vidurlaga og taemandi listi yfir vidurldg sem fyrirtaekid hefur verid latid sata vegna brota gegn 0
l6gum og reglum
Mat & samfélagsahrifum birgja
G4-S09  Prosentuhlutfall nyrra birgja sem hafa verid ryndir med vidmidum um samfélagsabyrgd (U]
G4-S010 Mikil raunveruleg og/eda hugsanleg neikvaad ahrif 4 samfélagid | adfangakedju og adgerdir i kjélfarid (U]
Samfélagsahrif og héndlun umkvértunarefna
G4-SO11  Fjoldi umkvdrtunarefna vegna samfélagsahrifa, sem hafa verid skrad, tekid a og leyst eftir formlegu ferli (]
umkvdrtunarefna
FELAGSLEGIR PATTIR GC”
Véruabyrgd
Heilsa og 6ryggi vidskiptavina
G4-PR1 Présentuhlutfall af voru- og pjénustuflokkum sem hafa verid metnir eftir heilsu- og 6ryggisvisum sem 0
hafa leitt til endurbota
G4-PR2  Fjoldi atvika par sem ekki var farid eftir reglum vardandi ahrif & heilsu og éryggi af viru eda pjénustu (v ]
skodad med tilliti til vistferils og flokkad eftir nidurstédum
Merkingar 4 véru og pjénustu
G4-PR3  Gerd voru- og pjonustuupplysinga sem krafist er i verklagsreglum og hlutfall véru og pjénustu sem fellur 0
undir slikar upplysingakrofur
G4-PR4  Fjoldi atvika par sem ekki var farid eftir reglum vardandi merkingar & véru eda pjonustu, flokkad eftir (]
nidurstodu
G4-PR5  Nidurstodur kannana er maela anaegju vidskiptavina (U]
Markadssetning
G4-PR6  Sala & bannadri eda umdeildri voru 0
G4-PRT  Fjoldi atvika par sem ekki var farid eftir reglum vardandi markadssetningu par med talid, auglysingu, 0
kynningu og styrki, flokkad eftir nidurstédu
G4-PR8  Heildarfjéldi rékstuddra kvartana vardandi brot 4 personuvernd og tap 4 personulegum ggnum o
Hliting
G4-PR9  Fjarhad sekta vegna brota gegn légum og reglum vegna véruframbods og notkunar & vérum og pjénustu 0




G4-10

FLOKKUN VINNUAFLS OG HVERNIG RADNINGARSAMNINGAR
SKIPTAST EFTIR KYNI OG STARFI

Fjoldi starfsfélks [ desember Alls Konur Karlar

2014 427 256 171

2015 442 262 180

2016 542 326 216
Fastradnir

2014 209 256 171

2015 214 262 180

2016 236 326 216
Timavinnustarfsfélk

2014 218 145 73

2015 228 151 77

2016 306 197 109
Heildarfjoldi eftir rddningarformi og starfi

Fullt starf Hlutastarf Timavinna
Fjoldi % Fjeldi % Fjeldi % Samtals

Dreifingarmidstdd 50 81 0 0 12 19 62
Skrifstofa 45 88 4 8 2 4 51
Starfsfolk i Vinbudum 30 9 26 7 292 84 348
Stjérnendur i Vinbadum 41 51 40 49 0 0 81
Alls 166 31 70 13 306 56 542




G4-EC1

EFNAHAGSREIKNINGUR EFTIR HAGSMUNAABILUM

Hagsmunaadili 2016 2015 2014
Tekjur
Sala afengis og tdbaks Vidskiptavinir 33.067 29.385 28.638
Gjold
Vérunotkun (vérur og pjénusta) Birgjar 29.283 26.239 25.541
Laun og launatengd gjdld Mannaudur 2124 1.893 1.747
Ardur Eigandi 1.000 1.500 1.400
Félagslegar fjarfestingar Samfélagid 32 32 62
Eftirstédvar 629 =279 -12

G4-EC9

HLUTFALL INNKAUPA FRA BIRGJUM UR NZAERSAMFELAGI

Upphaedir { m.kr.

ATVR skilgreinir island sem nzersamfélag sitt. Allar vérur eru keyptar af innlendum &fengis- og tébaksbirgjum. Virkir &fengisbirgjar eru um

60 talsins og tébaksbirgjar 5.

Helstu nidurstddur vidhorfskénnunar & medal afengis- og tébaksbirgja. Kénnunin var gerd i névember 2016.

Fyrirkomulag afengissolu a TSIANGT covvoemeesseeeeeee e seesee s

Anzgja med ATVR & heilding litid ...ceunemeeessssnessssssssssesssssens

Tryggja voruvalsreglur hlutleysi gagnvart birgjum? .....coooooeecerinenee

Ejéniista innkaupadeildar susnmmmmnnnnsnsiasinnuamaing
Pjénusta dreifingarmidstBoVvar .....coveeeeeieeeeeesse e saeneeens

Upplysingagjof fra ATVR ooooooooovceveeooeeeeeeeeeeeeeeevveoesscess e

Anzgdir Hlutlausir Oanaegdir
68% 10% 22%
7% 8% 15%
43% 32% 25%
91% 7% 2%
70% 20% 10%
57% 28% 15%




G4-ENT1

NOTKUN A HRAEFNI EFTIR PYNGD EDA MAGNI

Sélarraesting sér um raestingar 4 Studlahalsi og var fyrsta Svansvottada raestingarfyrirtaekid 4 islandi. | Vinbtudum sér starfsfélk um prif.
Arid 2016 voru notadir 644 litrar af reestiefnum og eru 90% peirra umhverfisvottadar, ymist med norraena umhverfismerkinu Svaninum eda
Evrdpubléminu, umhverfismerki ESB. Unnid er ad pvi ad allar raestingarvérur verdi umhverfisvottadar.

Markmid

2014 2015 2016 2016
Prentun
Skrifstofupappir 8,5 6.7 6,1 70 ke/stg.
Prentun umhverfisvottud 98% 97% 100% 100% hlutfall
Einnota vérur
Plastglés 17 0 0 0 stk./stg.
Pappamal 43 5 9 10 stk./stg.
Raestiefni
Sélarreesting 100% 100% 100% 100% hlutfall
Raestivorur 88% 87% 90% 90% hlutfall
Umbadir
Seldir plastpokar 91.759 83.596 80.830 70.000 stk./m.ltr.
Strekkifilma 761 418 463 515 kg/m.ltr.

G4-EN3

BEIN ORKUNOTKUN EFTIR ORKUTEGUND

bridjungur raforkunotkunar fyrirtaekisins er & Studlahalsi. Til ad fylgjast med orkunotkun er | notkun sérstakt husstjérnarkerfi sem vaktar
notkun rafmagns og hita og styrir 4lagi 4 Studlahalsi 2 en par eru héfudstédvar fyrirtakisins, dreifingarmidstsd og Vinbidin Heidran. i
graenu skorkorti er sett markmid og fylgst med orkunotkun. Til einféldunar er notkunin umreiknud i medalheimilisnotkun og markmid og
meelingar midast vid hana. Rafmagnsnotkun & Studlahélsi var sambeerileg notkun 131 heimila og heitt vatn samsvaradi notkun 120 heimila
og jokst milli &ra. Skyra ma aukningu & byggingar & vidhaldsframkveemdir ad hluta.

Rafmagnsnotkun

ATVR pekkir til fulls rafmagnsnotkun & Studlahalsi 2 og 4 8.494 fermetrum Vinbtda (32) eda um 73% heildarfermetrafjélda Vinbuda.
Raforkunotkunin var 1,558 MWst & pessum fermetrum. ATVR hefur ekki fullnagjandi vitneskju um rafmagnsnotkun i leiguhtisnadi par sem
rafmagn er hluti af leiguverdi eda rum rekstrarkostnadi. Heildarnotkun er dzetlud 1,898 MWst eda sem svarar um 89 kWst/m2. Studlahéls
er med 72 kWst/m? og pekktar Vinbadir 106 kWst/m?. Pad er aukning um 0,9% fra fyrra ari.

Uppruni raforku: 100% vatnsorka
Heitavatnsnotkun

Vitneskja um heitavatnsnotkun er sému takmarkunum had og vitneskja um rafmagnsnotkun. ATVR pekkir til fulls heitavatnsnotkun &
Studlahalsi 2 og 5.316 fermetrum Vinbada (17) eda um 45% af heildarfermetrafjslda Vinbada. Heitavatnsnotkunin var 94.672 m® & pessum
fermetrum. Heildarnotkun er asetlud 125.451 m? sem gerir um 6,1 rimmetra & hvern fermetra hisnaedis. Studlahals med 7,6 m3/m? og
bekktar Vinbudir 4,8 m3/m2. bad er aukning um 5,6% fra fyrra &ri.

Sé midad vid systurfyrirtaekin & Nordurléndum pé er minnst rafmagnsnotkun & Vinb(d hja okkur. Umreiknad midad vid
heildarfermetrafjélda er &zetlud heildarnotkun rafmagns teeplega 2 MWst & &ri og heitt vatn 125 pusund rimmetrar.



Markmid

GRANT SKORKORT 2014 2015 2016 2016 Utreikningar
Orkunotkun - Studlahéls 2 Notkun medalheimilis
Rafmagn 121 130 131 120 (5,0 MWst pr. ar)
Heitt vatn 44 47 60 45 (5733 m?)
Heitt vatn - snjobreedsla 50 66 60 65 (5733 m)
Rafmagn Vinbddir m? kWst kWst/m? Heimili

Orkunotkun Notkun medalheimilis
32 af 50 Vinbddum 8.494 904176 106 181 (5,0 MWst pr. ar)

G4-EN6

LZAKKUN A ORKUNOTKUN

Markvisst unnid ad innleidingu & LED lysingu | viéhaldi & VinbGdum. | byrjun &rs 2016 var Vinbtdin & Akranesi endurnyjud og skipt (it
gléperum og LED lysing sett par sem henni var vidkomid. Einnig voru settir nyir ofnar d4samt pvi ad rafmagn og pipulagnir voru
endurnyjadar i heild sinni. Leekkun & orkunotkun er um 30% fré pvi ad lysing var endurnyjud.

Hér er orkunotkun i Vinbadinni & Akranesi fra arinu 2005

Arsnotkun - kWhW

30.000 |
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9.9.05 7.9.06 11.9.07 23.9.08 8.9.09 1.3.11 2.12.11 29.11.12 1.10.13 12.11.14 12.11.15 15.12.16

LED ljés eda sparpera er sett upp pegar Vinbudir eru endurnyjadar.

Helsti kostur sparperunnar er 80% orkusparnadur midad vid gléperu, hin endist 1 6-10 &r og ekki er heetta 4 ikveikju vegna ofhitnunar.

G4-EN15

BEIN LOSUN GROBURHUSALOFTTEGUNDA (GHL)

G4-EN16

OBEIN LOSUN GROBURHUSALOFTTEGUNDA (GHL) | GEGNUM ORKUNOTKUN



G4-EN17

OBEIN LOSUN GROBURHUSALOFTTEGUNDA (GHL)

G4-EN30

MIKILSVERD UMHVERFISAHRIF VEGNA FLUTNINGS A FRAMLEIDSLUVORUM 0G OBRUM VORUM OG HRAEFNI SEM FYRIRT/AEKID NOTAR
P.M.T. FERDIR STARFSMANNA

ATVR gerir sér grein fyrir pvi ad loftslagsbreytingar af mannavildum eru stadreynd. Med pvi ad skrifa undir yfirlysingu i loftlagsmalum
skuldbindur fyrirtakid sig til ad ad draga Ur peim i starfsemi sinni. Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna, verndun jardarinnar, ndmer 13 er
hér i 6ndvegi.

ATVR kolefnisjafnar allan beinan atblastur, 134 tonn og flug 24 tonn, alls 158 tonn. bar sem flug er keypt fra pridja adila pa verdur til jakvaett
kolefnisfétspor (e positive karbon footprint). Med pvi studlum vid sjalfbaerum rekstri.

Helstu umhverfisahrifum vegna vorudreifingar mé skipta i tvennt. | fyrsta lagi losun koltvisyrings vegna eldsneytisbrennslu og i 68ru lagi
slit & vegum vegna akstur.

Akstur

i arslok 2016 rak ATVR 50 Vinbudir sem seldu teeplega 21 milljon litra af &fengi sem er nzer eingdngu dreift midlaegt fra véruhlsi &
Studlahalsi. ATVR flytur um 80% &fengis med eigin bilum en bydur Gt um 20%. Eigin bilar flytja um héfudborgarsvaedid, Borgarnes,
Akranes, Sudurnesin og Sudurland ad Hvolsvelli. ATVR flytur tébak & hifudborgarsveedinu med eigin bilum en bydur Gt restina. bvi var
markmid haskkad vid eigin flutning en st6d i stad med adkeyptan.

Heildarnotkun eldsneytis a flutningabila ATVR var 39,557 litrar og eknir kilémetrar 121.987. Aukninguna ma skyra med aukinni dreifingu med
eigin bilum. brir sendiferdabilar féru 47.068 km og eyddu rdmlega 4.000 litrum. Petta samsvarar pvi ad um 119 tonn af CO5 fari Gt i
andramsloftid.

Heildarnotkun eldsneytis 4 félksbila ATVR var taeplega 7.000 litrar og eknir kilémetrar um 72.526. Petta samsvarar pvi a8 um 15 tonn af
CO5 fari Gt i andrdmsloftid.

ATVR nytti télf disilbila 4 arinu 2016. Heildareldsneytisnotkun var 50.584 litrar af disiloliu og eknir kilémetrar voru 241.581. Heildarlosun var
134 tonn af CO,. Samkvamt upplysingum & vef Kolvidar er verd vegna kolefnisjéfnunar 2 kr./kg CO,. Kostnadur ATVR vié kolefnisjéfnun
vegna aksturs & bilum nam pvi 268.000 krénum sem samsvarar pvi ad grédursetja 1.254 tré.

Umfang aksturs vegna dreifingar pridja adila utan héfudborgarsvaedisins er 113 tonn af CO». Midad er vid t6lur fré cefic.org en par er
4eetlad ad losun sé 61 g af COx/tonnkildmetra.

Utblastur vegna orkunotkunar var bzett inn [ Gtreikninga. Azetlad er a8 notadar hafi verid teeplega 2 gWst af rafmagni og 124.000 rdmmetrar
af heitu vatni fyrir allan rekstur. Aztladad er 21 tonn* af Gtbleestri losni vid framleidslu rafmagns og 64 tonn** COsigildi vid framleidslu
heits vatn. Orka nattirunnar kolefnisjafnar um 8% af Gtblaestri eda 8 tonn.

*Losun hja Orku néattarunnar er um 11 g/kWst.
**Magfaldad med 46,67 til ad finna kWst.

FLUG STARFSFOLKS

Pd ad flug falli undir dbein ahrif var akvedid ad kolefnisjafna allt flug. Starfsfalk ATVR flaug samtals 27 ferdir til og fra Islandi & arinu 2016.
Samkvaemt reiknilikani Kolvidar um kolefnislosun var han samtals um 14 tonn CO». Midad vid ad verd kolefnisjéfnunar sé 2 kr./kg CO> pa er
kostnadur ATVR vid kolefnisjéfnun flugs 28.000 krénur. Fjsldi trjaa sem parf ad grédursetja er 131,

[ innanlandsflugi voru samtals 68 ferdir, flestar til Akureyrar. Samkvaemt reiknilikani & Kolviéi var losun samtals 10 tonn CO,. Midad vid ad
verd kolefnisjsfnunar sé 2 kr./kg CO» pé er kostnadur ATVR vid kolefnisjsfnun innanlandsflugs 20.000 krénur. Fjsldi trjéa sem parf ad
grédursetja er 94 og munu pau taka patt | andardrastti islands um ékomin 4r.

OBEIN LOSUN

Kénnun & ferdahdgum starfsfélks til og fra vinnu var endurtekin. Nidurstada var st ad 94 tonn af CO> losna Gt | andramsloftid vegna
samgangna starfsfélks. Betri nidurstada en arid 2015 préatt fyrir ad arsverkum fjélgadi.



betta méa pakka:

¢ Samgodngusamningum (52% sumar og 33% vetur)

= Minni mengun fra einkabilum 172 1 157 gr/km
 Styttri medalvegalengd fra vinnustagd, 6,1 km

Markmidid var ad minnka losun vegna ferda starfsfalks til og fra vinnu nidur i 97 tonn og nadist pad.

Langtimamarkmid ATVR er ad draga Gr notkun bifeida og nyta vistvaenustu bila sem verda i bodi { framtidinni. Stefnt er ad pvi ad ttblastur
minnki um 40% fyrir arid 2030. | drgangsmalum er markmidid um endurvinnsluhlutfall 91% og stefnt ad pvi ad pad verdi 98% arid 2030.
Urdadur urgangur var um 26 tonn 4 sidasta ari stefnt er ad pvi ad hann fari i 8 tonn sem samsvarar 75% samdrastti.

Til ad draga ur Gtbleestri i umfangi 2 og 3 er haegt ad spara rafmagn og heitt vatn. Setja upp LED perur sem vidast i byggingum. Einnig er
haegt ad skoda strandsiglingar, auka rafreznar skjalasendingar, nota margnota drykkjarmél og burdarpoka, halda fjarfundi, minnka

plastnotkun, stunda innkaup af naersvaedi, kaupa vistvaenan mat, minnka Grgang, leggja aherslu & endurnotkun og endurvinnslu, nyta

vistvaenar samgéngur og vistvaen innkaup. Setja i samninga vid birgja dkveedi um kolefnisjéfnun i vidskiptum med virur og pjonustu. A vef

VinbGdanna eru nanari upplysingar um vinnu fyrirtaekisins i loftslagsmalum og uppfeerast télur reglulega. Starfsfolk ATVR vill vera

fyrirmynd i samfélagslegri 4byrgd og mynda jakvaett kolefnisfétspor sem stydur nattiruna okkar.

Tonn CO; Ahrif 2014 2015 2016 Markmi8 2016
Eigin félksbilar Bein 18 14 15 14
Eigin flutningabilar Bein i 78 109 89
Eigin sendiferdabilar Bein 12 10 10 13
Raforkunotkun Obein-2 21 21 20
Varmanotkun Obein-2 61 64 60
Keyptur flutningur Obein-3 13 13 13 109
Flug innanlands Obein-3 10 10 10 10
Flug erlendis Obein-3 19 15 14 17
Starfsfélk, ferdir dr og { vinnu Obein-3 103 103 94 97
Bilaleigubilar og leigubilar Obein-3 1 1 1 1
Urdun sorps Obein-3 19 22 21 22
Sjéflutningar afengis Obein-3 548 549 569 =
Sjoflutningar tdbaks Obein-3 n 10 10 Ex
Losun GHL - samtals 1.007 1.051

Kolefnisjafnad 135 166

Kolefnisfétspor 872 885

* Breyttar reikniforsendur
** Ekkert markmid

Eknir km 2014 2015 2016  Disilolfa litrar 2014 2015 2016  Med
Félksbilar 84.898 66.437 72.526 Folksbilar 8.800 6.946 6.983

Eigin flutningabilar 78477 86.537 121.987 Eigin flutningabilar 27.010 30.036 39577
Sendiferdabilar 51.609 45.886 47.068 Sendiferdabilar 5.390 4,095 4,024

Alls 214,984 198.860 241.581 Alls 41.200 41.077 50.584




EIGIN FLUTNINGUR - KOLEFNISFOTSPOR ATVR
BEIN LOSUN CO2-/GILDI

Tonn
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G4-EN18

UMFANG LOSUNAR GROBURHUSALOFTTEGUNDA (GHL)

Heildarlosun koltvisyrings par sem ATVR hefur bein ahrif er 134 tonn og allt flug er 24 tonn. Pad gerir 429 kg af koltvisyringi & hvern
starfsmann fyrirteekisins.

Eingdingu er disilolia notud & tolf bifreidar. Heildarnotkun er 50.584 litrar eda 176 litrar & hvern starfsmann. Heildarsala afengislitra jokst um
6,45% & arinu.

Obein losun er 917 tonn af koltvisyringi sem eru um 2.940 kg & hvern starfsmann.

Heildar kolefnisspor ATVR er pvi 1.051 tonn en pad vantar ad reikna lifsferil voru og innkaup til reksturs og pvi er petta ekki endanleg tala.

Stodugildi
Stédugildi 2015* Breyting

Tonn CO; Co, 2016 (kg) (kg) % Ahrif Umfang* Kolefnisjfnun
Eigin bilar 134 429 355 210 Bein 1 Kolefnisjafnad 1.
Rafmagn 21 67 73 -8,0 Obein 2

Heitt vatn 64 205 213 -3,9 Obein 2

Flug 24 77 a7 -11,6 Obein 3 Kolefnisjafnad
Keyptur flutningur 13 362 394 -8,1 Obein 3

Starfsmenn, til og fra vinnu 94 301 359 -16,1 Obein 3

Sjéflutningar afengis 569 1.824 1913 -47 Obein 3

Sjéflutningar tébaks 10 32 35 -8,0 Obein 3

Bilaleigubilar 1 3 3 -8,0 Obein 3

Urdun sorps 21 67 T -12,2 Obein 3

Kolefnisfétspor 1.051 3.369 3.509 -4,0




Litrar Stodugildi Ahrif Umfang* Kolefnisjtfnun

Disilolia 2016 50.584 162 ltr./stg. Bein 1 Kolefnisjafnad

Disilolia 2015 4.077 143 lir./stg. Bein 1 Kolefnisjafnad

ATVR kolefnisjafnar allan beinan Gtblastur, 134 tonn og flug 24 tonn, alls 158 tonn hja Kolvidi og er kostnadurinn vid pad 316.000 krénur
sem samsvarar pvi ad grédursett séu 1.479 tré.

bar sem flug er keypt fra pridja adila pa verdur til jakvaett sétspor (e positive karbon footprint). Med pvi studlum vid sjalfbaerum rekstri.
* 1 bein ahrif: G4-EN15

2 6bein ahrif: G4-EN16
3 ében ahrif: G4-EN17

MAGN URGANGS 0G FORGUN
Tonn Umhverfisahrif 2014 2015 2016 i ez
breyting losun
Endurunnid
Byigimani Hver_fandl ahrif vegna endurvinnslu, ébein ahrif vegna 171 194 231 19,2 1552
flutnings
Plastumbusir Hver‘fandl ahrif vegna endurvinnslu, ébein ahrif vegna 239 223 91 230 4
flutnings
Plast til Odda Hverfandi ahrif vegna endurvinnslu 18,4 230 -8
Gezedapappir Hverfandi ahrif vegna endurvinnslu 32 3 69 89,0 -46
Onnur flokkun Hverfandi ahrif vegna endurvinnslu 21 34 98 186,8 -16
Lifraent til moltugerdar Hverfandi ahrif vegna endurvinnslu 2,6 48 51 2 -14
Samtals endurunnid 203,0 228,0 2805 23,0 -1.640
Urdad
Blandadur drgangur Jardvegsmengun 18,2 20,6 246 19,5 20
Samtals urdad 18,2 20,6 24,6 19,5 20
Samtals Grgangur 221,2 248,6 3051 22,7 -1.621
Endurvinnsluhlutfall % 92 92 92
Markmid % 89 90 9
p 10,2 176 30,0 70,2 0
Gréfur drgangur
A=tladur heildardrgangur 238 £la ale Lk
Urgangur pr. stédugildi 09 10 10

[tonn]




Forsendum téflu breytt milli ara. Adur var gréfur argangur skipt f hlutféllunum 30/70 i urdad/endurunnid en nd er hann tekinn sér. Gréfur
Urgangur tengist ekki daglegum rekstri heldur oftast timabundnum framkvaemdum. Steinsteypa, innréttingar og byggingahlutar ar timbri.

Losun CO,vegna urdads Grgangs er: 20 tonn*

Med pvi ad flokka Urgang til endurvinnslu i stad pess ad urda hann ma draga verulega Ur losun grédurhusalofttegunda. Eins og sést 1 t&flu
G4-EN23 flokkadi Vinbudin 281 tonn af Grgangi. Pannig kom fyrirtaekid i veg fyrir ad Gt i andrdmsloftid losnudu grédurhdsalofttegundir sem
jafngilda ramlega 1.640 tonnum** af CO,. Pad samsvarar arsnotkun & 547 fdlksbilum (m.v. 3 tonn losun & félksbil). Eda samsvarandi akstri
allra bifreida ATVR 112 4r.

96% af verslunum m.v. litrasdlu eru med vigtadan Grgang. Pvi ma asetla ad heildarumfang drgangs sé 318 tonn, taeplega 26 tonn urdud og
292 endurunnin. Pjénustuadilar eru sifellt ad baeta pjénustu og skraningu og pvi baetist meira vid af upplysingum og skyrir pad hakkun
vigtads Grgangs auk stluaukningar @ milli &ra um 20%.

* Vigtadur blandadur urgangur margfaldadur med studlinum 0,8. Heimild IPCC.

** Bylgjupappi er margfaldadur med CO,-igldis studlinum 6,71, plastumbddir med studlinum 0,433, lifreent til moltugerdar med 2,754 og
gréfur urgangur og dnnur flokkun med 1,6. Midad er vid ad vidbotarvinna taekja sem valda Utblaestri koldioxids sé sambazerileg hvort sem
bylgjupappinn og pappirinn er fluttur 4 urdunarstad til urunar eda fluttur Gr landi til endurvinnslu. Metan er margfaldad med studlinum 25.
Heimild: Guidelines for the use of LCA in the waste management sector, eftir Helgu J. Bjarnadéttir, Gudmundur B. Fridriksson ofl.

URGANGUR - KOLEFNISFOTSPOR ATVR
OBEIN LOSUN COz-iGILDI
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G4-EN27

UMFANG ADGERDA SEM STUBLA AB MINNKUN UMHVERFISAHRIFA A FRAMLEIDSLU OG/EBA bJONUSTU

% af

% af % af seldum ltr.

Lifreent % af seldum ltr. seldum lir. - annad
rektud vin Fjéldi teg. Seldir lir. seldum ltr. léttvins bjérs afengi Einingar

2016 13 183.589 0,88% 4,64% 0,19% 0,08% 250.720

2015 107 136.493 0,70% 4,03% 0,12% 011% 189.814

2014 69 90.291 0,47% 2,41% 0,10% 0,02% 126.575




Rafreenar skjalasendingar

2014 2015 2016 %
Fjoldi reikninga 55.816 57.186 56.811 -1%
Fjoldi rafreenna reikninga 33.235 32126 37.967 18%
Hiutfall rafrsenna reikninga 60% 56% 67T% 19%
Fjoldi pantana 45.479 46.397 46.230 0%
Fj6ldi rafreenna pantana 14.627 14.492 16.810 16%
Hlutfall rafrsenna pantana 32% 31% 36% 15%
Fjéldi sélureikninga 31.351 30.388 30.550 1%
Fjoldi rafreenna sélureikninga 9.694 8.802 9.707 10%
Hlutfall rafraenna stlureikninga 31% 29% 32% 10%
Milliferslupantanir/innrisala 37.467 41.492 46.223 11%
Sélureikningar m.v. veltu 51% 52% 51% -2%
Hlutfall af heildarinnkaupum 89%* 89% 89% 0%

*Leidrétting fra fyrra ri

Lykiltslur 2016

28 milljardar i vérukaup

10.581 gjaldareikningar

26.621 pantanir til ytri birgja

46.223 innri pantanir/sélureikningar

G4-EN28

HLUTFALL SELDRA VARA 0G UMBUDA SEM ERU ENDURUNNAR EFTIR TEGUND

Adfangakedjan og endurvinnsla skiptir ATVR miklu mali. Endurvinnslan hf., &samt umbodsménnum hennar, sér um méttéku allra einnota

drykkjarvéruumbida hérlendis, greidir Ut skilagjald peirra, undirbyr peer til Gtflutnings og selur til endurvinnsiu.

Skil & drykkjarvéruumbuadum laekkadi milli &ra, en alls var hlutfallid 85% af seldum umbadum. Helsta skyringin & minni skilum er fjéldi
ferdamanna en peir pekkja faestir hvernig skilakerfid virkar. Alls greiddi Endurvinnslan 1.940 milljénir fyrir paer 121 milljén umbuda sem

skiludu sér.

A arinu nam heildarsala drykkjarvéruumbiida 142 milljénum eininga par af voru 45 milljénir seldar i Vinbdunum. Gera ma rad fyrir ad skil
& umbadum fra Vinbadunum fylgi almennum skilum og pvi hafi verid skilad til Endurvinnslunnar rimlega 38 milljonum eininga eda 85% af

beim 45 milljénum sem seldar eru i Vinbddunum.



Hlutfall skila Aztlud skil Breyting
Sala eininga i VinbGdum 2014 2015 2016 2016* 2016 2015/2016
Glerfloskur 8.609.569 9.491.156 10.284.918 81 8.310.214 T,7%
Plast (PET) 380.612 397199 457.896 85 389.212 13,3%
Aldésir 31109559 31.389.913 33.766.663 87 29.410.763 7.0%
Box 452.938 458.540 458.617 Ekki skilagjald 0,0%
Ferna 64.622 91.565 Ekki skilagjald 29,4%
Annad 76.540 20.081 23168 Ekki skilagjald 13,3%
Alls seldar einingar 40.629.218 41.821.511 45.082.827 38.110.189 7,2%

*T6lur fra Endurvinnslunni

Skil drykkjarumbuda til Endurvinnslunnar 2014 2015 2016
Sala milljénir eininga 126 134 142
Skil milljonir eininga 110 116 121
Skilahlutfall % 88 88 85
Skil eftir tegundum % 2014 2015 2016
Al 89 91 87
Plast 88 89 85
Gler 85 84 81

FJARHAD MIKILSHATTAR SEKTA 0G TAMANDI LISTI YFIR VIDURLOG SEM FYRIRTAKID HEFUR VERID LATID SATA VEGNA BROTA
GEGN UMHVERFISLOGUM 0G -REGLUM

Engar sektir eda vidurlog 4 starfsarinu 2016 vegna brota gegn umhverfislégum og -reglum og hefur aldrei gerst.

STARFSMANNAVELTA EFTIR ALDRI, KYNI OG STARFSSTOD
Starfsmannavelta eftir radningarformi og starfi Fullt starf Hlutastarf Timavinna Alls
Dreifingarmidstsd 21% 0% 60% 29%
Skrifstofa 9% 0% 0% 8%
Starfsfalk | Vinbud 14% 23% 26% 25%
Stjérnendur i Vinbtid 7% 16% 0% 12%
Alls 13% 18% 27% 22%




Starfsmannavelta eftir kyni og

aldri 2016 Karlar Konur <30 30-50 »50 Alls
Dreifingarmidstsd 30% 23% 41% 23% 12% 29%
Skrifstofa 8% 7% 0% 12% 4% 8%
Starfsfélk i Vinbtdum 18% 28% 25% 25% 22% 25%
Stjérnendur  Vinbtéum 4% 15% 17% 16% 7% 12%
Alls 19% 24% 27% 21% 15% 22%

Starfsmannavelta er reiknud Gt fré llu starfsfélki sem var i starfi 4 arinu 2016. Starfsmannavelta er reiknud: heettir
starfsmenn/heildarfjéldi starfsmanna.

G4-LAS

SERSTOK ATAKSVERKEFNI - HEILSUFARSM/LINGAR
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SERSTOK ATAKSVERKEFNI - SAMGONGUKANNANIR

Arlega hafa verié framkvaemdar samgongukannanir til ad fa verdmaetar upplysingar sem notast i stefnumdtandi vinnu i umhverfismalum og
samfélagslegri abyrgd. Reykjavikurborg hefur latid kanna umferdarhegdun héfudborgarbua til og fra vinnu og pad er gaman ad bera saman
umferdarmynstur starfsfélks ATVR og borgarbua yfir sumar og vetur. Einnig hefur Vegagerdin l4tid Land-rad sf. gera fyrir sig kannanir um
ferdahegdun borgarbua og er einkabillinn haerri par. i kénnun fyrir veturinn 2016 kemur i ljos ad 78% borgarbua aka & einkabil en 42%
starfsmanna ATVR.

Einnig telur starfsfélk ATVR ad samgdngusamningur og hreyfing i kjslfarid hafi god ahrif a heilsu sina en rim 70% eru sammaéla. Enginn
dsammala. Ovissir eru 12% og hvorki né 16% svara.

BORGARBUAR 0G ATVR TIL OG FRA VINNU
vetur 2016
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ATVR vetur 2016

42% 12% 13%

28%

5%

Borgarbuar vetur 2016

67% 7% 6%

13%
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BORGARBUAR 0G ATVR TIL OG FRA VINNU
vor 2016
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32% 8% 25%
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3%

Borgarbuar vor 2016
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G4-LA6

TIDNI MEIDSLA, STARFSTENGDRA SJUKDOMA, FJARVERUDAGA OG DAUDSFALLA SEM TENGJAST STARFI EFTIR STARFSSTOBVUM

A arinu voru skrad sjo slys sem er haskkun fra arinu &8ur. Fjsgur slys voru til og fra vinnu, par af prju halkuslys og eitt reidhjélaslys. brj
slys urdu & starfsstdd. Markmidid er ruggur og slysalaus vinnustadur. Fjarvistir vegna veikinda og veikinda barna jukust 4 arinu, voru
2,3% i fyrra en eru 2,5% f ar. Mikil veikindi voru vegna infliensu a fyrri hluta arsins og skyrir pad ad mestu mismuninn.

ATVR fékk gullvottun i Hjélavottun vinnustada. Vottunin er taeki til ad innleida baetta hjdlreidamenningu og par med draga ur

umhverfisahrifum.

Slys Karlar Konur Alls
2016 4 3 7
2015 2 4 6
2014 4 6 10
Fjarvistir vegna veikinda og veikinda barna |

hlutfalli vi§ unnar klukkustundir Konur Karlar Heild 2016 Heild 2015 Heild 2014
Vinbuadir 2,3% 2.9% 2,6% 2,3% 2,3%
Dreifingarmidstsd 3,6% 3,3% 3,4% 3,5% 3,2%
Skrifstofa 2.2% 1,8% 2.0% 2,0% 1,6%
ATVR i heild 2,3% 2,7% 2,5% 2,3% 2,2%

v




G4-LA9

MEBDALTIMI FREDSLUSTUNDA A STARFSMANN A ARI EFTIR STARFSHOPUM 0G KYNI

Timar Fjoldi
Starfspréun Starfsfélk Konur Karlar Timar alls Timar/stg. namsk.
Ad stjorna jafningjum 15 55% 45% 7 105 0,34 1
Ferd til fjar - DM 40 10% 90% 15 60 0,19 2
Fyrirlestur um naeringu - DM 42 12% 88% 1,5 63 0,20 1
Undirbuningur fyrir alagstima 22 50% 50% 1 22 0,07 1
Heilsa og lifsstill 17 59% 41% 1 17 0,05 1
Heilsuefling 175 57% 43% 1 175 0,56 7
Nylidafreedsla 68 57% 43% 4,5 306 098 2
Umbhverfismal 20 50% 50% 1 20 0,06 1
Vinnuvélandmskeid 6 33% 67% 12 72 0,23 1
Oryggisnémskeid 58 8% 22% 2 116 0,37 10°*
Arsfundur N5 54% 46% 4 460 147 1
Landshlutafundir 38 60% 40% 4 152 0,49 4
Vinbud
Vinfraedi | 37 62% 38% 25 925 2,96 2
Vinfraedi Il 14 79% 21% 28 392 1,26 1
Fraedsluskot 354 67% 33% 2 708 2,21 23
Fraedsluferdir 8 25% 75% 32 256 0,82 1
Pemadagar 376 60% 40% 3 1128 3,62 6

ATVR fjarfesti i teeplega 5.000 klukkustundum til freedslu og pjélfunar starfsmanna. bad jafngildir 124 vinnuvikum.

Fradslustundir eru 17 & hvert stodugildi eda rimlega 2 dagar 4 starfsmann. A sidasta ari voru taeplega 5.700 klukkustundir i fraedslu og
bjalfun eda 141 vinnuvika. Freedslustundum faekkadi og er skyringin ad ekki var WSET nam og skyndihjalparnamskeid. Einnig voru feerri
nemendur | Vinfraedi | og Il sem og & vinnuvélandmskeidi.

i heilsueflingu eru sjo fislbreyttir freedslufundir ad Studlahalsi sem lata ad andlegri og likamlegri heilsu starfsfélks. Bodid var upp & freedslu
um kvida, mikilvaegi svefns, sjalfsnudd, hlaupa- og hjélanamskeid, frédleik um vitamin og naeringu svo deemi sé tekid. Ekki eru f pessum
télum timar um fyrirlestra og patttoku starfsfdlks i simenntun hja Stjérnvisi, Dokkunni, hja upplysingataeknifyrirtaekjum og haskélasamfélagi.

G4-LA1

HLUTFALL STARFSMANNA SEM UNDIRGANGAST REGLULEGT FRAMMISTODU- OG STARFSPROUNARMAT, M.A. MED TILLITI TIL KYNS

OG STARFSVETTVANGS

Ollu starfsfélki var bodid ad fara i frammistédusamtal 4 arinu. Unnid er eftir matskerfi par sem baedi starfsmadurinn sjalfur og yfirmadur

meta frammist&du & fyrirfram skilgreindum pattum. Markmidid er ad slikt samtal eigi sér stad einu sinni 4 ari og ad pvi sé svo fylgt eftir

med dformlegra samtali sex manudum sidar. Unnid er ad endurskodun frammistédusamtala og stefnt & ad taka upp endurskodad verklag i

upphafi nasta ars. Starfspréunarstefna ATVR var unnin og sampykkt  arslok. Stefnan er sett fram & grundvelli vinnustadagreininga,

frammistddusamtala og rynihpa um freedslupsrf sem stérfudu f tengslum vid verkefnid.



G4-HR4

STARFSEMI OG/EDA BIRGJAR SEM HAFA VERID UPPVISIR AD EDA ERU LIKLEGIR TIL AD SNIDGANGA LOG UM FELAGAFRELSI 0G
SAMEIGINLEGAR KJARAVIDRADUR 0G RADSTAFANIR SEM HAFA VERID GERDAR TIL AD TRYGGJA SLIK RETTINDI

ATVR er einungis med starfsemi 4 islandi og pvi er ekki talin veruleg haetta & ad brotid sé & réttindum starfsmanna vardandi samningsrétt
eda patttéku f stéttarfélégum.

G4-PR1

G/ADAEFTIRLIT AFENGIS

Virugaedi og neysludryggi eru meginstodir [ abyrgri starfsemi ATVR. Fjildi skiladra eininga & 4rinu voru 3.396 sem er samdréattur um 15% &
milli &ra. Flest v&ruskil ma rekja til korkskemmda. Af hverjum 100 pusund seldum einingum var um 8 skilad. Fjéldi innkallana & &rinu voru
18. Helstu orsakir voru fravik fra geedum.

Vottun skynmats hélt afam & arinu. pridji adili vottar skynmatsferlid og kom reglulega fulltrai fra BSI 4 islandi, sem er faggild skodunarstofa,
og tok Gt verklagid. Tilgangurinn med vottun skynmats og Gttektum er ad tryggja ad skjalfestu verklagi sé fylgt og a8 skuldbinding ATVR um
ad vinna ad stédugum umbétum [ skynmatsferlinu sé til stadar.

i lok september var alkéhdlmeelir tekinn i notkun. Med honum er 4 fljtlegan hatt haegt ad maela vinandamagn, edlispyngd o.fl. paetti med
mikilli n&kvaemni. Mzzlirinn er notadur flesta daga vid reglubundid eftirlit med séluvéru og vid eftirlit med synishornum sem berast vegna
umsokna um solu & &fengi. i viku hverri eru ad jafnadi maeld um 50 synishorn.

Tilgangurinn er fyrst og fremst ad tryggja ad vinandi  4fengi sé f samraemi vid merkingar. Nidurstddur maelinga hingad til eru jakvaedar ad
pvi leyti ad langflestar vérur bera réttar alkéhdlmerkingar. Fravik eru flest minni hattar, en pé hefur vérum verid hafnad vegna pess ad
raunverulegu alkéhélinnihaldi og merkingum bar ekki saman.

Viruskil 2016 2015 2014
Fjoldi skiladra eininga 3.396 3.984 3.017
Af 100.000 seldum einingum 8 10 T

G4-PR3

GERD VORU- 0G PJONUSTUUPPLYSINGA SEM KRAFIST ER | VERKLAGSREGLUM 0G HLUTFALL VORU 0G PJONUSTU SEM FELLUR
UNDIR SLIKAR UPPLYSINGAKROFUR

Mikilvaegasti viru- eda pjénustuflokkur er afengir drykkir. Oafengir drykkir, gjafapakkningar, tobak o.fl. eru pvi ekki  bessum visi. ATVR
framkveemir ekki eigin merkingu & vérum. Abyrgﬁ fyrirtaekisins felst fremur i ad kanna hvort paer séu i samraemi vid lig og reglur.

Reglugerd um véruval, innkaup og dreifingu 4fengis, nr. 1106/2015 og midlun upplysinga um matveeli til neytenda, liggja til grundvallar mati
& vrum og umbudum. Petta er gert { tengslum vid innkaup & 8llum &fengum drykkjum.



Hlutfall

afengis
sem hefur
verid
Ja Nei athugad 3) Hliting %
1 Upprunaland innihalds X
2 Alkéhélmagn X 7,7% 100%
3 Neysludryggi - litrar 1) X 441% 98,3%
4 Neysludryggi - vorundmer 1) X 54,4% 99,8%
5 Férgun og umhverfisahrif og félagsleg ahrif 2) X 92,9% 100%
6 Lifreen vara X 0,88% 100%
7 Sanngjérn framleidsla X 0,02% 100%
1) Vérur sem fara { gegnum skynmat hja gaedaeftirliti ATVR
2) Hlutfall af skilagjaldsberandi umbudum seldum hja ATVR
3) Hlutfall eftir seldum litrum (nema lidur 4)
ANZEGJA VIDSKIPTAVINA
islenska &nsegjuvogin
bréun ATVR i samanburdi vid &ll fyrirteeki sem eru meeld & kvardanum 0-100.
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A heildina liti8, hversu 4nagd(ur) eda 64nagd(ur) ertu med pjénustu Vinbadarinnar?

Aneegja med pjonustu flokkad eftir staerd Vinbida

2016 2015 2014
Steerri Vinbadir 439 4,29 4,26
Minni VinbGdir 4,54 4,46 4,39

Meelt & kvardanum 1-5



Hversu gott eda sleemt finnst pér vidmét starfsfélks VinbGdarinnar almennt vera?
Vidmot starfsfolks Vinbidanna flokkad eftir steerd Vinbuda

Vidmét starfsfélks 2016
Staerri Vinbudir 4,50
Minni Vinbadir 474

VIDMID (PRINCIPLES)
GLOBAL COMPACT

MANNRETTINDI

P 1 Fyrirteski stydji og P2 Fyrirteeki fullvissi sig um ad
virdi vernd alpjddlegra pau gerist ekki medsek um
mannréttinda. mannréttindabrot.

VINNUMARKABUR

P3 Fyrirtaeki stydji vid P4 Fyrirteeki tryggi afnam
félagafrelsi og vidurkenni i allrar naudungar- og

raun rétt til kjarasamninga. pralkunarvinnu.

P5 Virkt afnam allrar P6 Fyrirteeki stydji afnam
barnavinnu sé tryggt. misréttis til vinnu og

starfsvals.

UMHVERFI

P7 Fyrirtaski syni varié P8 Fyrirtaski hafi frumkvasdi ad pvi
umhverfismalum, ad hvetja til aukinnar dbyrgdar

gagnvart umhverfinu,

P9 Fyrirtaeki hvetji til prounar og
nytingar & umhverfisvaenni

taskni.

GEGN SPILLINGU

P 1 0 Fyrirtaeki vinni gegn hvers
kyns spillingu, par med talid

kagun og mutum.



SIDAREGLUR BSCI

Markmid sidareglna BSCI (Business Social Compliance Initiative) er ad atlista pau gildi og meginreglur sem pétttakendur kappkosta ad
innleida I vidskiptum vid samstarfsadila [ adfangakedju fyrirtaekisins. Patttakendur sampykkja sidareglurnar pegar peir gerast adilar ad
BSCI.

11 meginreglur sem stefna ad hdmérkun verndar vinnuafls

Meginreglur BSCI eru byggdar & mikilvaegum alpjédlegum reglum & svidi vinnumala sem vernda réttindi launpega. M4 par nefna samninga
og sattmala Alpjédavinnumalastofnunarinnar (ILO), leidbeinandi reglur Sameinudu pjédanna um vidskipti og mannréttindi sem og
vidmidunarreglur Efnahags- og framfarastofnunarinnar (OECD) fyrir fj6lpjodleg fyrirtaeki.

Meginreglurnar gera grein fyrir 11 grundvallarréttindum launpega sem patttakendur skuldbinda sig til ad innleida i adfangakedju sinni med
prepaskiptri adferd.

RETTUR TIL FELAGAFRELSIS 0G KJARASAMNINGA

Fyrirtaekid virdir rétt launpega til ad stofna stéttarfélég eda énnur samtok launafdlks, og ganga til almennra
kjarasamninga.

SANNGJARNT ENDURGJALD

Fyrirteekid virdir rétt launpega til ad f& sanngjarnt endurgjald fyrir vinnu sina.

VINNUEFTIRLIT

Fyrirtaekid tryggir heilsusamlegt og 6ruggt vinnuumhverfi, sinnir mati 4 &hzaettu og gerir allar naudsynlegar radstafanir
til ad eyda eda draga Ur henni.

SERSTOK VERND FYRIR UNGT LAUNAFOLK

@ Fyrirteekid veitir 8llum starfsménnum sem ekki teljast fullordnir sérstaka vernd.
WV,

ENGIN VINNUPRALKUN

Fyrirtzekid beitir ekki naudungarvinnu og mansali og nytir sér ekki éfrjalst vinnuafl af neinu tagi.

SIDGADI | VIDSKIPTAHATTUM

Fyrirteekid mun ekki pola neinum vidskiptaspillingu, fjarkagun, fjarsvik eda matur.



@ & S @),

ENGIN MISMUNUN

Fyrirtaekid veitir 8llum jéfn taekifeeri og mismunar ekki starfsménnum.

HOFLEGUR VINNUTIMI

Fyrirtaekid fylgir 18gum um vinnutima.

ENGIN BARNAVINNA

Fyrirteekid reedur ekki starfsmenn undir l8galdri.

ENGAR OTRYGGAR RADNINGAR

Fyrirteekid raedur einungis starfsmenn & grundvelli stadfestra samninga og samkvaemt [6gum.

UMHVERFISVERND

Fyrirteekid gerir naudsynlegar radstafanir til ad koma i veg fyrir spjéll & umhverfinu



HEIMSMARKMIDIN

Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna um sjélfbeera préun téku gildi i byrjun &rs 2016. ATVR hefur innleitt pau inn i ferla fyrirteekisins. Petta
eru vidtaskustu markmid sem riki heims hafa komid sér saman um og stefnt er ad pvi ad tryggja velmegun og mannréttindi um allan heim
fyrir arid 2030.

Adal &herslan hja ATVR er ad vinna [ fimm heimsmarkmidum en pau falla vel ad aherslun fyrirtaekisins. Abyrg neysla (12) en par koma
lyheilsusjénarmid vid ségu, verndun jardarinnar (13), jafnrétti (5 & 10), heilsa og vellidan (3) og adfangakedjan en hin kemur sterk inn i
restina af markmidunum.

« Bodid upp & sanngjart framleiddar (Fair Trade) virur i viruslu.
ENGIN « Kaupum inn sanngjarnt framleiddar vérur, t.d. kaffi og stkkuladi.
FATEKT + Haldnar pbemakynningar fyrir vérurnar

y y

« Agild ad BSCl-gagnagrunni og fylgjum sidareglum peirra
[ ) e o ®
T AT
_ » Sanngjirn framleidsla (Fair Trade)
) EKKERT o Styrkur til UN Women
HUNGUR « Stofnsamningur vid afengisbirgja sem byggir & sidareglum Global Compact

« Verkefnid gad heilsa allt arid. Bodid upp & arlega heilsufarsmeelingu fyrir allt starfsfolk

HE".SA UG « Samgtingusamningar, 53% starfsfélks yfir sumarid og 35% yfir veturinn
VE“jBAN » Likamsrasktarstyrkir

» Bodid upp & fyrirlestra

« Fjarvistir fra vinnu 2,5%

o Patttaka i Hjélum i vinnuna og Lifshlaupinu

' « Lifshlaupid - efst f hlutfalli daga hj4 fyrirtaeskjum med 400-799 starfsmenn

¢ Vinskdli Vinbudanna
MENNTUN + pemakynningar. Sja G4-LA9
FYRIRALLA

- « Jafnlaunauttekt PWC 2013 og 2016
JAFNRETTI « Innleiding 4 jafnlaunakerfi [ST 85:2012

KYNJANNA




« Fylgjumst med vatnsnotkun

HREINT VATN 0G + Lifsferlisgreining & vérusafni
SALERNISABSTABA

« 100% endurnyjanleg raforka notud, taep 2 mWst arsnotkun i allri starfsemi fyrirtakisins.

« Greiddur ardur til Rikissjéds 1.000 milljénir.

GOD ATVINNA « Outskyrd ryrnun 0,02%.
0G HAGVGXTUR « Starfsanazgja mald, 4,32/5

¢ Fyrirmyndastofnun SFR.
o Arangursmelingar. Skorkort Vinbddanna og fleiri skorkort

« islenska anaegjuvogin - efst | hépi smasdluverslana
NYSKDPUN 0G « Margnota burdarpokar
UPPBYGBING  Hatt hlutfall rafreenna reikninga, 89% vidskiptavina m.v. veltu.
» Greitt { Pokasjéd, 12 milljénir
« ATVR hefur styrkt og starfad med adilum sem sinna ymsum mannGdar- og forvarnarmalum
« Matjurtagardur - sjalfbaerniverkefni starfsfdlks

o Sidareglur og jafnréttisaaetlun. Jafnlaunavottun PWC 2013 og 2016.

1 0 AUKINN « Innleiding & jafnlaunakerfi ST 85:2012.

JGFNUBUR » Bodid upp & vérur undir merkjum: Sanngjérn framleidsla

» Bodid upp 4 samgtngusamninga fyrir starfsfélk

11 SJALFBERAR o Sparperum (LED) ljés sett i nyjar Vinbadir og i vidhaldi
BORGIR 0G « Utilysing med sparperum.
y parp
SAMFELDG « Hjdlavottun vinnustada, gullvottun

A —
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« Fyrirmynd i samfélagslegri abyrgd.
1 ABYRG « Anzgja hja vidskiptavinum.

NEYSLA « Skilrikjaeftirlit | Vinbadumn.

« Ottskyrd ryrnun 0,02%.
« Loftslagsmarkmid til 2030, 40% samdréttur 4 CO2 og 98% endurvinnsluhlutfall 4 drgangi.

13 VERNDUN Endurvinnsluhlutfall i dag 92%
JARDARINNAR « Plast til Odda.

« Kolefnisjéfnun hja Kolvidi. Jakvastt sdtspor

o Lifsferilsgreining & vérusafni.

» Allur pappir vistvaent vottadur og krafist er vistvaent vottadra adfanga fra birgjum.

» Uppfyllt fimm Greaen skref i rikisrekstri fyrir htfdustédvar og innleiding { 6llum 50 Vinbddum
« Vistveen innkaup og graent békhald opinbera adila

« Kudungurinn - vidurkenning & framlagi fyrirtaekja og stofnana til umhverfismala fra
Umhverfisraduneytinu

« Margnota burdarpokar og maispokar, minnkun 4 plastburdarpokum

1 LIFI
VATNI

o Ahersla 4 lifraent rasktud vin.
IjFﬂ » Lifsferilsgreining véru
g g

15 LANDI » Kolefnisjéfun med skégrasktun.

. Arlega greitt styrki til UN Women
1 FRIBUR UG « Sidareglur ATVR, BSCI og Global Compact gegn hvers kyns spillingu

RETTLATI

We
l!
« Vinnum ad umhverfismalum med systurfyrirteekjum a Nordurléndum

AI-DJUBI-EG « Global Compact og sidareglur BSCI
SAMV'NNA » Lokaverkefni um sjalfbaerni og samfélagslega abyrgd med erlendum og innlendum
mastersnemum

@ . Arsskyrsla samkvaemt vidmidum Global Reporting Initiative (GRI)
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HEIMSMARKMIBIN

Markmid Sameinudu pjodanna
um sjalfbasra proun





