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Rekstur ATVR var hefébundinn 4 arinu. Sala 4fengis jokst um teep 5% og sala tébaks drést saman um teep 10%. Tébaksgjald & neftébak var
haekkad verulega i upphafi arsins og salan & neftébakinu minnkadi um 5,8% i kjélfarid.

A &rinu var 16g8 lokahond & ritun ségu ATVR. Sagan fjallar um fyrstu 95 ar verslunarinnar og stefnt er a8 pvi ad hun komi ut & fyrri hluta
naesta ars. Saga ATVR er samofin sdgu islensku pjédarinnar og oft hefur samband pjédarinnar vié afengid verid stormasamt. Afengi er
engin venjuleg vara og Afengis- og tébaksverslun rikisins er engin venjuleg verslun. Verslunin var sett & laggirnar arid 1922 pegar bann vié
solu afengis 4 islandi var fellt ar gildi og hefur han verié starfandi allar gétur sidan. Vérurnar sem ATVR hefur 4 bodstélum eru pannig ar
gardi gerdar ad best er fyrir samfélagié ad sem minnst seljist og ad neyslan sé i hofi. Varan er einnig vandmedfarin, mérgum veitir hin
gledi og dnaegju, en 6rum reynist hiin varhugaverd. Kostnadur samfélagsins af misnotkun vérunnar er héar og afleidingarnar sleemar, ekki
bara fyrir neytandann sjalfan heldur einnig fjslskylduna, vinnuveitandann og samfélagié allt. Oll starfsemi ATVR tekur mid af pessu sérstaka
edli vérunnar. Vidskiptavinir ATVR purfa ad saetta sig vié sélufyrirkomulag sem edli mélsins samkvaemt takmarkar adgengi a8 afenginu.
Einmitt pess vegna er mikilvasgt ad verslunin pjéni vidskiptavinum sinum eins og best verdur 4 kosid. ATVR parf pvi a8 feta vandratadan
veg milli samfélagslegrar &byrgdar og pjénustu vid vidskiptavini. Sidustu skodanakannanir syna ad um 70% pjédarinnar stydur vid
nuverandi sélufyrirkomulag. Pad hefdi einhvern tima p6tt saga til naesta basjar ad meirihluti pjédarinnar skuli vera hlynntur rekstri & gamalli
rikisstofnun sem byggir & einkaleyfi til afengissolu.

Akviréunin um ritun ségu ATVR var tekin i tié fyrrverandi forstjora en ATVR er medal elstu og merkustu rikisfyrirtaekja landsins. Verslunin
hefur alltaf starfad innan préngs ramma og hefur purft ad laga sig ad breyttum timum. Mikil umskipti hafa ordié i rekstri verslunarinnar fra
pvi ad hin var stofnud og med pvi ad varpa ségulegu ljési & breytingarnar ma sja hvernig paer tengjast breytingum & pjééfélaginu. bannig er
saga ATVR framlag til ségu lands og pjédar.

igegn um tidina hafa grunnstodir islenskrar &fengisstefnu falist i ad starfraekja einkasolu rikisins & afengi, haum afengisskéttum, aherslu &
forvarnir og banni vid &fengisauglysingum og markadsstarfsemi tengdri afengi. Einnig er 6gd mikil dhersla & l6galdur til &fengiskaupa,
upplysingagjof til almennings og 6flug medferdarurraedi. Oft vakna spurningar um eéli starfseminnar og hvort hdn sé  raun og veru
naudsynleg i natima pjodfélagi. E6lilegt er ad velta véngum yfir pvi. Eftir langan starfstima hja ATVR og i ljosi peirrar pekkingar sem ég hef
&dlast f starfinu hef ég sannfaerst um ad markviss styring afengissélu dragi Ur neyslu afengis og par med skadanum sem misnotkun veldur
einstaklingum og samfélaginu. Oflugasta og besta verkfaerid sem stjérnvsld hafa til pess er rikisrekin afengiseinkasala. Petta stadfestir
fjoldi rannsokna sem gerdar hafa verid 4 sélumalum afengis. Rikisrekin afengiseinkasala afnemur samkeppni i smasélu afengis og pess
vegna er &fengissalan minni. Einnig fjarlaegir einkasalan hagnadarkréfu einkarekstrar sem edli malsins samkvaemt leitast vid ad selja sem
mest til pess ad hdmarka hagnad eigendanna. Samfélagié allt ber kostnadinn af misnotkun &fengisins og pvi er edlilegt ad hagnadurinn af
s6lu pess lendi hja rikinu en ekki einkaadilum. Hja ATVR er hvorki stundud séluhvetjandi starfsemi né reynt ad yta vorum ad viéskiptavinum
i pvi skyni a6 fa pa til pess ad kaupa meira. Minna &fengi er selt i l6ndum par sem rikid sér um reksturinn. bag stadfestir fjoldi rannsékna og
beer syna einnig ad sterk tengsl eru milli magns afengis sem neytt er og skadans sem neyslan veldur. Pvi meiri neysla pvi meiri skadi. Minni
neysla skilar sér strax i baettu heilsufari og vellidan pj6darinnar d4samt leegri kostnadi skattgreiéenda vegna misnotkunar afengis.
islendingar sem & sinum tima voru i verulegum vandraedum med ad hondla afengisneyslu hafa nad miklum arangri med adhaldssamri
afengisstefnu. Eftir pvi er tekid i samfélagi pjédanna.
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Logd er ahersla 4 ad vorupekking starfsfolksing
sé mikil og ad vidskiptavinir fai notid urvals
pjonustu.

ATVR hefur tekié stakkaskiptum & undanférnum aratugum. Adur var verslunin gamaldags og ihaldssém rikisstofnun med faa sslustadi, liti
vérutrval, afgreidslu yfir bord og starfsfolk i einkennisklaedum sem toku mid af fatnadi lgreglu og tollvarda. | dag er ATVR margverdlaunad
pjénustufyrirtaeki sem leggur mikla aherslu & samfélagslega 4byrgd og gda pjénustu. Allar verslanir ATVR eru sjalfsafgreidsluverslanir,
vorudrvalid er fjdlbreytt, verslunum hefur fjélgad og afgreidslutiminn lengst. L6gd er dhersla & a8 vérupekking starfsfolksins sé mikil og ad
vidskiptavinir fai notid drvals pjénustu. A sidustu arum hefur ATVR fengid fjslda verdlauna og vidurkenninga fyrir gédan rekstur. Ma par t.d.
nefna islensku geedaverdlaunin fra Geedastjornunarfélagi islands, Rikisstofnun til fyrirmyndar, heaestu einkunn i {slensku anaegjuvoginni og
Kudunginn fyrir framurskarandi starf ad umhverfismalum. Verslunin einbeitir sér einnig ad pvi ad beeta afengismenningu & islandi med pvi ad
vekja dhuga vidskiptavina & vandadri véru, midla ymsu freedsluefni um afengi og jafnframt ad freeda vidskiptavini um tengingu matar og vina.

Bokin um ATVR fjallar um fyrstu 90 &rin i sdgu verslunarinnar. Pegar pessi ord eru skrifud er ATVR ordin 95 dra og ennpa { fullu fjéri. Hofundar
sdgunnar og starfsfélk ATVR, badi ndverandi og fyrrverandi, unnu prekvirki vié ad safna heimildum sem margar hverjar voru ad pvi komnar ad
falla i gleymsku. Fyrir pad vil ég pakka og vona ad landsmenn hafi baedi gagn og gaman af lestri sdgunnar um ATVR.

Sjalfbaerni

ATVR vinnur med systurfyrirtaskjum sinum & Nordurldndum vid a8 innleida sjalfbeaerni og samfélagsabyrgd i starfsemi og stefnumétun
fyrirteekjanna. BUid er ad gera umhverfis- og loftslagsaaetlun til 2022 par sem l6gé verdur &hersla & umbudir, orku og losun
grodurhusalofttegunda, vatn og liffraedilegan fjslbreytileika. Heimsmarkmié Sameinudu pjédanna i umhverfismalum eru fléttud inn i

verkefnid. Aframhaldandi vinna verdur vié loftslagsmarkmid Festu og Reykjavikurborgar til ad na markmiéum sem sett voru fyrir 2030.
Graenum skrefum i rikisrekstri verdur fylgt eftir sem og vistvaenum innkaupum.

Askoranir f rekstri
Enn og aftur er til umfjéllunar frumvarp um ad leyfa s6lu &fengis i matvéruverslunum og pessu fylgir alag fyrir starfsfélk ATVR og 6vissa

um framtidina. Ein helsta &skorunin framundan { rekstrinum verdur pvi ad vidhalda starfsanzaegju starfsfélksins.

Rekstur ATVR er hadur vilja stjérnvalda. Sa vilji métast medal annars af vidhorfum i samfélaginu & hverjum tima. Ef almenningur stydur
ekki vid reksturinn er alveg ljést a8 honum yréi fljétlega hastt. Vidskiptavinir ATVR eru anaegdir med pjénustuna og kannanir syna aé
almenningur vill halda i ndverandi fyrirkomulag. Pvi verdur 6nnur helsta askorun ATVR & naestu arum a8 upplysa almenning, vidskiptavini
og adra hagsmunaadila um mikilveaegi pess ad halda &fram med naverandi sélukerfi & afengi.

bakkir til starfsfolks

Eg vil ad lokum pakka starfsfolki samstarfié & arinu. Pad er mikill heidur fyrir mig ad f4 ad leida pann frabsera hép sem vinnur hja ATVR,

fvar J. Arndal
forstjori



LEIDARLJOS

Ad framfylgja stefnu stjérnvalda um beetta lydheilsu
og samfélagslega abyrgd i 4fengis- og tobaksmalum i
satt vid samfélagid

STEFNA

Ad vera eitt af fremstu pjonustufyrirtaekjum landsins
og fyrirmynd & svidi samfélagsabyrgdar

HEILDARSTEFNA

AHERSLUR
ABYRGIR STARFSHATTIR

o Vid viljum ad satt riki { samfélaginu um ndverandi
fyrirkomulag & smasélu afengis

e Vi3 férum vel med verdmaeti og notum audlindir af
&byrgd

o Vid leitum st6dugt nyrra leida til pess ad baeta
reksturinn

o Vid geetum jafnreedis vid val og dreifingu & voru

o Vid viljum draga Ur afengisneyslu ungs folks med pvi
ad tryggja ad aldursmark til 4fengiskaupa séu virt

ANEGT STARFSFOLK

o Vi viljum ad vinnustadurinn sé druggur, heilsueflandi
og skemmtilegur par sem samskipti einkennast af
lipurd, pekkingu og 4byrgd

o Vid viljum ad starfsfélk njéti virdingar og gerum pvi
kleift ad sinna starfi sinu & sem bestan hatt

o Vid leggjum aherslu 4 ad starfsfolk fai teekifeeri til ad
auka pekkingu sfna og heefni

e Vid lidum ekki mismunun & vinnustadnum og tryggjum
a0 starfsfolk njoti sému kjara fyrir sambeerileg storf

AN/EGDIR VIDSKIPTAVINIR

Vid setjum vidskiptavininn { 6ndvegi og tékum mid af
veentingum hans

Vi veitum pjonustu sem byggir & lipurd, fagmennsku
og hlutleysi

Vid leggjum aherslu & fraedslu til vidskiptavina an
bess ad hvetja til meiri neyslu

ABYRGT VORUVAL

Vid leitumst vid ad bjoda eingdngu vérur sem
framleiddar eru samkvaemt alpjédlegum vidmidum
Vid viljum ad voruvalid sé dhugavert og byggi &
fjolbreytileika og gaedum

Vid viljum tryggja oryggi og geedi vara

Vid viljum vernda ungt félk med pvi ad hindra frambod
& 6zeskilegum vérum

VIRDING FYRIR UMHVERFINU

FRAMKV/AEMDARAD

Vid berum virdingu fyrir umhverfinu og leitum leia til
ad lagmarka umhverfisahrif af starfseminni

Vid drégum Ur Grgangi med markvissum heetti og
bj6dum vidskiptavinum upp & vistvaenar lausnir

ivar J. Arndal

Forstjori

Sigran Osk Sigurdardéttir

Adstodarforstjori

Sveinn Vikingur Arnason
Framkvaemdastjori



Fjarmalaraduneyti

Forstjori
fvar J. Arndal

Voérudreifing og heildsala tobaks S6lu- og pjonustusvid
« Dreifingarmidstod * Rekstur Vinbuda og innkaup
- Utgardur « Vidskiptapréun

¥ <
P>

Sveinn V. Arnason Sveinn V. Arnason Sigrin Osk Sigurdardéttir

%

Fjarhagssvio
| Arangursstjc')rnun, fjarstyring, lagamal, markadsmal, reikningshald,
skjala- og geedamal. Samfélagsleg abyrgd Sigran Osk Sigurdardéttir

Mannaudssvid

Fraedsla, launavinnsla, mannaudsmal, mottaka og motuneyti )
Sigrian Osk Sigurdardéttir

Rekstrarsvid

Fasteignir, upplysingataekni, 6ryggismal Sl V. Armason

L Vorusvid

Geedaeftirlit voru, vinsérfraedingar, umsjon vérusafns Sigrin Osk Sigurdardéttir

Forstjori og framkveemdastjérar mynda framkvaemdarad sem fundar ad jafnadi vikulega. Manadarlega fundar yfirstjorn med
mannaudsstjora, adalbokara og adstodarframkveemdastjéra solu- og pjénustusvids til ad fara yfir stééu verkefna. Til ad tryggja gott
upplysingafleedi um rekstur og st6du verkefna eru reglulega haldnir fundir med stjornendum, starfsfolki i hofudstodvum og
dreifingarmidstod og verslunarstjérum steerri Vinbuda. Arlega eru haldnir fundir i hverjum landshluta fyrir sig med verslunarstjérum. Auk
pess halda verslunarstjérar steerri Vinbda reglulega fundi med sinu starfsfélki.

bverfaglegir verkefna- og umbétahépar eru hluti af skipulaginu. Hoparnir vinna ad fyrirfram skilgreindum verkefnum og hafa &kvedinn
skipunartima. A arinu stérfudu tiu verkefnahdpar og einn umbdtahdpur med patttoku 27 starfsmanna fra mismunandi starfsstédvum. Tveir
vinnuhépar fjslludu um afmarkud visfangsefni, endurskodun & innri vef og gerd starfsprounarazstlunar. | tengslum vi vinnu pessara hépa
voru haldnir rynifundir med péatttoku teeplega 50 starfsmanna par sem markmidid var ad fa fram hugmyndir og koma me$ tillégur til trbota.



ARSSKYRSLA | SAMRZAMI VID GRI

Pessi arsskyrsla gildir fyrir almanaksarid 2017 og neer yfir alla starfsemi ATVR sem er eingéngu &
islandi.
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Arssk)’lrs[an neer yfir alla starfsemi ATVR sem er eingdngu 4 islandi og gildir fyrir almanaksarié 2017. island er skilgreint sem naersamfélag og
eru allir stjérnendur islenskir og busettir 4 landinu.

Arssk)’lrslan er eingdngu & rafraenu formi en haegt er ad prenta Gt einstaka hluta hennar eda skyrsluna i heild.

Vid gerd skyrslunnar er fylgt Global Reporting Initiative (GRI), G4, par sem markmidid er ad skra og midla med gagnsasjum heetti
upplysingum sem tengdar eru samfélagslegri &byrgd. Gerd er grein fyrir 42 meelikvéréum sem eru ad fullu uppfylltir og 3 aé hluta uppfylltir
i 6 flokkum. Haegt er ad nalgast heildaryfirlit og maelikvarda i GRI hluta skyrslunnar (hér) en jafnframt er gerd grein fyrir meelikvéréum f
texta par sem pad & vié.

Arid 2012 gerdist ATVR adili a8 UN Global Compact og hefur arsskyrslum verié skilad sem arlegum framvinduskyrslum (e. Communication
on Progress) til samtakanna. A arinu 2017 uréu breytingar hja UN Global Compact pannig aé fyrirtaskjum sem tengjast tobaki & einhvern
héatt er ekki lengur heimil adild. ATVR framleidir neftobak og er l6gum samkvaemt med einkaleyfi & heildsélu tdbaks hérlendis og af peim
sokum ték UN Global Compact pa akvéréun ad heimila ATVR ekki lengur adild a8 samtskunum.

Heimsmarkmié Sameinudu pjéanna um sjalfbaera préun toku gildi i arsbyrjun 2016. ATVR hefur innleitt pau inn i ferla fyrirtaekisins.

Markmidin eru pau viéteekustu sem riki heims hafa komi6 sér saman um og stefnt er ad pvi ad tryggja velmegun og mannréttindi um allan
heim fyrir ari6 2030. i sérstokum hluta skyrslunnar ma sja einstaka aherslur og tengsl vié starfsemi fyrirtaekisins.

HAGSMUNAADILAR

Stefna ATVR er ad vera i hépi fremstu pjénustufyrirteekja
landsins og pekkt fyrir samfélagslega &byrgo.
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VIBSKIPTAVINIR MANNAUBUR SAMFELAGID EIGANDINN

Vié mat & samfélagslegri abyrgd hefur hagsmunaadilum verid skipt i fimm flokka: Vidskiptavinir, mannaudur, samfélagid, eigandinn og
birgjar. Gerd er grein fyrir &herslum gagnvart einstékum hagsmunaadilum en allar mida paer ad pvi ad fylgja peim aherslum sem koma fram
i heildarstefnunni.



MARKMID 0G ARANGUR

Sett eru maelanleg markmid fyrir flesta paetti i rekstri og nidurstdéur kynntar manadarlega i skorkortum fyrir hverja einingu s.s. Vinbudir,
skrifstofu og dreifingarmidstsd. Oll skorkort eru adgengileg starfsfolki 4 sérstoku vefsvaesi, auk upplysinga um sélu og mest seldu
tegundirnar i hverjum manudi. A sambeerilegu svaedi eru einnig upplysingar og samantektir sem aetladar eru stjérnendum til ad audvelda
akvardanir og yfirsyn sem snia ad birgdastjornun. Markmid og adgerdir eru unnar eftir aztlun til priggja ara i senn, nd er unnidé med

timabilié 2017-2019. Ut fra peirri aaetlun eru unnar arsasstlanir sem byggja 4 heildarstefnunni og lykilmarkmidum.

SJALFBZARNISTJORNUN

Markmi& og maelikvardar

i toflunni ma sja helstu markmid og meslikvarda flokkad eftir hagsmunaadilum med tilvisun i GRI maelikvarda og Heimsmarkmid Sameinudu
pjédanna. Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna eru 17 og f peim felst framkveemdaazetlun i pagu mannkynsins, jardarinnar og hagszsldar til
arsins 2030. Einnig er i téflunni tilvisun i sidareglur alpj6dasamtakanna Amfori (4dur BSCI). Amfori eru leidandi samték i heimi vidskipta
bar sem markmidid er ad tryggja ad oll vidskipti skapi félagslegan, umhverfislegan og fjarhagslegan avinning fyrir alla.

Sjalfbaernitaflan inniheldur mikilvaegustu efnispastti i starfsemi ATVR sem hafa mest ahrif 4 sjalfbaerni. Auk pess er greint fra 68rum
efnispattum i skyrslunni. Reglulega eru efnispaettir endurskodadir i mikilveegisgreiningu og beettist hlutfall létiglers vié en pad fellur vel ad

vinnu vid ad gera adfangakedjuna sjalfbeerari. Pjonustustig var fellt Gt.

, 2017 2017 2018  Viémid  Heims- Amfori
HAGSMUNAABDILI SJALFBARNISVID Nidurstada Markmid Markmid GRI  markmid (BSCI)
Anaegja med fyrirkomulag Capacent Gallup -
Framfylgja stefnu stjornvalda afengissolu % kénnun ne 55 65  G4-S01 #12
um beetta lydheilsu og sam- ) :
félagslega abyrgd i afengis- Ungt flk spurt um skilriki e 85 88 88 G4-SO10 #12
og tébaksmalum i satt vid rangur
samfelagid. Ad tryggja ad Endurvinnsluhlutfall % 2 O %2 93 G4-EN23 #13 #1
aldursmérk til &fengiskaupa -
SAMFELAGID séu virt. Bera virdingu fyrir Loftslag .
umhverfinu og leita leida til - flutningur 4fengis/tébaks €0 tonn 340 @ 340 SHSN G4-ENTS #13 #11
ad lagmarka umhverfisahrif T 420 Hiotfall of seld
f starfseminni. éttgler (minna en g utfall af seldum 3
af starfseminni 1750 ml vinflsskum litrum % 20 25 G4-EN28 #13 #11
Ad vera eitt fremsta pjonustu- Anaegja vidskiptavina islenska anzgjuvogin’ T4 @ T4 74  G4-PRS #4
fyrirtaeki landsins med pvi ad
setja vidskiptavininn | 8ndvegi imynd islenska anagjuvogin’ T4 @ 72 72 gzgg]s #17
og taka mid af vantingum hans. e
Veita pjonustu sem byggir & . . Maskina -
lipurd, fagmennsku og hlutleysi Vidmot starfsfélks biénustuksnnun? 46 @ 46 46  G4-PRS #9
VIDSKIPTAVINIR med fraedslu til vidskiptavina an Maskina
pess ad hvetja til meiri neyslu. bekking starfsfolks BjSnusiukBnnun? 40 @ 40 40 G4-PRS #12
: . Vinnustadagreining G4-10,
Vinnustadurinn sé druggur, Starfsanzgja Gallup? 434 @ 427 430 oipa O #10 #5
heilsueflandi og skemmtilegur = .
bar sem samskipti einkennast Starfsandi Stofnun érsins? 4,48 4,40 4,40 G4-10 #5 #10 #8
af lipurd, pekkingu og byrgd. Fjarvistir v/veikinda sem hlutfall af
Starfsfolk fai taekifeeri til ad ufm:,'n LIS,_/Y*,' : 2,4 25 25 G4-LA6 #3 #11 #3
MANNAUBUR auka pekkingu sina og feerni og - —
njéti virdingar. Teekifeeri til ad lra og proast i starfi V'“““S‘a"aggea'l';l'";% 428 ® 420 425 G4-LA9  #4#10 #10
G4-EC9,
Geta hlutleysis vid val og Heildaranaegja birgja Birgjakonnun? 4,0 41 41 G4-HRS,
dreifingu & voru og leitast vid G4-HR6 #9 #17
| ad bjéda vérur sem framleiddar Hilevsi bicg it t
it eru samkvaemt alpjédlegum m:b sz;‘lf;egr%vz:n vgrgt’:::: ryes Birgjakénnun? 35 37 37 G4-S03 #9
vidmidum um sanngjarna
framleidslu. Lifraent raektad afengi og sanngjorn #2 #12
e e Sieh 11 @ 10 13 G4-EN27 #17 #1#2
Ardsemi eiginfjar % 28 30 2T G4-EC #8
Fara vel med verdmaeti og
nota audlindir af abyrgd. Leita Afkdst i steerri Vinbadum, litrar &
stédugt nyrra leida til ad baeta unna klst. 709 @ 707 70 G4-10 #8#9
N reksturinn,
EIGENDUR Oskyrd ryrnun sem hlutfall af sslu % 0032 @ 0,040 0040  G4-SO3 #8

1) Meelt & kvaréanum 0-100

2) Meelt & kvaréanum 1-5

@ Markmidi hefur verid nad

A godri leid ad na markmidi

@ Markmidi ekki nad
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AN/ZEGJA VIDSKIPTAVINA

Markmid Vinbudarinnar er ad vera eitt af fremstu pjonustufyrirteekjum landsins. Vid setjum
vidskiptavininn i 6ndvegi og tékum mid af veentingum hans. Vid viljum ad véruvalio sé dhugavert
og byggi a fj6lbreytileika og geedum. Vid veitum pjonustu sem byggir & lipurd, fagmennsku og
jékvaedu vidmati. Vid gaetum hlutleysis en leggjum aherslu & ad fraeda vidskiptavini an pess ad
hvetja til meiri neyslu.

Eitt fremsta pjonustufyrirteeki landsins

Anagjuvogin er mikilveegur maelikvardi til ad kanna hvort fyrirtaekid nai pvi markmidi ad vera eitt af fremstu pjonustufyrirteekjum landsins.
Vinbadin var med haestu einkunn f flokki fyrirtaskja &4 sméasslumarkadi i {slensku anaegjuvoginni og pridju haestu einkunn allra fyrirtaekja,
fékk 74,1 stig af 100 mogulegum. Alls voru birtar nidurstédur um 25 fyrirtaeki i 8 atvinnugreinum en Samttsk idnadarins og Stjérnvisi standa
sameiginlega a8 kénnuninni.

Vinbudin var med haestu einkunn 1 flokki

fyrirteekja & smasélumarkadi i [slensku

. aneegjuvoginni og pridju heestu einkunn
ISLENSKA : -
ANGIUY 0GIN allra fyrirteekja

Arlegar pjénustukannanir maela anaegju vidskiptavina i hverri VinbGd fyrir sig. Vidskiptavinir gefa einkunn um pjénustu, véruval, vidmét og
bekkingu starfsfélks. Til vidbotar er arlega gerd kénnun par sem spurt er um almenna peetti auk pjénustunnar s.s. véruval, opnunartima og
stadsetningu Vinbada svo eitthvad sé nefnt. Nidurstédurnar eru ryndar og nyttar til umbéta. | heildina eru vidskiptavinir anaegdir med
bjénustuna og pétt einkunnin hafi leekkad litillega & milli ara er &rangurinn engu ad sidur mjog gédur. Almennt er meiri dnaegja med
bjénustu minni Vinblda sem allar eru & landsbyggdinni.



ANAEGJIA MED PJONUSTU VINBUBDANNA

2017 2016 2015
Steerri Vinbusir 433 439 429
Minni Vinbaair 448 454 446

Meeling Maskinu & anzegju.
Kvardinn er 1-5 par sem 1 er leegst og 5 haest.

FJOLDI VIDSKIPTAVINA

flokkad eftir steerstu dégum arsins 4samt samanburdi vié hefdbundinn féstudag
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A arinu komu ramlega 4,9 milljonir viéskiptavina i Vinbadirnar. Flestir koma i lok vikunnar en a8 jafnadi koma um 28 pus. vidskiptavinir &
hefébundnum féstudegi. A staerstu dégum arsins fengu pé taeplega 40 pus. vidskiptavinir pjénustu i Vinbadunum. i &r bar 24. og 31.
desember upp & sunnudag en pé er lokad i Vinbddunum légum samkvaemt. Dagarnir par & undan voru pvi ad vonum mjég annasamir og var
laugardagurinn 30. desember steersti dagur arsins hvad vardar fjlda vidskiptavina.

16,8 329% 1.087

A asund bréfpokar
milljénir kréna bu‘sun‘ ¢ .
runnu { Pokasjéd kaupa plastpoka gefnir vx?lé?iatavmum




vinbudin.is
Stdéugt er unnid ad endurbétum & vefnum vinbudin.is svo hann megi pjéna vidskiptavinum sem best. Vefurinn er vel séttur og voru
heimséknir 1.254 pus. & arinu.

beim fj6lgar stodugt sem heimsaskja vefinn i gegnum sima og spjaldtélvur en slik teeki voru notud i 64% heimsdkna.

Netspjall er pjonustuleid sem vidskiptavinir hafa nytt sér i auknum meeli. Yfir 3.000 vidskiptavinir nyttu sér spjallid & arinu. 90% peirra sem
hafa nytt sér spjallié eru anaegdir med pad og gefa pvi géda einkunn.

Voéruupplysingar voru endurhannadar med pad fyrir augum ad gefa vidskiptavinum fyllri upplysingar. Dregnir eru fram med litum 6likir
flokkar vina og bjéra. Beett var vié upplysingum um med hverju vinid i viskomandi flokki hentar og vié hvada hitastig best er aé bera pad
fram. Til vidbétar eru upplysingar um hvort vidkomandi tegund sé faanleg i fleiri en einni gerd umbuda, s.s. floskum, désum og késsum.

FJOLDI HEIMSOKNA A VINBUDIN.IS

1.400.000
1.200.000

1.000.000 q e
vinbudin.is

1.254

pusund heimsoéknir

800.000

600.000

400.000

200.000

07
2013 2014 2015 2016 2017

Freedsla

Pemadagar eru kaerkomid taekifzeri til ad freeda vidskiptavini enn frekar. | mai og jini var résavin og matur i adalhlutverki. Petta var f annad
sinn sem résavin er i fokus { upphafi sumars. Eins og 48ur var birtur frédleikur og uppskriftir a8 réttum sem passa vel med résavini. i juli
og agust var ahersla l6gd & ad kynna einkenni freydivins. Birtar voru ymsar greinar en einnig ljaffengar uppskriftir ad réttum sem henta
sérlega vel med freydivini. Allar greinar og uppskriftir eru adgengilegar & vinbudin.is.
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VINBUDIR ARSINS

Vinbudir { flokki
steerri Vinbuda
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VINBUBD ARSINS i FLOKKI STARRI VINBUDA 2018
Vinbudin Mosfellsbae

I Vinbl’léir i flokki
minni Vinbuda
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VINBUBD ARSINS | FLOKKI MINNI VINBUDA 2018

Vinblsin Faskrudsfirdi



Ollum VinbGdum eru sett meelanleg markmid, medal annars um afkist, pjonustustig, skilrikjaeftirlit, ryrnun og geedaeftirlit. Madnadarlega eru
nidurstddur meelinga kynntar og hafa allar Vinbldir aégang ad nidurstédunni baedi fyrir sina buid og adrar Vinbudir. Vinbidunum er skipt i flokka
b.e. [ staerri og minni eftir fjélda tegunda i véruvali. i flokki staerri Vinblda eru alls 17 Vinbudir, en 34 i flokki minni Vinbuda.

Arlega er starfsfolki beirra Vinbuda sem na bestum arangri veitt vidurkenning. Ad pessu sinni voru Vinbudir arsins: Vinbidin i Mosfellsbae i flokki
steerri Vinbda og Vinbdin & Faskrudsfirdi i flokki minni Vinbuida. Auk pess fékk Vinbadin i Skeifunni vidurkenningu fyrir frabseran arangur i
skilrikjaeftirliti og Vinbadin Heidran fyrir framuarskarandi arangur i maelingu & &naegju vidskiptavina.

Abyrgt voruval
NORR/ENT SAMSTARF A SVIDI SAMFELAGSLEGRAR ABYRGDAR

Samfélagid gerir i auknum meeli kréfur til fyrirtaekja um ad pau tryggi ad vérur sem pau selja séu framleiddar med sidraenum hestti. Pad
sama gildir um vidskiptavini Vinbtdanna. [ [6gum um ATVR (86/2011) er kvedid 4 um ad fyrirtaekid skuli leitast vié aé haga innkaupum
samreemi vid alpjédasattmala.

Allt fra arinu 2009 hafa norraenu &fengiseinkasdlurnar, Alko f Finnlandi, Systembolaget i Svipjéd, Vinmonopolet i Noregi, Rusdrekkasela
Landsins { Faereyjum og ATVR verid { samstarfi sem Iytur ad sidferdilegum grundvallarreglum f adfangakedjunni. Sameiginlegt markmid er
ad tryggja ad soluverur fyrirteekjanna séu framleiddar samkvaemt alpjé8legum sampykktum og sidareglum. Allar einkasélurnar hafa gerst
medlimir i alpjédasamtdkunum FTA (Foreign Trade Association) og BSCI (Business Social Compliance Initiative). A arinu fengu samtokin
nytt nafn, Amfori, og fellur BSCI par undir. Sameiginlegu norreenu sidareglurnar hafa verid kynntar afengisbirgjum i hverju landi fyrir sig.
Til vidbétar hafa helstu vinframleidslulénd verid heimsétt og framleiGendum, samtékum framleidenda, fulltrdum stjérnvalda og 66rum
hagsmunaadilum verid kynnt samstarfid og sidareglurnar. L6gd er ahersla & a6 reglunum sé etlad ad vera grunnur til ad leidrétta hegdun ef
Urbota er porf en ekki Gtiloka vérur nema énnur Grraedi hafi verid fullreynd. Arlega standa Alko, Systembolaget og Vinmonopolet fyrir fj6lda
Gttekta & vegum alpjodlegra uttektaradila par sem framleidendur eru metnir & grundvelli sidareglnanna og gerd eetlun til Grbéta ef asteeda
er til. Nidurstédurnar eru birtar { gagnagrunni Amfori fyrir medlimi samtakanna.

A arinu 2017 urdu breytingar hja UN Global Compact pannig ad fyrirtaskjum sem tengjast tobaki a einhvern hatt er ekki lengur heimil adild.
ATVR framleidir neftébak og er lgum samkvaemt med einkaleyfi 4 heildsslu tébaks hérlendis. Af peim sékum tok UN Global Compact p4
akvordun ad heimila ATVR ekki lengur adild ad samtékunum.

Voruval

Véruval Vinbadanna byggir & reglugerd um viruval, innkaup og dreifingu ATVR 4 afengi (nr. 1106/2015). Véruvalid reedst ad mestu af
eftirspurn vidskiptavina. | grunninn eru prir meginsaluflokkar: kjarni, reynsla og sérflokkur. Auk peirra eru smaerri timabundnir flokkar
tengdir &kvednum timabilum s.s. porra, sumri og jélum. Kjarni er megin séluflokkurinn og myndar grunn ad véruvali hverrar Vinbddar.
Véruval i kjarna er endurmetid prisvar sinnum & &ri. Reynsluflokkur er aetladur nyjum vérum. Ef reynsluvara neer tilteknum vidmidum i sélu
faerist hun i kjarna og er um leid faanleg i fleiri Vinbudum. Nu eru fjérar Vinbudir sem selja reynsluflokk, Heidran, Alfran i Hafnarfirdi,
Vinbadin i Kringlunni og Vinbddin i Skdtuvogi.

3.350 675 70%

nyjar vérur teknar { vidskiptavina aneegdir

tegundir i véruvali reynslusélu & drinu 2017 med voruvalid

Sérflokki er eetlad ad maeta 6skum vidskiptavina og stydja vid stefnu fyrirteekisins um ad bjéda véruval sem byggir & fjélbreytni og geedum
og um leid ad tryggja skilgreint lagmarks voruval i hverjum Vinbddarflokki.

Vinbidunum er skipt i flokka eftir véruvali. baer budir sem hafa minnsta véruvalié eru i flokki K1, K2 eru med meira urval og svo koll af kolli.
K1, K2 og K3 Vinbudir eru allar & landsbyggdinni en Ké Vinbudir eru & héfudborgarsvaedinu, & Akureyri, Selfossi og i Reykjanesbae. K8 og K9
VinbUdir eru staerstu Vinbldirnar, allar stadsettar & héfudborgarsvaedinu.

Pegar litid er & markadshlutdeild Vinbtdanna i heildarsélunni pa hafa K1, K2 og K3 Vinbudir um 21% markadshlutdeild en ef litid er &
fjsldann i hlutfalli vid heildarfjolda Vinbuda pa er hlutfallié 67%.



HLUTDEILD VINBUDAFLOKKA | HEILDARSOLUNNI VINBUBIR FLOKKABDAR EFTIR STARD
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i pjonustukénnun voru vidskiptavinir spurdir um 4naegju med véruval i Vinbidinni par sem peir versla. Nidurstadan var ad teeplega 70%
vidskiptavina eru mjog eda frekar anagdir med véruvalié & medan um 7% eru frekar eda mjog 6anaegdir, adrir eru hlutlausir. Spurt er um
anaegju eftir flokkum p.e. bjor, sterkt &fengi og léttvin. Litill munur er & milli flokka en vidskiptavinir & landsbyggdinni eru almennt adeins
6anaegdari med viruvalid, pott munurinn sé ekki mikill. Nidurstédurnar eru ryndar med pad fyrir augum ad koma enn betur til méts vid
parfir vidskiptavina en um leid parf ad taka tillit til steerdar og stadsetningar Vinbidanna og peirra reglna sem i gildi eru.

Gaedaeftirlit voru

Adur en vara er sampykkt i slu er gengid Gr skugga um ad hun uppfylli 6l formskilyrdi laga og reglna par mes talid reglur um merkingu
matvaela. Ef ekki er gerd athugasemd fara allar vérur i skynmat til ad tryggja gaedi vorunnar. Skynmatid er vottad og sér BSI 4 slandi ehf.
um ad taka at ferlid. Med vottun skuldbindur ATVR sig til ad tryggja a8 til stadar sé stodugt umbotaferli sem felur i sér ad gripid er til
adgerda ef Urbodta er porf.

Haustid 2016 byrjadi ATVR a8 fylgjast reglulega med styrkleika alkéhéls i séluvsrum Vinbtdanna. [ oktéber 2017 var tekin i notkun
vinskanni, sem er sérhaeft maelitaeki fyrir vin, par sem ma fylgjast med alkohali, sykri, sulfiti, syrum og fleiri pattum sem gagnast vié
gaedaeftirlit og gefa kost & auknum upplysingum til vidskiptavina, m.a. um magn sykurs i vini.

A arinu 2017 voru maeldar rdmlega 2100 tegundir. Flestar meelingar stadfesta réttar merkingar en i 22 tilvikum fundust fravik fra uppgefnu
alkéholmagni. Brugdist er vid ef fravik eru veruleg.

A arinu 2017 voru 675 nyjar vérur teknar f reynslusslu.
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MANNAUDUR - ANAGT STARFSFOLK

Vid viljum ad vinnustadurinn sé 6ruggur og heilsueflandi og ad samskipti einkennist af gildunum
lipurd, pekking og abyrgd. Vid viljum ad starfsfélk njéti virdingar og gerum pvi kleift ad sinna starfi
sinu & sem bestan hétt. Vid lidum ekki mismunun & vinnustadnum og tryggjum ad starfsfélk njoti
sému kjara fyrir sambeerileg storf.
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LIPURD PEKKING ABYRGD
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Sidareglur hafa pann tilgang ad baeta starfsanda og imynd fyrirteekisins. Reglurnar skerpa einnig & abyrgd starfsfélks varéandi medferd
upplysinga og undirstrika mikilvaegi pess ad allir hagsmunaadilar njéti sanngirni og jafnrzedis.

Starfsanaegja

Gallup framkvaemir 4rlega vidamikla vinnustadagreiningu til ad fa fram skodanir og upplifun starfsfélks & fjslmsrgum pattum sem snua ad
starfsanaegju. Helgun starfsfélks er einn mikilveegasti maelikvardinn en helgun er mzeld med prettan spurningum, svokélludum
kjarnaspurningum. Spurningarnar byggja & araléngum rannséknum Gallup og snua ad upplifun starfsfélks & vinnustadnum. Auk spurningar
um heildarénaegju er m.a. kannad hvort starfsfélk fai studning og hvatningu, hvort pad sé metid ad verdleikum, geti sagt lit sitt og f&i hrds
og endurgjsf. Medaltal kjarnaspurninganna for ar 4,32 i 4,34 & milli &ra og er pad heesta einkunn sem Vinbudirnar hafa fengié & peim tiu
arum sem kadnnunin hefur verid framkvaemd.



HELGUN - NIDURSTADA KJARNASPURNINGA
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Nidurstééurnar eru kynntar starfsfélki. A kynningunum er farid yfir nidurstédurnar og samanburd vid adrar starfsstédvar og fyrirtaekid i
heild, auk samanburdar vié 8nnur fyrirteeki i gagnabanka Gallup. Samhlida vinnustadagreiningu er framkveemt yfirmannamat og f4 allir sem
hafa fimm eda fleiri undirmenn mat og sérstaka kynningu. Til vidbotar gefst starfsfdlki kostur & ad meta gaedi innri pjonustu megin- og
stodsvida.

ATVR er patttakandi i kénnun SFR um Stofnun arsins. ATVR var i fjéréa saeti af stérum stofnunum og par med ein af
Fyrirmyndarstofnunum arsins. Heildareinkunnin haekkadi dr 4,27 i 4,32 sem er haesta einkunn sem ATVR hefur fengid i kénnuninni. Til
samanburdar var medaltal heildareinkunna steerri stofnana 3,87.

Heilsueflandi vinnustadur

i samraemi vid stefnu ATVR er starfsfélk hvatt med margvislegum heetti til heilsueflingar. | bodi er
likamsraektarstyrkur og samgéngusamningur. Samningstimabil samgdngusamnings eru tvd, sumar og
vetur. Peir sem gera samgdngusamning skuldbinda sig til ad ferdast til og fra vinnu med vistveenum
heetti, ad jafnadi prisvar i viku eda oftar. Fleiri eru med samning yfir sumartimann, alls 141 starfsmadur,
en 109 eru med vetrarsamning. Arlega er gerd konnun 4 medal starfsfélks par sem spurt er Gt { ymsa
peetti tengda samgongusamningum og feréamata. Mikill meirihluti eda 84% af peim sem toku afstééu er

anaegdir med samninginn. Svipad hlutfall telur samninginn og hreyfingu i kjélfarié hafa jakvaed &hrif &
heilsu og lidan.

i mars var starfsfélki bodid upp & heilsufarsmeelingu en par eru mzeldir peettir eins og kélesterdl,

blédsykur, blodprystingur, fituprésenta og BMI-studull. A minni starfsstéévum er starfsfélki bodié upp 4 starf"smaéur m(.eé
ad leita til naestu heilsugaeslustodvar til ad fa sambaerilega maelingu. sar.ngongusa’mnmg
yfir sumartimann

Vidburdadagatal er gefid Ut tvisvar & ari. bar er ad finna tilkynningar um kennslu Vinskdlans og fyrirlestra og uppakomur tengdar
heilsueflandi vinnustad. A 4rinu var hafist handa vié ad méta langtimastefnu tengda heilsu og vellidan. Umbétahdpur skiladi nidurstodum og
verda paer notadar til ad mota adgerdir neestu missera. Fjolmargir fyrirlestrar og vidburdir voru & dagskré arsins, par sem baedi var hugad
ad likamlegri og andlegri heilsu. Starfsfélk var hvatt til patttoku i Lifshlaupinu og Hjélad i vinnuna, sem eru skemmtilegar keppnir sem hvetja
folk til hreyfingar. | Lifshlaupinu var Vinbtdin i fyrsta szeti i sinum flokki hvad vardar fj6lda daga og i 68ru seeti hvad vardar fjslda mindtna,
annad &rid { rod. Alls voru 30 lig skrad til patttoku med 183 starfsmannum. | Hjélad { vinnuna nadi Vinbddin 68ru seeti § sinum staerdarflokki.

Kjarasamningar og jafnlaunadttekt

Starfsfélk faer greidd laun { samreemi vié kjarasamninga fyrir utan forstjéra, sem heyrir undir kjararad. Fjarmala-

og efnahagsradherra fyrir hénd rikisins gerir kjarasamning vid vidkomandi stéttarfélég, auk pess sem ATVR hefur

gert stofnanasamning um nanari Gtfaerslur kjarasamnings vié annars vegar SFR og hins vegar einstsk félég L
haskélamenntadra starfsmanna. ‘

ATVR hefur tvisvar sinnum hlotié Gullmerki f jafnlaunadttekt PwC. Afram var unnid med innleidingu &

jafnlaunastadli og standa vonir til ad haegt verdi ad klara verkefnid fyrir mitt &r 2018. >
Jafnlaunanttekt

PwC

2016



Upplysingagjof

Til ad gera starfsfélki kleift ad sinna starfi sinu af kostgeefni er mikil dhersla 6gd & ad veita sem bestar upplysingar um allt sem snyr ad
rekstri. A arinu var innleiddur nyr samskiptavefur, Workplace, sem kom i stadinn fyrir innri vef. Innleidingin gekk vel og voru yfir 80%
starfsmanna farnir ad nota vefinn & fyrstu vikunum. Reglulegir starfsmannafundir eru haldnir & 6llum steerri starfsstéévum til ad tryggja
upplysingafleedi. Fréttabréf starfsfolks, Floskuskeyti, var gefid Gt fimm sinnum & arinu. Bladid er sent heim til starfsfolks en pad er m.a.
gert til ad gefa fjélskyldunni innsyn i starfsemina og félagslifid. Enda eru myndir ar félagslifinu og fra viéburéum fyrirteekisins liklega
vinsaelasta efnid pott i bladinu sé ad finna fjélbreytt efni, baedi fréttir og frédleik.

Slysaskraning og fjarvistir vegna veikinda
Vinnuslys voru sjd & arinu og stendur fjoldinn i stad & milli ara. Sex slys urdu a starfsstgd en einn starfsmadur lenti i reidhjdlaslysi a leid til

vinnu. Langtimamarkmidid er ad sjalfségéu slysalaus vinnustadur.

Fjarvistir vegna veikinda og veikinda barna sem hlutfall af unnum vinnustundum voru 2,4% og hefur peim faekkad & milli &ra, voru 2,5% ari¢
2016. | heildina eru fjarvistir kvenna 2,3% og karla 2,5%.

Fjarvistir vegna veikinda og veikinda hefur
beim faekkad & milli ara.

Fastradid .
starfsfolk 242 ” AT?/?:' :torfu:u o
i desember 2017 ja i desember

Starfsmannafjéldi og arsverk

i arslok stérfudu samtals 242 fastradnir starfsmenn, 126 konur og 116 karlar, hja fyrirtaekinu. i desember voru starfsmenn alls 507, baedi
fastradnir og timavinnufdlk, par af voru 307 konur og 200 karlar. Timavinnufélk er starfsfélk sem vinnur & alagstimum, seinni hluta
vikunnar, i sumarafleysingum og um jél. Af peim sem voru i vinnu i desember voru 36% i fullu starfi, 12% i hlutastarfi og 52% i timavinnu.

Starfsmannavelta hja fyrirteekinu i heild var 29%. Mesta starfsmannaveltan er hja starfsfélki i timavinnu, eda 39%, en minnst hja starfsfélki i
hlutastarfi, 7%. i vidauka  lid GA-LA1 ma sj& sundurlidun starfsmannaveltu eftir radningarformi, aldri og kyni.

Heildarfjoldi starfsmanna sem fékk greidd laun 4 &rinu var 738. Umreiknad i &rsverk voru pau 334 i samanburdi vié 312 4rié adur. [ heildina
hefur &rsverkum pvi fjélgad um 7% & milli &ra. Ny Vinbtid var opnud i Gardabee seinni hluta rsins og var opnunartimi & landsbyggdinni
lengdur og sérstakur vetrartimi aflagdur sem hefur ahrif til aukningar.

738 334

fengu greidd laun arsverk voru unnin
aris 2017 4ria 2017




Némskeid og starfspréun

Ad veita framurskarandi pjonustu krefst pekkingar. Mikil ahersla er 6gd & ad starfsfolk hugi ad pekkingu sinni og er mest 6l freedsla innan
vébanda Vinskéla Vinbtdanna. Alls starfa hja fyrirteekinu 16 vinradgjafar & mismunandi starfsstédvum sem allir hafa lokid alpj6dlegu profi
(WSET). | pjénustuksnnun voru vidskiptavinir spurdir um afstédu til pekkingar starfsfélks, hlutfall jakvaedra hefur litillega laekkad & milli ra
en nidurstadan er engu ad sidur god, 78% telja starfsfélk Vinblidanna bla yfir mjég eda frekar mikilli pekkingu en eingdngu 3% telja
pekkinguna mjdg eda frekar litla.

Samanlagt voru ndmskeidsstundir teeplega 5.700 sem samsvarar rdmum tveimur dégum & hvert stédugildi. Ekki eru i pessum télum timar
yfir fyrirlestra og patttoku starfsfélks i simenntun hjé Stjérnvisi, Dokkunni, hja upplysingataeknifyrirteekjum og haskélasamfélaginu.

Samanlagt voru namskeidsstundir taeplega
5.700 sem samsvarar rumum tveimur dégum a
hvert stodugildi.
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SAMFELAGID - ABYRGIR
STARFSHATTIR

Vid viljum vera fyrirmynd & svidi samfélagsébyrgdar. Vid berum virdingu fyrir umhverfinu og

leitum leida til ad lagmarka umhverfisahrif af starfseminni.

- Samfélagsleg abyrgd fyrst
nefnd i stefnu

= Aukin ahersla & samfélagslega
4byrgd

- Sjélfsmat CSR byggt 48 EFQM

2010

* 15026000

- Stofnsamningur vid birgja tok
ad fullu gildi

+ ATVR adili a$ Global Compact

2012

« Arangursmaelingar endurmetnar

* Aukid arval
fjdlnota poka

2014

- Arsskyrsla 2013 i samraemi vié
GRI sjalfbaernivisa - G4

- batttaka i Loftslagsyfirlysingu
Festu og Reykjavikurborgar

2016

- Arsskyrsla gefin t 4 rafranu
formi

- Green skref i rikisrekstri
innleidd f allt fyrirtaekid

« Kénnun & samfélagsabyrgd

2017
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- Arangursmazlingar innleiddar

* Norreent samstarf {
samfélagslegri 4byrgd. Vinna
hefst vié gerd sidareglna med
aherslu & adfangakedjuna

* Lég um verslun med afengi
og tébak nr. 86/2011

- Arsskyrsla 2012 i samraemi
vid GRI sjalfbeernivisa - G3.1

* Endurteki8 CSR sjalfsmat
= Jafnlaunavottun
- ATVR adili ad Festu

- Arsskyrsla 2014 i samraemi
vié GRI sjalfbeernivisa - G4

- Jafnlaunavottun
- Kudungurinn

0060600



Fyrirkomulag einkastlu afengis & islandi

A undanférnum misserum hefur att sér stad mikil umraeda um fyrirkomulag afengissolu & islandi. itrekad hefur verid lagt fram frumvarp &
Alpingi par sem lagt er til ad afnema naverandi fyrirkomulag og leyfa s6lu 4 &fengi i almennum verslunum s.s. matvéruverslunum. Malid
hefur verid reett & Alpingi en ekki komid til atkvaedagreidslu. | kénnun sem Gallup framkvaemdi voru landsmenn spurdir um afstédu til
fyrirkomulags &fengissolu. Nidurstadan er aukin dnaegja med niverandi fyrirkomulag og eru 71% anaegdir, 16% hlutlausir og 13% 6anaegdir.

Vaxandi fylgi er vid nuverandi fyrirkomulag og
eru 71% aneegdir, 16% hlutlausir og 13%
Oanaegoir.

Skilrikjaeftirlit og skilabod til ungra vidskiptavina

Skilrikjaeftirlit er einn af mikilveagustu pattunum i samfélagslegri 4byrgd. Markmidio er ad tryggja ad allir vidskiptavinir hafi nad 20 ara
aldri. Starfsfélk er pjalfad til ad spyrja alla vidskiptavini sem virdast 24 &ra eda yngri og ekki sist pa sem gaetu verid undir 20 éra. Til ad efla
starfsfélk f skilrikjaeftirliti eru framkvaemdar hulduheimséknir sem felast i pvi ad 20-24 &ra vidskiptavinir fara i Vinbugir til ad versla og
skila upplysingum til rannsdéknaradila um hvort spurt hafi verié um skilriki. Hulduheimsdknir eru framkvaemdar f &llum steerri Vinbddum p.e.
4 hofudborgarsvaedinu, Selfossi, i Reykjanesbae og & Akureyri. A8 medaltali eru prjar heimsoknir i manudi i hverja Vinbad. A arinu var
arangurinn 85% en markmid arsins var eins og undanfarin ar - 88%.

HULDUHEIMSOKNIR

100%

95%
90%:

85%

80%:

759

709

659

60
559

509

2015 2016 2017

Til ad leggja aherslu & samfélagslega abyrgd sem felst i aldurseftirliti vidskiptavina hafa i gegnum arin verid birtar auglysingar til ad vekja
athygli 4 pvi hversu erfitt er a8 giska a aldur vidskiptavina. A arinu var auglysingaherferdin R68in birt i fjslmidlum. Herferdin er 4 léttu
nétunum og til pess fallin ad vekja athygli & pvi hversu erfitt er ad giska & aldur. Markmidié er ad vekja umraedu um mélefnid og hvetja
vidskiptavini til ad vera medvitadir um mikilvaegi pess ad syna skilriki ad eigin frumkvazdi.




Kénnun & samfélagsabyrgd

Gallup framkvaemdi kénnun 4 medal almennings um afstoéu til samfélagsabyrgdar ATVR. 68% adspurdra telja ad ATVR syni mikla eda
nokkra samfélagslega abyrgd en 11% telja ad fyrirtaekid syni enga samfélagslega abyrgd. Nidurstadan er svipud og f fyrri kénnun sem
framkvaemd var 2015, heldur fleiri telja pd ad samfélagsabyrgdin sé meiri og peim hefur faekkad sem telja ad samfélagsabyrgdin sé engin.
Helstu asteedur pess ad félk upplifir ad fyrirteekid syni samfélagslega abyrgd eru forvarnir og fraedsla og ad ungmennum sé ekki selt &fengi,
einnig eru nefnd atridi eins og umhverfismal.

Styrkir

Arlega styrkir ATVR fjslmarga adila sem sinna ymsum mannddar- og forvarnarmalum. Meginaherslan er pé l6g8 4 ad styrkja pa sem starfa
ad rannséknum og forvérnum 4 svidi afengis og vimuefna.

Umhverfismal

ATVR er eitt af 104 fyrirtaekjum sem taka patt i samstarfsverkefni Festu og Reykjavikurborgar um ad draga dr losun grédurhdsalofttegunda
og lagmarka neikvaed umhverfisahrif. ATVR hefur pess vegna sett sérloftslagsmarkmis til arsins 2030.

i meginatridum eru markmidin ad draga ur losun grédurhuisalofttegunda, minnka myndun urgangs, innleida sjalfbeerni i ferla fyrirteekisins,
maela arangurinn og gefa reglulega Gt upplysingar um stodu fyrrnefndra patta. Umhverfisstjérnun byggir m.a. & meelingum par sem notast
er vid graent skorkort og svokalladan GRI stadal (Global Reporting Initiative) vid skrasetningu margvislegra adgerda | pagu samfélagsins.

Graen skref

ATVR heldur graent bokhald og er jafnframt patttakandi i Graenum skrefum i rikisrekstri.

Graen skref eru leid fyrir opinbera adila til ad vinna markvisst ad umhverfismalum eftir skyrum gétlistum og
f& vidurkenningu fra Umhverfisstofnun pegar hverju skrefi er n&d. Alls eru skrefin fimm. [ upphafi rs var
sett markmid um ad allar Vinbddir veeru bunar ad innleida 61l fimm skrefin & arinu. Pad tokst og hafa pvi
Green skref verid innleidd 4 allar starfsstédvar.

GRAN SKREF

i rikisrekstri

Endurvinnsla

Unnid var ad fjslmérgum verkefnum & svidi umhverfismala og med samstilltu &taki tokst ad halda 92% endurvinnsluhlutfalli. Pappi og plast
eru fyrirferdarmiklir flokkar og stédugt er unnid ad pvi ad minnka magn af bléndudum Grgangi sem ekki fer til endurvinnslu. Par sem pvi
verdur vid komid er vidskiptavinum gert kleift ad nalgast pappakassa til ad endurnyta.

32% 236

vidskiptavina kaupa tonn af bylgjupappa
plastpoka endurunninn




Plastpokar og fjdlnota pokar

Vidskiptavinum fjélgadi um 4% & arinu, voru alls 4,9 milljénir. ATVR hefur med markvissum heetti hvatt vidskiptavini til a8 draga tr notkun
plastpoka med pvi ad bjoda fjdlbreytt urval af fjslnota pokum & hagstaedu verdi. Sala 4 fjslnota pokum jokst um taeplega 27% 4 4rinu, alls
voru seldir 41 ptisund pokar. ATVR hefur sett sér pad markmid ad verda plastpokalaus og er einn lidur i pvi ad haekka verd & plastpokum.
Pokarnir haekkudu i verdi um 10 kr. 1. september og 10 krénur 1. jantar 2018. Haekkunin er greidd i Pokasjod sem styrkir fjslmérg verkefni &
svidi samfélagsmala. Sala plastpoka drést saman um 6,5% & milli ara. Engu ad sidur keyptu um 32% vidskiptavina plastpoka, eda taeplega
1,6 milljénir poka. i aratugi hefur ATVR gefid vidskiptavinum brina fléskubréfpoka. A &rinu var gefin taeplega 1,1 milljén poka og minnkadi
magn i umferd um 41% & milli 4ra. [ lok 4rsins var 4kvedid a8 haetta dreifingu 4 bréfpokunum fra og med 1. jandar. Markmidid er a8 draga dr
umhverfisahrifum en gera ma rad fyrir ad i flestum tilfellum endi fléskupokarnir sem rusl eda séu settir i endurvinnslutunnu pegar heim er
komid.

2017 2016 % breyting
Seldir litrar 21.866.826 20.886.356 4,8%

Fj6ldi vidskiptavina 4.919.365 4.730.677 4,0%
Seldir plastpokar 1.576.774 1.686.635 -6,5%
Bréfpokar gefnir vidskiptavinum 1.087.000 1.847.000 -41,1%
Margnota burdarpokar 41359 32.625 26,8% bflSlll’ld
Seldir maispokar 5.000 61392 -919% fjélnota pokar

N seldir 4 arinu
Hlutfall vidskiptavina sem kaupa plastpoka 32,1% 35,7% -10,1%

COBfén'llgfzngL) Endurvinnslu-
135
tonn

Hjélavottadur vinnustadur

Hjélavottun vinnustada er til ad innleida beetta hj6lreidamenningu og par med hvetja til pess ad notadur
sé umhverfisvaenn ferdamati. Vinnustadir geta fengid vidurkenningu i premur flokkum, p.e. gull, silfur og
brons, eftir pvi hve hjélreidavaeenir peir eru. Vinbadin fékk gullvottun arid 2016 og var um leid fyrsti
vinnustadurinn 4 islandi til ad fa slika vottun. Samgsngusamningar og bzett adstada starfsfélks og
vidskiptavina eru medal adgerda sem eru til pess fallnar ad studla ad beettri hjélreiGamenningu.

Matjurtagardur

Til ad studla ad sjalfbeerni var haldié 4fram med matjurtagard & 6dinni & Studlahalsi. Garéurinn var staekkadur litillega til aé auka
fjslbreytni i raektun. | gardinum voru raektadar ymsar tegundir t.d. rabarbari, rifsber, kryddjurtir, kartsflur, greenkal og jardarber. Uppskeran
var nytt i motuneyti starfsfolks. Mikil &neegja er med uppskeruna og markmidié er ad halda 4fram med reektunina.
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Vid viljlum ad sétt riki f samfélaginu um nlverandi fyrirkomulag & smastlu &fengis. Vid leitum
stédugt nyrra leida til pess ad beeta reksturinn

Rekstur

Stér hluti tekna er med einum eda 68rum haetti hluti af tekjum rikissjéds p.e. | formi afengis- og tébaksgjalda, virdisaukaskatts og ards. | ar
nam pessi upphaed um 25122 m.kr. en var 23.348 m.kr. arié 2016. Alls nam aréur ATVR til rikissjods 1.750 m.kr.

HLUTUR RIKISSJODS AF BRUTTOSOLU ATVR

2017 2016 2015

Magngjald tdbaks 5.500.056 5.530.208 5.650.429
Ardur til rikissjods 1.750.000 1.000.000 1.500.000
Afengisgjald* 12.889.298 11.950.683 9.366.459
Virdisaukaskattur 4.982.341 4.866.843 7.049.169
25.121.695 23.347.734 23.566.057

*Afengisgjald reiknad (Gt eftir seldu magni

1. jandar voru gerdar breytingar & 4fengisgjéldum pannig ad gjéld & alla flokka p.e. bjér, léttvin og sterkt afengi, haekkudu um 4,7%. A sama
tima var tobaksgjald haekkad pannig ad gjald & sigarettur (vindlinga) haskkadi um 4,7% en gjald & neftobak haekkadi um 77,2% og & vindla og
annad tébak um 62,6%.



Hagnadur og silutélur

Hagnadur ATVR var 1.367 m.kr. i samanburdi vié 1.629 m.kr. &ri& 2016. Rekstrartekjur arsins voru 34.276 m.kr. Rekstrargjéld namu 32.937
m.kr. Par af var vérunotkun 29.066 m.kr. Rekstrarhagnadur fyrir afskriftir (EBITDA) var 1.547 m.kr. eda 3,9% midad vid 5,6% & fyrra &ri.
Ardsemi eiginfjar & &rinu var 30,7%.

Rekstrartekjur Hagnadur Ardur til rikissj6ds

34.276 1.367 1.750

milljénir kréna

Sala afengis

Tekjur af s6lu &fengis voru 24.942 m.kr. an vsk. og haekkudu um 5,5% & milli ara. Alls voru seldir 21,9 milljonir litra af 4fengi. Sala arsins
var 4,8% meiri { litrum | samanburdi vid fyrra ar. Sala & sterku &fengi (>22% alk.) jokst um 6,3% en sala & léttvini (¢<=22% alk.) j6kst um
4,4% og & bjor um 4,8%.

Sala tébaks

Tekjur af solu tobaks drégust saman um teeplega 1% & milli aranna 2016 og 2017 og voru 9.252 m.kr. &n vsk. Tdbakssala drést saman i 6llum
flokkum, mest i reyktébaki 29%, vindlum um 13%, neftébaki um 5,8% og sigarettum (vindlingum) um 9,4%.

Neftobak
5,8%
samdrattur
BREYTING A SOLU AFENGIS EFTIR FLOKKUM BREYTING A SOLU TOBAKS 2016-2017
2016-2017
8% 0%
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Neftobak Reyktébak Vindlar Sigarettur
Léttvin Sterkt afengi Bjor Samtals (vindlingar)



Framkvaemdir
i arslok 2017 rak ATVR 51 Vinbaé auk vefbudar, par af eru 14 4 hofudborgarsvaedinu. Opnud var ein ny Vinbud i Gardabae.

Vinbudin & FlGdum var staekkud og endurbaett. Vinbudin i Vik opnadi i februar eftir gagngerar breytingar og staskkun. Vinbudin & Hofn fékk
staerra hiisnaedi og var endurbeett. | névember opnadi ny og glaesileg Vinbud | Gardabas en ekki hefur verid Vinbud i baejarfélaginu fra pvi i
januar 2011.

Dreifing

Med markvissri vorustjérnun er leitad leida til ad koma vérum til Vinbida med sem skilvirkustum haetti um leid og hugad er ad pvi ad
lagmarka umhverfisahrif flutninganna. ATVR dreifir vérum med eigin bifreidum & héfudborgarsvaedinu, til Akraness, Borgarness,
Reykjanesbajar, Grindavikur og & Sudurland allt til Hvolsvallar. Adrir flutningar er bodnir ut.

Ny Vinbud opnadi i
Gardabeae og prjar adrar
Vinbudir voru
endurnyjadar a arinu.
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Vid geetum jafnreedis vid val og dreifingu & voru. Logd er dhersla & ad upplysingagjof til birgja sé
sem best. Birgjar hafa adgang ad sérsttkum pjénustuvef sem veitir beim adgang ad upplysingum
sem pé varda.

Leyfi til innflutnings & afengi er skilyrdi fyrir pvi ad haegt sé a8 saekja um vorur i reynslusélu. Adur en vidskipti geta hafist parf birgir ad
undirrita stofnsamning um vérukaup afengis. Samningurinn er heildarsamningur og tekur til allra vérukaupa ATVR fra birgi og veitir
jafnframt adgang ad pjonustuvef. Jafnframt kvedur samningurinn & um réttarstodu adila & grundvelli reglugerdar um véruval, innkaup og
dreifingu ATVR & afengi (Nr. 1106/2015).

A birgjavef eru margvislegar upplysingar eetladar birgjum. Stédugt er unnid ad endurbétum & framsetningu og uppsetningu & vefnum.
Seinni hluta arsins voru gerdar breytingar pannig ad birgjar geta med einféldum haetti komid vérum sem ekki eru i voruvali Vinbddanna i
s6lu i vefbld. Breytingunni er zetlad ad auka pjénustu vid vidskiptavini en jafnframt ad audvelda birgjum pegar vidskiptavinur vill sérpanta
voru. A vefnum hafa birgjar yfirsyn yfir sto8u umsokna, geta nalgast séluskyrslur og framlegdarskra en auk pess eru birtar almennar fréttir
sem snua a8 samskiptum birgja og ATVR.

NuU er einfalt ad skra vorur i vefbud sem ekki
eru { voruvali og audvelda vidskiptavinum
pannig ad sérpanta vorur

Ad jafnadi eru arlega haldnir tveir fundir med birgjum. Markmidid er ad midla upplysingum um pad sem haest ber hverju sinni. Dagskra
fundanna er fj6lbreytt par sem farid er yfir ymsa peetti i rekstri og framkvaemd reglna sem sntia ad samskiptum ATVR og birgja. Einnig var
haldinn vel séttur fraedslufundur um framlegdarskra. A arinu var starfandi umbétahépur sem hafdi pad ad markmidi aé greina samskipti og
pjonustu vid birgja og leggja mat & hvar teekifeeri séu til drbéta. Hépurinn &tti gott samstarf vid nokkra birgja sem veittu viétol og gafu
pannig hépnum betri yfirsyn yfir stodu samskipta og pjénustu.



Sala bjors

67%

innlendur bjér

Gerd var ein vidhorfskénnun & medal birgja. Tilgangurinn var ad fa fram skodanir peirra & ymsum pattum s.s. pjénustu og framkveamd
voruvalsreglna. Vid drvinnslu er birgjum skipt i tvo flokka eftir veltu. Stérir birgjar eru peir sem hafa yfir 200 m.kr. vidskipti & &rsgrundvelli
vié ATVR en minni peir sem eru med vidskipti undir peirri uppheed. Almennt eru steerri birgjar 4neegdari en peir minni. Nidurstédurnar eru
ryndar um leid og leitad er leida til ad gera betur i samskiptum og pjonustu.

Anzegja birgja med ATVR i heildina jékst & milli ara, var 3,95 en 3,83 ari8 adur. | kdnnuninni [ ar voru birgjar spurdir hversu vel eda illa peir
bekkja akvaedi um samfélagslega abyrgd i stofnsamningi ATVR. Niurstadan var a8 44% telja sig pekkja hana mjsg eda frekar vel, eingdngu
11% telja sig pekkja hana frekar eda mjog illa. Ekki er mikill munur 4 stérum og litlum birgjum. Paer askoranir sem ATVR stendur jafnan
frammi fyrir i samskiptum vid birgja er ad tryggja hlutleysi vid akvardanir og & pad jafnt vid um val, dreifingu og framstillingu véru.

FJOLDI FRAVIKA | VORUMOTTOKU
flest fravik eru vegna éséluheefrar véru, v
afhendingu og vegna strikamerkja.
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Onnur innkaup

Vistveen innkaup (VINN) er samstarfsvettvangur opinberra adila en markmid verkefnisins er ad studla ad
vistveenum innkaupum og par med graenum rikisrekstri. ATVR er patttakandi og skilar inn t6lum um graent

bokhald. Sett eru maelanleg markmid og fylgst med nidurstédunni manadarlega. Markvisst er unnid ad pvi VISTVEN
a6 auka hlut vistvaenna vara & 6llum starfsstédvum s.s. med innkaupum & lifreent vottudum vérum fyrir INNKAUP
maotuneyti.

AFENGIS- OG TOBAKSVERSLUN RIKISINS

Stuélahéls 2 vinbudin@vinbudin.is  vinbudin.is
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SKYRSLA 0G ARITUN FORSTJORA

Afkoma ATVR & arinu 2017 var i samreemi vid deetlun &rsins. Hagnadur &rsins var 1.367 m.kr. Eignir namu 6.343 m.kr, skuldir voru 1.893
m.kr. og eigi6 fé nam 4.450 m.kr. i arslok 2017. Greiddur var 1.750 m.kr. ardur i rikissjod.

Afengi var selt fyrir 27.686 m.kr. med virdisaukaskatti. Sala afengis i litrum jokst um 4,8% fra arinu 4 undan og seldust 21.867 pus. litrar,
par af var bjérsala 17.188 pus. litrar.

Sala tobaks nam 11.473 m.kr. med virdisaukaskatti. ATVR innheimtir tobaksgjald. Gjaldid nam 5.500 m.kr. & arinu 2017 og laekkadi um 30
m.kr fra arinu 2016. Sala vindlinga i magni drést saman um 9,4%. Sala vindlinga nam 909 pus. kartonum og af vindlum seldust 4.836
pusund stykki.

Selt magn neftdbaks var 37.641 kg.

A arinu fengu 738 starfsmenn greidd laun hja ATVR. Margir eru i hlutastarfi. Arsverk voru 334 og hefur beim fjblgad um 22 fra 2016.

Ny vinb(id var opnud i Gardabae 4 arinu. Unnid var ad innréttingu i nyju htsnaedi fyrir vinbddina 4 isafirdi. Vinbadirnar 4 Hofn [ Hornafirdi og
a Fludum voru staekkadar og innréttingar endurnyjadar. A Saudarkroki var hisnaedi vinbGdarinnar kleett ad utan og lokid vid l68afragang.

Skipt var um kassabor6 i Skeifunni og & Faskradsfirdi voru hillur og innréttingar endurnyjadar.

Log um gjald af afengi og tobaki var breytt i upphafi ars pannig ad afengisgjald var haekkad um 4,7%. Tobaksgjald var heekkad um 4,7% -
T7,2% eftir flokkum.

Forstjori ATVR stadfestir arsreikning fyrirteekisins fyrir arid 2017 med undirritun sinni.

Reykjavik, 27. mars 2018

“Giei 2 Audl

ivar J. Arndal, forstjori



ARITUN ENDURSKODENDA

Til ATVR

Vié hofum endurskodad medfylgjandi arsreikning ATVR fyrir arid 2017. Arsreikningurinn hefur ad geyma skyrslu forstjéra,
rekstrarreikning, efnahagsreikning, sjodstreymisyfirlit, upplysingar um mikilvaegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar.

Vid stadfestum ad samkveemt okkar bestu vitund eru f skyrslu forstjéra, sem fylgir arsreikningi pessum, veittar paer upplysingar sem par
ber ad veita i samraemi vid 16g um arsreikninga og koma ekki fram i skyringum.

Pad er alit okkar ad arsreikningurinn gefi glégga mynd af fjarhagsstsdu ATVR 31. desember 2017, afkomu hennar og breytingu & handbaeru
fé & arinu 2017, i samraemi vid l6g um &rsreikninga.

Grundvbllur fyrir aliti

Endurskodad var i samraemi vid alpjoSlega endurskodunarstadla fyrir opinbera adila. Abyrgd okkar samkvaemt peim stéélum er nanar lyst i
kaflanum um abyrgd endurskodanda hér & eftir. Vié erum 6had ATVR og i samraemi vid settar sidareglur fyrir endurskodendur & islandi
hofum vid uppfyllt akveedi peirra. Vi teljum ad vid endurskodunina hafi verid aflad neegilegra og videigandi gagna til ad undirbyggja alit
okkar.

Abyrgd forstjéra 4 &rsreikningnum

Forstjori er abyrgur fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins { samraemi vid l6g um arsreikninga. Hann er einnig abyrgur fyrir pvi innra
eftirliti sem naudsynlegt er vardandi gerd og framsetningu arsreikningsins pannig ad hann sé an verulegra annmarka hvort sem er vegna
sviksemi eda mistaka.

Vi gerd arsreiknings eru stjorn og forstjori abyrg fyrir pvi ad meta rekstrarheefi ATVR og setja inn skyringu ef pess er porf.
Abyrgd endurskodenda & endurskodun érsreikningsins

Markmid okkar er ad afla naegjanlegrar vissu um ad arsreikningurinn sé an verulegra annmarka, hvort sem er af véldum sviksemi eda
mistaka og ad gefa Ut &ritun sem felur 1 sér alit okkar. Naegjanleg vissa er mikil vissa, en ekki trygging pess ad endurskodun framkvamd i
samrzemi vid alpjédlega endurskodunarstadla fyrir opinbera adila muni uppgotva allar verulegar skekkjur séu peer til stadar. Skekkjur geta
ordid vegna mistaka eda sviksemi og eru alitnar verulegar ef pzer geetu haft ahrif 4 fjarhagslega dkvardanatéku notenda arsreikningsins,
einar sér eda samanlagdar.

Endurskodun okkar er i samraemi vid alpjodlega endurskodunarstadla fyrir opinbera adila og hin byggir 4 faglegri domgreind og gagnryni.
Vié framkvaemum einnig eftirfarandi:

o Greinum og metum haettuna & verulegri skekkju i &rsreikningnum, hvort sem er vegna mistaka eda sviksemi, skipuleggjum og
framkvaemum endurskodunaradgerdir til ad bregdast vid peirri haettu og 8flum endurskodunargagna sem eru naegjanleg og videigandi til
ad undirbyggja &lit okkar. Haettan 4 ad uppgdtva ekki verulega skekkju vegna sviksemi er meiri en ad uppgotva ekki skekkju vegna
mistaka, par sem sviksemi getur falid i sér samseeri, folsun, villandi framsetningu arsreiknings, ad einhverju sé viljandi sleppt eda ad
farid sé fram hjé innri eftirlitsadgerdum.

o Oflum skilnings & innra eftirliti, sem snertir endurskodunina f peim tilgangi ad skipuleggja videigandi endurskodunaradgerdir og kanna
hvort pad tryggir vidunandi arangur.

« Metum hvort reikningsskilaadferdir og reikningshaldslegt mat stjérnenda dsamt tengdum skyringum séu videigandi.

. Alyktum um notkun stjérnar og forstjéra & forsendunni um rekstrarhaefi og metum & grundvelli endurskodunarinnar hvort verulegur vafi
leiki & rekstrarhaefi eda hvort adstaedur séu til stadar sem gaetu valdid verulegum efasemdum um rekstrarhzefi. Ef vid teljum ad
verulegur vafi leiki & rekstrarhaefi ber okkur ad vekja sérstaka athygli & vidunandi skyringum arsreikningsins { aritun okkar. Ef slikar
skyringar eru éfullnaegjandi purfum vid ad vikja fra fyrirvaralausri aritun. Nidurstada okkar byggir & endurskodunargégnum sem aflad er
fram ad dagsetningu aritunar okkar. Engu ad sidur geta atburdir eda adsteedur i framtidinni valdid 6vissu um rekstarhaefi félagsins.

e Metum i heild sinni hvort arsreikningurinn gefi gldgga mynd af undirliggjandi vidskiptum og atburéum, metum framsetningu,
uppbyggingu, innihald og par med taldar skyringar med tilliti til gléggrar myndar.

Vid upplysum stjérnendur um &zetlad umfang og timasetningu endurskodunarinnar og mikilvaeg atridi sem kunna ad koma upp vid
endurskodun okkar par & medal verulega annmarka & innra eftirliti.

Rikisendurskodun, 27. mars 2018



REKSTRARREIKNINGUR ARID 2017

Skyringar 2017 2016

Rekstrartekjur
Sala AfENGIS covrvuceeeeurirrensrise sttt 24.942.443 23.646.601
SalatOBEKS! sxssassssssssworysmsmsmsossers om0 T SR SRR 9.252.443 9.335.327

Sala UMDBUBA 0.FL. oottt ea b et eaer et 80.714 76.508

34.275.600 33.058.436

Rekstrargjsld
VOrunotkUn] ey s T T T 10 29.065.646 28.036.913
Laun og launatengd gJold ........cccceevrenieeenernicenese e 1-13 2.463.048 2123.172
HlsneeBiskosStNaBUr susmsussmssssmsmssmsssms i s 582.228 547.552
S6lu- og dreifingarkostnadur ..o 236.761 174128
Stjérnunar- og skrifstofukosStNadUr ........cveesceinsssensesenssessenn: 345.365 288.869
ANNar rekstrarkoStNA0UE .......ccoueeennisseessisssss s sssssssssas 35.860 45115

AESKOIRHIT oo s s e A S T S 15 208.226 221.741

32.937134 31.438.030

RekStrarha@naYUr oo mmmssm i immssssasm sss aaes ass casas ossavas SEass svss 1.338.466 1.620.406

Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold) .........cmiineinenneseicene 14 28.082 9.020

HAGNAOUT GrSINS  ..ucveieeeeeeeee e esessess s saesessss s ssnssssbes e bes b s s sessnes 1.366.548 1.629.426

Fjarheedir eru i pisundum kréna



Skyringar 2017 2016

Eignir
Rekstranfjarmunit messsmmmesssrrwsesssrmrsmsmmwmn: 4,15 1.231.450 1.158.329
Eignarhlutir { 68rum fELBZUM ...c.ccvvcerreceeeereereeeereseeen e nns 5,16 7.500 7.500
Fastafjarmunir samtals 1.238.950 1.165.829
2 Lo 6,17 2.002.246 2114.426
VIBSKIPLAKIOIUT  .vuereceeeeeseressesrecissssssssssss et essssssssssssssssss st sssssassssssasessas 7,18 1.728.890 1.704.020
Handbeert f8 s ermmssasme s s s i e T 8 1.372.613 1.953.394
Veltufjarmunir samtals 5.103.749 5.771.840
Eignir samtals 6.342.699 6.937.669
Eigid fé og skuldir
Eigid fé
Ora8Stafad BIZIB FE oovvvureereeeseseseeesseeeeeasssesssesesesesssssessssssseessssessssesemnsens 19 4.449956 4.833.408
Eigid fé samtals 4.449956 4.833.408
Skammtimaskuldir
Lanardrottnar mammsasmmssmmssmsmsn s s i 9 1.279.448 1.603.977
Adrar skammtiMmaskuldir ...o.ceeceieceeeeeeece et sseaea e 613.295 500.284
Skammtimaskuldir samtals 1.892.743 2.104.261
Eigid fé og skuldir samtals 6.342.699 6.937.669
Skuldbindingar’ s s 20

Fjarhaedir eru i pisundum kréna



SJODSTREYMI ARID 2017

Skyringar 2017 2016
Rekstrarhreyfingar
HagnaourTarSiNg saumsneonmmmemmmammm e aa s 1.366.548 1.629.426
Rekstrarlidir sem ekki hafa ahrif & sjédstreymi:
ABSKTITE ioosineiisammminntsianiim s iiisinsasiia 15 208.226 221.741
Tap (s6luhagnadur) af fastafjarmunum ........cceceeeeiemeeeceseseesserennees (4.480) 1105
Veltufé fré rekstri 1.570.294 1.852.272
Breytingar & rekstrartengdum eignum og skuldum:
Birgdir, (haekKUN) ..o 112180 (506.065)
Skammtimakrafur, (haekkuUn) ..., (24.870) (138.561)
Skammtimaskuldir, hg&eKKUN ....oeeieeiiieieeeee e (211.518) 365.216
(124.208) (279.410)
Handbaert fé fra rekstri 1.446.086 1.572.862
Fjarfestingarhreyfingar
FaSTRIGNIT oot see et b et es et en st sesn s et s b st s snnnnas 15 (30.681) 0
Innréttingar og annar bUNABUE  ........cc.ooeoueeceeeeeeeeeeeeeee e 15 (195.704) (128.818)
BIfFRIBAT coivevereeeeerc s tesss s sses st es st es s s sas b st s ass s e sn et seas 15 (57.740) (32.557)
Soluverd rekstrarfiarmuna .........cccceeeecevesiesisseesessesses e sesssessessenes 7.258 0
Fjérfestingarhreyfingar (276.867) (161.375)
Fjarmégnunarhreyfingar
ArSUN il FTKISSJOBS  -eoceeceeeeieeeeceeee ettt 19 (1.750.000) (1.000.000)
Fjarmdgnunarhreyfingar (1.750.000) (1.000.000)
Haekkun (leekkun) & handbaeru fé ... (580.781) 411.487
Handbsert f& [ArSbyrjun ..oivmsummumannnmmmsspnmasimspns 1.953.394 1.541.907
Handbaert fé 1 lok Arsins .........ccoovovoveveeeeeeceeeeeeee e 1.372.613 1.953.394

Fjarhaedir eru i pdsundum kréna



SKYRINGAR

Reikningsskilaadferdir

Grundvbllur reikningsskila
1. Arsreikningur ATVR er gerdur i samraemi vid log nr. 3/2006 um éarsreikninga og reglugerd nr. 696/1996 um framsetningu og innihald
arsreikninga og samstaedureikninga.

Arsreikningurinn byggir 4 kostnadarverdsreikningsskilum og er gerdur eftir sému reikningsskilaadferdum og arid adur.
Arsreikningurinn er gerdur { islenskum krénum.

Skattar
2. Rikisstofnanir og rikisfyrirtaeki greida almennt ekki tekjuskatta.

Erlendir gjaldmidlar og innlendar visitslur

3. Eignir i erlendum gjaldmidlum eru umreiknadar i islenskar krénur & kaupgengi i arslok en skuldir eru umreiknadar 4 sélugengi.
Vidskipti i erlendum gjaldeyri & arinu eru umreiknud f islenskar krénur & vidskiptadegi. Gengismunur sem myndast er faerdur i
rekstrarreikning.

Peningalegar eignir og skuldir sem bundnar eru verdtryggingu eru feer6ar midad vid visitélur sem téku gildi 1. janGar 2018.
Breytingar sem myndast eru faerdar { rekstrarreikning.

Rekstrarfjarmunir
4. Varanlegir rekstrarfjarmunir eru faerdir til eignar & kostnadarverdi. Fra kostnadarverdi eru dregnar reiknadar afskriftir.

Kostnadarverd varanlegra rekstrarfjarmuna samanstendur af kaupverdi og 6llum kostnadi vid ad koma eignunum & videigandi stad og
i nothaeft astand.

Afskriftir eru reiknadar sem fastur arlegur hundradshluti af kostnadarverdi midad vid 4aetladan endingartima og eignarhaldstima.

Eignarhlutar { 868rum félsgum
5. Eignarhlutar i félégum eru feerdir & nafnverdi.

Birgdir
6. Birgdir samanstanda af endurséluvérum og rekstrarvérum. Birgdirnar eru metnar & sidasta innkaupsverdi ad teknu tilliti til galladra
og Ureltra vara.

Vidskiptakréfur
7. Greidslukortakrofur eru feerdar medal vidskiptakrafna. Vidskiptakréfur eru feerdar & kostnadarverdi.

Handbeert fé
8. Handbeert fé samanstendur af sjédi og bankainnstaedum.

Vidskiptaskuldir
9. Vidskiptaskuldir eru feerdar a kostnadarverdi.



Vérunotkun

10. Tébaksgjald er innheimt vid s&lu tébaks og er pvi skilad manadarlega til Tollstjéra. Tébaksgjaldid er skilgreint sem hluti af
kostnadarverdi seldra vara i bkhaldi ATVR. Alls namu greidslur tébaksgjalda 5.500 m.kr. & arinu 2017.

Sundurlidun vérunotkunar

Vorunotkan: AfENGH smusmsmsmmrmmm s s s s s s S
VOrUNOLKUN, tODAK ..voveeeiceeeee ettt se e sas b sae e sa b ensebesaesnenes

Vorunotkun; umbUSIE auusmmsmanmsnm s e

Starfsmannamal
11. Laun og launatengd gjéld sundurlidast pannig:

DAGVINNUIGUN oottt sttt s ss s s sttt st sn s
YFIrVINNA, susssssssmvsiesrsnssinmmssmssss s s s e s s ey
Launatengd gJOlA ....ccveoveeeeierereteeeeeetee et en
Viabétarframlag til.lfeyrissji0s o s
Afallid reiknad orlof, BIEYHNE covosasesscamaniusas ssssassasasssisninsssisansusuansssonsassassnsasonsassansansssi

2017 2016
21.372.311 20.110.049
7.669.426 7.905.918

23909 20.946
29.065.646 28.036.913
Fjarhaedir eru { ptisundum kréna

2017 2016

1.353.554 1175.428

575.659 534.803
441,618 395.462
71.701 410
20.516 13.909
2.463.048 212312

Fjarhaedir eru i plisundum kréna

12. Launagjéld haekka um 16% milli ara. Reiknud arsverk & arinu 2017 voru 334 en arsverk reiknud med sama haetti arid 2016 voru 312

sem er haskkun um 22 arsverk eda 7%. Haekkun launavistélu 2017 var 6,9%.

Laun og launatengd gjold vegna forstjéra namu 19,7 m.kr. en voru 19,2 m.kr. &rid & undan.

Aunnid orlof starfsmanna til desemberloka er reiknad og feert i &rsreikninginn. Pad nam 132,9 m.kr. { arslok 2017 en til samanburdar

var pad 112,4 m.kr. &rid adur.

13. Skuldbindingar ATVR vegna eftirlauna naverandi og fyrrverandi starfsmanna voru gerdar upp a arinu 1999. Skuldbindingar sem falla
til &rlega eru gerdar upp vid Lifeyrissjéd starfsmanna rikisins jafnédum. Samkvaemt uppgjéri LSR namu lifeyrisskuldbindingar B-
deildar i arslok 2017 11,1 m.kr. i [Bgum nr 127/2016 var gerd breyting um 5,85% aukaframlag til A-deildar lifeyrisjéds starfsmanna

rikisins. Aaetladur hlutur ATVR 4 timabilinu junf - des. 2017 er 60,6 m.kr.



Fjarmunatekjur og fjdrmagnsgjold
14. Sundurlidun fjarmunatekna og (fjarmagnsgjalda)

Vaxtatekjur

Ardstekjur

Péknanir vegna debet: og kreditkorta sissmsmsmmmnmmsmamasmnmss

FJAarmagnstekjuSKAttUr ... ceverererireereees st sese s

Vaxtag|Bld, mwmessormrmramormsamss s e S T e T R R A

Rekstrarfjarmunir

15. Varanlegir rekstrarfjarmunir og afskriftir greinast pannig:

2017 2016
131.884 140.693
1.500 750
(78.005) (103.292)
(26.243) (28.105)
(1.054) (1.026)
28.082 9.020

Fjarhaedir eru | pisundum kréna

Innréttingar og

Bifreidar Fasteignir annar banadur Samtals
Stofnverd TI200T wanmmsmmmmsmms s s 275100 1.235.723 1.201.734 2.T12:557
ViBDOt @ riNU oot ssessssssss e 57.740 30.681 195.704 284125
Selt:og nidurlagt 8 &riNU; ssuosnenemsammmmsmmsmm (50.017) 0 (122.806) (172.823)
Stofnverd 3112.2017 .. sseesse s, 282.823 1.266.404 1.274.633 2.823.860
AFSKRfEO TI200T ..ocorecorecmiasisssmsaesarsersssssammssssuassssassasasanss 151.505 725.359 677.364 1.554.228
Afskrifad @aring s 30.051 23149 13611 189.311
Selt og nidurlagt & &rinU .......cccoeeeeeeeineceese s (40.883) (110.246) (151129
AfskrifadBII2:2017 csmnmmsmmmensnanmmasamgs 140.674 748.508 703.229 1.592.410
Bokfeertiverd 322007 cuuaswmsmmsanssmmmsaseiss 142149 517.897 571.404 1.231.450
AFSKFIfLAarRIULTOll v 12-15% 2-4% 12-20%
Gjaldfeerd afskrift arsins var 189,3 m.kr og nidurlagdar eignir voru 18,9 m.kr.
Fasteignamat og vatryggingamat eigna félagsins i &rslok greinist pannig:
Bokfaert verd Fasteignamat Brunabétamat
Fasteignir 08 LOGIT ..cveceieeriecrieceseseen s s s ses s s sens 517.897 2.688.625 3.338.320

Fjarheedir eru i pisundum kréna



Eignarhlutar  félégum

16. Hlutabréf i Endurvinnslunni hf. eru feerd & nafnverdi 7.500 pus. kr. A arinu 2017 greiddi félagid 1.500 pas. kr. i ard til ATVR.

Birgdir
17. Birgdir um aramot skiptast i &fengi, tébak, umbuadir og rekstrarvorur:

2017 2016
AAFBNBI e ee e ee s 1.742.103 1.879.926
Tébak 218.853 202.705
REKSIFArVOrUDITGIT ...c.ceieiieiiccee et eeees s st sa bbb snsn s n e 23.738 14.345
2.002.246 214.426
Fjarheedir eru i pasundum kréna
Vidskiptakréfur

18. Vidskiptakréfur sundurlidast pannig:
2017 2016
Krofur vegna greidSIUKOTTA ... esaes ettt es s es s e s sesaesasaenes 1.613.526 1.526.868
AT Ar VIOSKIDIAKEB U siviavussssssssossssnussmcesssusonsssssssvssesasmsess ess esnussss ssassss isvs s 3 s suasss s 115.364 177152
1.728.890 1.704.020

Eigid fé
19. Yfirlit eiginfjarreikninga

Fjarhaedir eru i pusundum kréna

Orédstadad eigid fé

T = e 4.833.408
Hagnadur skv. rekStrarr@IKNINGI ...ttt ettt sss st sese s ses e s s et bes b ses s b es s sas s sassensnans 1.366.548
ATOUE $Il FIRISSTOOS! snususvssussssnsmusnssnsssssassas mssessssssiemss s s osssys 55889 8 38433 5 S04 5 ST SR R 9503 (1.750.000)
EIGIONE BINZ] cosossemssivsessssssorvessssvassssssss sosssssensssuasass seess svsass s5a58r V4355783478503 P35S AT A SRRt 4.449956

Onnur mal
20. itengslum vid starfsemi ATVR voru 40 hisaleigusamningar i gildi { arslok 2017.

Fjarheedir eru i pusundum kréna



Kennitélur
21. Fimm éra yfirlit i milljénum kréna

Rekstur:

Rekstrartekjur: wuwimmmmmnsmasmsasnsss

Rekstrangjold, :cuccanamnmnsimiminmari

Rekstrarhagni f: afskry susmammesnsmmmmnes

AFSKFIFEIT et

RekSIFarNATRABUR" it

Hreinar flarmitekjur uiwmsmmassssnmssss
Hagnadur &rsins

Efnahagur:

Fastafjarmunif e s

VellUfJarmunir ...

T4 To 1 - SO
Skammtimaskuldir .....ccoceeeveveieieceieeeeeree e,

Eigid fé og skuldir alls

Helstu kennitdlur um afkomu og fjarhagsstdodu fyrirteekisins & sidustu fimm arum:

Rek:hagn:frafskrd/Tekjur smewmmmmumemmms
Veltufjarhlutfall ...
Eiginfjarhlutfall sosemmvnmmnamnmamsmmem

Ardsemi eigin fJAr ..o

2017 2016 2015 2014 2013
34.276 33.058 29.395 28.645 27.401
(32.729) (31.216) (27.985) (27146) (25.932)
1.547 1.842 1.410 1.499 1.469
(208) (222) a78) (205) (184
1EEE) 1.620 1.232 1.295 1.285
28 9 -1 -7 18
1.367 1.629 1.221 1.288 1.304
11239 1166 1.22¢ 1.238 1133
5104 5.772 4.716 4914 5.483
6.343 6.938 5.943 6.152 6.616
4.450 4.834 4.204 4.483 4.595
1.893 2104 1.739 1.669 2.021
6.343 6.938 5.943 6.152 6.616
2017 2016 2015 2014 2013
4,5% 5,6% 4,8% 5,2% 54%
2,70 2,74 2T 294 2,71
70,2% 69,7% 70,7% 72,9% 69,5%
28,2% 38,8% 27,2% 28,0% 29,0%



SUNDURLIBANIR

HLUTI RIKISSJOBS AF BRUTTOSOLU ATVR

2017 2016 2015
Magngjald tébaks 5.500.056 5.530.208 5.650.429
Ardur til rikissjods 1.750.000 1.000.000 1.500.000
Afengisgjald* 12.889.298 11.950.683 9.366.459
Virdisaukaskattur 4982.341 4.866.843 7.049.169
Samtals 25.121.695 23.347.734 23.566.057

Fjarhadir eru i pGsundum kréna

*Afengisgjald sem hér er tilgreint er reiknad Ut eftir seldu magni

SKIPTING A SKATTSKYLDUM ALKOHOLLITRUM
EFTIR SKATTFLOKKUM 2017

Skattlagdir Afengisgjald 4

alkshéllitrar Litrar Afengisgjald alkéhallitra*

Létt vin <15% 347.287 3.818.611 4.071.944 17,25 kr.

Bjor 495.599 17.188.427 5.292.999 106,80 kr.

Sterkt vin >15% og blandadir drykkir ar sterku afengi 243900 859.685 3.524.355 144,50 kr.
Samtals 1.086.786 21.866.723 12.889.298

Fjarhadir eru i pGsundum kréna

Tafla pessi & ad audvelda mat & &hrifum breytinga & afengisgjaldi & tekjur rikissjods.
Hafa ber i huga a8 ofanskradar télur na ekki til sélu heildsala til annarra adila en ATVR.

*Afengisgjald 4 alk6héllitra er eins og pad stendur { arslok



HLUTFALLSLEG SKIPTING A SOLU AFENGIS i LITRUM 2010-2017

@ Sterktvin>=22%

100%—

@ Létt vin og styrkt <= 22%

80%—

@ Bjr

60%—

SALA AFENGIS 2010-2017 OG BREYTING MILLI ARA

i PUSUNDUM LIiTRA

40%—

20%—

0%

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

Heildarsala Breyting { Létt vin og styrkt Breyting i Sterkt afengi Breyting i Breyting f
afengis présentum (=22% alk. présentum >22% alk. présentum Bjér présentum

2010 18.942 -5,09% 3146 -4,29% 828 -990% | 14.968 -4,97%
2011 18.438 -2,66% 3.210 2,03% 798 -3,62% | 14.430 -3,59%
2012 18.537 0,54% 31315 3,27% 756 -5,26% | 14.466 0,25%
2013 18.653 0,63% 3.458 4,31% 7 -516% | 14.478 0,08%
2014 19.216 3,02% 3.506 1,39% 739 3,07% | 14.97 3,41%
2015 19.603 2,01% 3556 1,43% 766 3,65% | 15.281 2,07%
2016 20.866 6,44% 3.657 2,84% 809 5,61% | 16.400 7.32%
2017 21.867 4,80% 3.819 4,43% 860 6,30% | 17.188 4,80%
HEILDARSALA AFENGIS

Pdsundir litra
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LETTVIN OG STYRKT <= 22% ALK.

busundir litra
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STERKT AFENGI >22% ALK.
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SALA AFENGIS

MED VIRDISAUKASKATTI

Steerri Vinbddir 2017 2016 2015
VINbUSin AKUREYr mmmsmsrmmsmmmss s s T A A 1.697.290 1.610.305 1.507.705
VINDUBGIN AUSTUTSITERLE ...uoeueeeeersreeacisisenesessseesesssesasenasssesae s s sssenasess 643.881 687.409 670.420
Vinbiidin Bergartini szecmsmmmsmnnemmraanemas e msmsmans 1.061.753 1.034.347 956.179
VINDUGIN DAIVEGT eeererreeureererreeeseeseeesesseesenassessesssesssesesassissssssssssssesassiseens 2.886.341 2.719.693 2.521.069
Vinbiidin Eidistorgl ssmemmmmsemmmnmmrme s 864.706 852.732 870.187
VINDUBIN Gardabae™ .....cccccciviiveeiniiierineesiiesiessseseessssassisssesssessesssssssbessessesians 77.886

Vinbtidin Hafnarfirdi (AIFrGNY ..........cooeoes oo eeeeee e 1.978.445 1.860.830 1.687.069
VINDUBIN HEIBIUN oottt ess et st 2.091.850 1972.618 2.154.660
Vinblidin Kringlunnié zesmssmmerssssnmrss s 961.936 1.004.351 1.008.026
VINDUBIN MOSFEIISDER ...t 783.621 716.355 685.729
Vinbii8in Reykjanesbee mmrsemsmrsmreessmremressssrsmiemss 1176.611 1.081.352 955.773
VINDUBIN SEIFOSST couvvvreeuecercrmeeesiirenseie s sessseisesssees s sers et sssessasssessans 1.027.457 973.867 899.750
Vinbiidin Skeifunnl smsssmnsrsmsmsmmemsenasn s 2.450.961 2.341.293 2.295.540
VINDUBIN SKUTUVOGT evuvvvreemserseeeescieesesesssascssssesesse s s sessessesssesaseses 1.571.922 1.521136 1.537.291
Vinbtidin Sméralind :seausmemmmmmrmasammnsauanmmssmmmne 559.297 515.463 538.825
VINBUGIN SPONGINNT ceurevreerereeerreencersemssessesisesse s sessesestsesae s sessessssssasaesons 690.200 642.528 87138
Vinbtidin Stekkjarbakka iwassmmmanmmnmmmmnmmmnmmmnemmsmms 1.329.573 1.257.571 1187.625
Minni VinbGdir 2017 2016 2015
VINDUBGIN AKTENEST evevereeirreeserreeserisetssesse s siseessesss s eessssessssesssnins 421924 400.104 367.720
VinbGdin BIBndubsi smssmmmsmmnampmmsmmesp e s s 121.654 116.952 109.352
ViNDUGIN BOMGArNESI ...voeeeereereeresieiresessesieesse s ssessssessssesssssssssssnsesssesssssses 491.326 460.750 415.040
Vinbiddin Btidardal :wrmemsssmmmemmmmmrmimamsmsmmimmmsms 43.622 41.944 37.509
VINBUGIN DAIVIK ooeereeeiereereissiseere st sesse s sess s srase s sssassinas 131.391 121.529 118.805
Vinbadin Djlpavegi ssemaawsmresmmamsmemsmrmnmmmemsimrm sy 24.037 22.248 19.518
VinbUdin EGIlSStOOUM ..oeceievieeeveieteee et 339.502 330.996 306.597
VinbtiBin Faskridsfirdi soommmsmesrmmarmesrressmesmss 32.846 32.204 29.530
VINDUBIN FIABUM .ottt reae s e st e 169.705 148.257 128.915
Vinbi8in Grindavik, msmsssmmmemsm s 147593 128913 113.353
VINbUSIN Grundarfirdi ... ssessssssssnns 62.341 59.929 55.783
VinbGdin Hellu ossnumsssmsmanusmmmnsanmsmssmsnnmssssismn g 155.239 134.850 119.012
VINBUSIN HOIMAVIK .orveeeiimrierireesci et esssss s esessesenanes 52.257 49.989 46.065
Vinblidin Hlisavlk srmmmmmmmmssrmmmms s s s s s s Ty 286.710 245.630 189.019
ViNbUdin HVAaMmMSIANEA ...cccceererereeerieresiessserssa s sssensesssnssasssesssssesssenenn 75.334 72.213 62.419



VINDUGIN HVEragerai ...t esse e 347.289 312.755 286.553
Vinbugin Hvolsvelli suumumsmmanmannmmsnnansmmmmassa g 199.259 175.291 160.033
VINDUGIN HEFN ettt et 203.561 195.211 166.665
VinbiBin [safir8l seemrrrmmerre e 342159 328.575 317.862
Vinbldin Kirkjubaejarklaustri ........ccccoeoieeeereririeeeesie et sasesenns 64.569 53.800 44944
VinbUoin KOpaskeri issusmmmnsmmssmssssmssmssiamssms 24.879 22.754 21.066
ViNbUGin NeSKaUPSLas0 ..cccvivicreeceiieirecnessincreesssss et sssssssisnassssssssassnes 99.399 91777 96.598
Tt BT s s A S SRS 100.693 91.402 88.811
VINDUBIN PAtrekSfirGi .ottt ssese et 103.562 101.340 98.868
VInblidin Reyoarfird] s o o asns 193.850 201.253 191.783
VINDUGIN SAUGATKIOKI couvveeeerivrenreeerienssessiseaset e srases s sesses s srases s ssnseens 258.644 255.884 242.377
VINBUSTN SeYOISFITON sy s s 45.291 45.7111 44.211
VINbUBIN SIgLUFIrGi .o.cieiiiirieecicni st 139.582 132.721 124.716
Vinbugin Stykkish6lmi seosvssmmarrensenerrenasnamssmnas 90.642 83.885 79.761
Vinbldin Vestmannaeyjum ... eneneeeieae 384.372 380.493 364.563
Vinbusin Mk sressmmmmrsmsrenrrsns e msmmmsismss 93.433 74.942 54.079
VINDbUBIN VOPNAFiTGi ..ottt 38.739 35.874 36.535
Vinbiidin Porlakshdfn sommsmmmmmmsmrm e s 63.252 59.634 58.483
VINDUBIN POTSNBIN <.ooceeeeeeireee i cessese et sceseese et sssseses e 52.563 48.843 45.649
Utgardur StUBIANALST, RVK .....uevveeeeee oo eeeesesssssesessessssessssesssssene 431.027 391.057 312.944
Samtals 27.685.972 26.247.558 24.518.125
Samtals an vsk. 24.942.443 23.646.601 19.772.887
Fjarheedir eru f pusundum kréna
SALA TOBAKS
AN VIRDISAUKASKATTS

2017 2016 Breyting

Neftdbak: ssnmmmmmmesmmemrrssserras e 1156.054.201 827.564.912 39,7%
REYKIODAK ..o e 324.589.316 317.205.692 2,3%
Vindlar sessosememmmeensmmmemrermrmesrammems 381.369.419 364.692.015 4,6%
VINAUNGAT - oeeeerieeemee e sesseeeess e seesss s seessa s ssas s sesseees 7.390.430.332 7.825.864.121 -5,6%
Alls 9.252.443.268 9.335.326.740 -0,9%




SELT MAGN TOBAKS

Neftobakitkg): mrmmammmmmrran s R T TG
REYKIODAK (KE) .ottt
Vindlari(stks) s R T

VindliNgar (KArtON) .occeovoveeceiiieceecenee e ietetee e et sssn s sens s senanaee

SKIPTING TOBAKSSOLU

HEILDARVELTA 9,2 ma.kr.

@ Neftobak 12,5%

@ Reyktobak 3,5%

@ Vindlar 41%

@ Vindlingar 79,9%

SALA AFENGIS i LITRUM TALID

FRAUOVIN. ssrusinsssasssssssssrvsssss ivsysssvsss vvsssss 190954508 3738853 F90 0 VH TR BSTTFTH S8 VR TS EANSS
HVIVIN ottt et
ROSAVITY ssssrecssrssssisussssrsrossorss o isessssss rosserss oy ssms roeeTsms sHss s FoeaoT S S sSSTo83)
FTEYBIVIN coueieeeereereeseesesisesas e seese st sss s setae st st nst s senas s
SIWPKE VN srssinsrmsssrsvovsnsmsssns rosseesvossnssos sos roasssssssssssoss s emsssssvs sesseasss sopsvsssasvensiss

AVAXTAVIN ettt h et et ebe et et ebe st ds b be et et be bt saseseans

Tequilarog Mezeal wwsvmeunmassmmaunmmsmrrssnvrmssrmess s

2017 2016 Breyting
37.641 39973 -5,8%
8.481 11.965 -291%
4.836.202 5.560.031 -13,0%
908.697 1.002.735 -9,4%
2017 2016 Breyting
1.937.980 1.890.233 2,5%
1157.026 1143.543 1,2%
75.580 64.572 17,0%
160.123 133.209 20,2%
31.281 31.251 01%
358.454 348.703 2,8%
42.573 41.278 31%
631 659 -4,3%
97.995 91126 7.5%
42.250 41.806 11%
2.693 2770 -2,8%



C)kryddad brennivin 0g vodKa ... 234.703 226.008 3,8%
GIN QESENEVED" sormsmrrrr e s T 65.086 64.070 1,6%
SNEFS ettt sttt et s 30.445 32.835 -7,3%
LIKJBE smsssssesssesmsnmsssssmsosssss s s oo oA e S e 53183 52.458 1,4%
Bitterar, kryddvin, @peritifar ... 48310 45.987 5,1%
Blandadiridoykkir ssssessssrsresmmmarssmensmarasmassmarss 358.878 290.479 23,5%
LaGErDJOr vt s 16.104.400 15.435.538 4,3%
O sszeussrissscssvssessssosovsssssssses o s AAR e A R E ST S ESEVEESR 696.869 564.900 23,4%
ABTar DJOTEEUNAIN oueevvueceeenessseestsssesssaessssss st sessass b esssasssbassssesssensssens 368.381 364.903 1,0%
Samtals 21.866.841 20.866.328 4,8%

SALA RAUBVINS EFTIR STARD UMBUDA

@ Minni en 800 ml 49,88%

@ Steerri en 800 ml 50,12%

SALA HVITVINS EFTIR STZARD UMBUDA

@ Minni en 800 ml 51,68%

@ Steerri en 800 ml 48,32%




AFENGISSALA MZLD | HREINUM VINANDA

SALA 2017 1.559 bUS. ALK.LTR.

pusundir alkéhdllitra
1.600

@ Sterkt vin

@ Léttvin

@ Bjor

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

SKIPTING AFENGISSOLU

HEILDARVELTA 27,4 ma.kr.

60%
55%
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25%
20%
15%
10%
5%
09, | ——
Blandadir Romm Likjor Brandi Gin & Viski Annad Vodka Hvitvin Raudvin Bjor
drykkir sénever

NEYSLA A HREINU ALKOHOLI A MANN

15 ARA OG ELDRI

Alkéhéllitrar

©

@ Heildarsala

@ Sala ATVR

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017



SKIPTING BJORSOLU

SALA 2017 17188 bUS. LTR.

@ Innfluttur bjér

@ Innlendur bjor

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

PROUN NEYSLUVERDSVISITOLU OG VERD A AFENGI

160

@ Raudvin o | 7 | |

@ Viski 120
® Sicr 100 ¢  — =G

@ Neysluverdsvisitala
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0
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FJOLDI SELDRA VORUTEGUNDA

HEILDARVELTA ARSINS M/VSK.VAR 27,3 MA.KR. HEILDARFJOLDI SELDRA VORUTEGUNDA 3885

60%:

Hlutfall af fjtlda t n
o Hiutfall o 1B dategunda
i véruvali
40%
@ Hlutfall af tekjum .
20%:
10%:
0%
Rdsavin Likjor Styrkt vin, Vodka Hvitvin Annad Raudvin Bjor
og bitter sterkt

freydivin o.fl. vin



HEILDARSALA RAUBVINS i LITRUM

SKIPTING EFTIR LONDUM

@ ftalia 34,4%

@ Spann 19,5%

@ Chile 18,8%

@ Argentina 6,7%

@ Frakkland 6,2%

@ Bandarfkin 6,0%

@ Sudur-Afrika 4,8%

Astralia 2,9%

@ Onnur l6nd 0,7%

HEILDARSALA HVITVINS | LITRUM

SKIPTING EFTIR LONDUM

@ ftalia 22,6%

@ Chile 151%

@ Pyskaland 13,5%

@ Spénn 114%

@ Sudur-Afrika 10,2%

@ Bandarfkin 7,9%

@ Frakkland 8,5%

Astralia 5,1%

Argentina 3,6%

@ Onnur 16nd 2,0%




PROUN SOLU RAUBVINS EFTIR LONDUM

HLUTFALL AF HEILDARSOLU RAUBVINS

® italia
@ Chile
@ Spamn
@ Astralia 154 /
L —— —0

. i " \ —

. —
@ Sudur-Afrika M °

PrY G

@ Onnur l6nd 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

PROUN SOLU HVITVINS EFTIR LONDUM

HLUTFALL AF HEILDARSGLU HVITVINS

O ftalia

@ cChile

o Astralia

@ Frakkland

@ Sudur-Afrika >><f/' \K

@ Pbyskaland

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

HEILDARSALA AFENGIS i LITRUM

SKIPTING EFTIR LONDUM

@ island 532%

@ Danmirk 13,3%

@ italia 4,9%

@ Holland 2,9%

@ Spann 28%

@ Pyskaland 2,9%

S
<

@ Chile 25%

Belgia 3,1%

Onnur 49 6nd 14%




SALA VINDLA A MANN
15 ARA OG ELDRI
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SALA VINDLINGA A MANN
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SALA REYKTOBAKS A MANN
15 ARA OG ELDRI

Grémm
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SALA NEFTOBAKS

Tonn

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

VERBLAGNING AFENGIS

1009
@ Smastludlagning ATVR

80%—
@ Skattar

T 60%—

@ !'nnkaupsverd fré birgjum

40%—

20%—

0%
Raudvin 750 ml, 13,5% Bijor 500 ml, 5% Vodka 700 ml, 37,5% Koniak 700 ml, 40%



TiU SOLUHAESTU TEGUNDIR EFTIR HELSTU VORUFLOKKUM

HVITVIN, 3.000 ML KASSAVIN

Land Litrar

Inycon Chardonnay Pinot Grigio jtalia 57.204
Two Oceans Fresh & Fruity Sudur-Afrika 39.954
Montalto Pinot Grigio jtalia 36.195
Frontera Chardonnay Chile 31.797
Moselland Riesling Kabinett byskaland 30.369
Mixtus Chardonnay Chenin Argentina 27.834
Two Oceans Sauvignon Blanc Sudur-Afrika 26.430
Dr. Zenzen Liebfraumilch byskaland 22.689
Pasqua Chardonnay Organic jtalia 20.526
Drostdy-Hof Chenin Blanc Sudur-Afrika 20.451
Samtals 10 séluhaestu 313.449
Heildarsala hvftvins 1157.023
Hlutfall 2T%

HVITVIN, 750-1.500 ML FLOSKUR/FERNUR

Land Ml Litrar

Barefoot Pinot Grigio Bandarikin 750 47.628
Don Simon Chardonnay Airen Spann 1.000 30.388
Van Gogh Riesling pyskaland 750 24.007
Montes Chardonnay Reserve Chile 750 19.600
Rosemount GTR Astralia 750 19187
Barefoot Riesling Bandarikin 750 17.504
Vina Maipo Sauvignon Blanc Chardonnay Chile 750 16.410
Moselland Ars Vitis Riesling pyskaland 750 1557617
Frontera Chardonnay Chile 750 13.818
Montalto Pinot Grigio jtalia 750 13.496
Samtals 10 stluhaestu 217.805
Heildarsala hvftvins 1157.025

Hlutfall

19%




RAUBVIN, 3.000 ML KASSAVIN

Land Litrar

Tommasi Appassionato Graticcio jtalia 98.886
Gato Negro Cabernet Sauvignon Chile 63.795
Frontera Cabernet Sauvignon Chile 55.488
Drostdy-Hof Shiraz Merlot Cape Red Subur-Afrika 55.161
Mamma Piccini Rosso di Toscana italia 53.655
IL Barone Rosso italia 49113
Falling Feather Ruby Cabernet Bandarikin 39.714
Don Simon Seleccion Tempranillo Spann 34158
Appassimento Originale jtalia 33312
Reserva Concha y Toro Carmenere Cab. Sauv. Chile 23.316
Samtals 10 séluhaestu 506.598
Heildarsala raudvins 1.937.980
Hlutfall 26%

RAUBVIN, 750-1.500 ML FLOSKUR/FERNUR

Land Ml Litrar

Tommasi Appassionato Graticcio jtalia 750 42.519
Piccini Memoro ftalfa 1500 21.729
Baron de Ley Reserva Spann 750 2091
Don Simon Cabernet Sauvignon Spann 1000 20.726
Gato Negro Cabernet Sauvignon Chile 750 18.326
Mamma Piccini Rosso di Toscana italia 750 17157
Guigal Cotes du Rhone Frakkland 750 14.009
Piccini Rosso Toscana italfa 750 13.750
Don Simon Merlot Spann 1000 13.477
Barefoot Merlot Bandarikin 750 12.911
Samtals 10 séluhaestu 195.515
Heildarsala raudvins 1.937.980

Hlutfall

10%




LAGERBJOR

Land Ml Litrar
Viking Gylltur island 500 1.490.053
Faxe Premium Danmérk 500 673.877
Egils Gull island 500 643.692
Viking Lager sland 500 619.015
Tuborg Green sland 500 527.551
Tuborg Classic island 500 524.282
Boli Premium island 500 481.898
Viking Gylltur island 330 453.817
Faxe Royal Danmork 500 433.604
Thule island 500 429978
Samtals 10 stluhaestu 6.2T1.767
Heildarsala lagerbjérs 16.105.015
Hlutfall 39%

OL OG APRAR BJORTEGUNDUR

Land Ml Litrar
Einstok White Ale island 330 133.516
Einstsk Artic Pale Ale island 330 81.247
Ulfur Session IPA nr.34 island 330 48.455
Ulfur India Pale Ale nr. 3 island 330 41.297
Jélagull island 500 36.304
Guinness Draught irland 440 34129
Viking Sumardl island 330 31772
Kronenbourg Blanc Frakkland 330 25310
Paskagull Hefeweizen island 500 19910
Einsttk Toasted Porter island 330 19.794
Samtals 10 sdluhaestu 471.734
Heildarsala &ls og annarra bjéra 1.064.635
Hiutfall 44%




GRI

Arsskyrsla ATVR er gefin Gt i sjstta sinn f samraemi vié vidmidunarreglur Global Reporting Initiative (GRI). Upplysingar i skyrslunni gilda fyrir
almanaksarié 2017.

Efnisyfirlitid inniheldur upplysingagjéf vardandi stjérnunaradferd (DMA) og sértaek vidmid sem hafa verid valin og byggja pau &

mikilvaegustu atridum sem eiga vid sjalfbesran rekstur fyrirtaekisins.

Pessi skyrsla hefur verid gerd i samraemi vid GRI G4: Core Utgafan.

i lidum G4-1 til G4-58 er markmidid ad gera grein fyrir starfsemi fyrirtaekisins, stefnu, steerd og stadsetningu pess, stjérnarhattum auk

umgjardar skyrslunnar. Einnig er lyst hvernig unnid er med einstaka malaflokka samfélagslegrar abyrgdar.

Taflan hér fyrir nedan synir hvar greint er fra adgerdum i arsskyrslu 2017 sem greinir fra samfélagslegri 4byrgd eda i GRI vidauka.

STEFNA 0G GREINING GC"
G4-1 Yfirlysing fra sedsta stjérnanda fyrirtaekisins
G4-2 Lysing & helstu ahrifum, ahaettum og taekifaarum
UPPLYSINGAR UM FYRIRTAKID GC"
G4-3 Heiti fyrirtaekis (U]
G4-4 Helstu vérumerki, vérur og/eda pjénusta (U]
G4-5 Stadsetning hofudstédva (U]
G4-6 Lond par sem fyrirtaekid er med starfsemi o
G4-7 Eignarhald og l6gform (U]
G4-8 Markadurinn (landfreedileg skipting, vidskiptavinir og hagsmunaadilar) 0
G4-9 Gerid grein fyrir steerd og umfangi fyrirteekisins: Heildarfj6ldi starfsmanna - Umfang starfsstddva - 0
Velta og/eda tekjur fyrirteekis og stofnunar - Heildarvelta brotin nidur i skuldir og eigid fé (fyrirtaeki) -
Heildarframleidsla vardandi voru og bjonustu
G4-10 Gerid grein fyrir skiptingu starfsfélks eftir starfssamningi og kyni (a-f alls 6 paettir) U] P6
G4-11 Gerid grein fyrir fjolda starfsfélks med adild ad kjarasamningum stéttarfélaga U] P3
G4-12 Gerid grein fyrir adfangakedju fyrirtaekisins 0o
G4-13 Mikilsverdar breytingar & skyrslutimabilinu hvad vardar steerd, skipulag, eignarhald og breytingar f U]
adfangakedju
Skuldbindingar vid ytri malefni
G4-14 Utlistun & beitingu vartdarakvaeda eda adferda innan fyrirtaekisins, ef vid &4 (Umfang 1) o
G4-15 Utanadkomandi sattmélar um fjarhagsleg, umhverfisleg og samfélagsleg malefni eda énnur verkefni sem 0
fyrirteekid hefur innleitt eda stydur
G4-16 Adild ad samtskum (U]
Skilgreiningar a efnislegum pattum og mérkum peirra
G4-17 Utlistun & arsreikningum (eda sambaerilegum skjélum) hverrar rekstrareiningar innan stofnunar eda 0

fyrirteekis




G4-18 Utskyrid skilgreiningar 4 efnistokum og takmarkunum. Utskyrid hvernig fyrirtaekid innleidir stadladar U]
skilgreiningar i skyrslu

G4-19 Utlistun og skilgreining allra patta er métudu efnistsk skyrslunnar U]

G4-20 Tilgreinid mork hvers pattar samkveemt skilgreiningu er & vid innan fyrirtaekisins: Adferdir vid meelingar U]
gagna og Utreikninga p.m.t. forsendur

G4-21 Tilgreinid mérk hvers pattar samkvaemt skilgreiningu er a vid utan fyrirteekis: Aéferdir vid meaelingar (U]
gagna og Utreikninga p.m.t. forsendur

G4-22 L'Jtsk)'/riﬁ ahrif framsetningar upplysinga, sem hafa verid veittar i fyrri skyrslum, og asteedur fyrir (U]
endurtekinni framsetningu upplysinganna

G4-23 Utskyrid verulegar breytingar fré fyrra timabili vardandi mirk, umfang og peetti skyrslunnar (U]
batttaka og skuldbindingar hagsmunaadila

G4-24 Listi yfir hagsmunadila sem starfa med fyrirtaekinu (U]

G4-25 Adferdir vid val & hagsmunaadilum sem zetlad er ad starfa med o

G4-26 Verklag vid akvordun & samstarfi vid hagsmunaadila U]

G4-27 Helstu atridi og malefni sem hafa komid upp i samstarfi vid hagsmunaadila (U]
Vidfangsefni skyrslunnar

G4-28 Timabil sem upplysingar i skyrslunni na til (U]

G4-29 Hveneer var sidasta skyrsla gefin ut (ef vid &) o

G4-30 Skyrslutidni (arleg, tvisvar 4 ari, 0.s.frv.) 0

G4-31 Tengilidir vegna upplysinga er varda skyrsluna og efni hennar (U]

G4-32 Ferli vid &kvardun & efni skyrslunnar o
GRI yfirlit

G4-33 Stefnumotun og starfsheettir fyrirteekisins vardandi utanadkomandi radgjof, trygging a éruggri U )
gagnavinnslu og adferdafraedi vid gerd skyrslunnar

STJORNARHAETTIR GC"*
Uppbygging og samsetning stjornarhatta

G4-34 Skipulag fyrirtaekisins, p.m.t. undirnefndir stjérnar. Skilgreinid hver eda hvada nefndir bera dbyrgd a (U]
akvordunartoku vardandi efnahags-, umhverfis- og félagsleg ahrif af starfsemi fyrirtaekisins

G4-35 Gerid grein fyrir ferli framsals & valdi og akvordunartsku vardandi efnahags-, umhverfis- og félagslega (N )
peetti fra stjornendum til 6breyttra starfsmanna

G4-36 Gerid grein fyrir hvort fyrirteekid hafi tilnefnt stédur & framkveamdastjérnarstigi vardandi efnahags-, (U]
umhverfis- og félagslega peetti, og hvort sa er sinnir peirri stédu tilkynni beint til eedstu stjérnenda
fyrirtaekisins

G4-37 Skyrsluferli vardandi samrad milli hlutadeigenda og edsta stjérnanda vegna efnahags-, umhverfis- og [N )
félagslegra patta. Ef styringu & ferlinu er uthlutad til annarra en adstu stjérnenda, skyrié fra til hverra
ferlinu er Gthlutad og hvernig pvi er hattad

G4-38 Skyrid samsetningu adstu stjornar og undirnefnda (U]

G4-39 Hlutverk stjornarformanns (ef vid &) U]

G4-40 Skyrid akvorounarferli vardandi samsetningu, haefni og sérpekkingu stjérnar- og nefndarmanna. Hvada 0
vidmid er notast vid i vali, p.m.t. - hvort og hvernig er geett ad fjdlbreytileika, - hvort og hvernig
sjélfstaed vinnubrogd einstaklinga eru tryggd - hvort og hvernig fagleg pekking og reynsla er til stadar
vardandi efnahags-, umhverfis- og samfélagsmal. Hvort og hvernig hlutadeigendur (p.m.t. hluthafar) eru
patttakendur i akvordunartoku vardandi val { eedstu stjérnir og nefndir

G4-41 Skyrid ferla sem tryggja upplysingar um vanhzefi og hagsmunaéarekstra stjérnarmanna (N ]
Hlutverk stjérnar vardandi tilgang, gildi og stefnumétun

G4-42 Skyrid hlutverk stjérnar og framkveemdastjora vardandi proun, sampykki og uppfeerslu stefnumétunar, (N

markmidssetningar og meelieininga varédandi efnahagsleg, umhverfisleg og samfélagsleg ahrif




Frammistédumat stjornar

G4-43 Hvernig er pekking adstu stjornenda aukin hvad vardar efnahags-, umhverfis- og samfélagsmal 0
G4-44 Skyrid hvernig pekking stjérnenda & efnahags-, umhverfis- og samfélagsmalum er metin, hver sér um 0
slikt mat og hversu oft er slikt mat framkvaemt
Hlutverk stjornar i dhaettustjornun
G4-45 Skyrid hlutverk stjérnar i ad greina ahrif, dheettu og teekifeeri vardandi efnahags-, umhverfis og (U )
samfélagsmal
G4-46 Greinid fr& arangursmati stjérnar vardandi dheettustjérnun efnahags-, umhverfis- og samfélagsmala (N )
G4-47 Greinid fra arangursmati stjérnar vardandi teekifeeri i efnahags-, umhverfis- og samfélagsmalum 0
Hlutverk stjornar i skyrslugjof vardandi sjalfbaerni
G4-48 Tilgreinid sedsta stjornanda sem formlega metur og sampykkir sjalfbeerniskyrslu og tekur abyrgd & ad (U]
allir efnispeettir séu atlistadir og metnir
Hlutverk stjérnar i efnahagslegu, umhverfislegu og samfélagslegu arangursmati
G4-49 Skyrid upplysingaferli til stjérnar vardandi mikilvaeg ahyggjuefni (U]
G4-50 Skyrid fra fjglda mala og umfangi peirra sem visad var til stjornar, er véréudu mikilveeg ahyggjuefni. 0
Skyrid pau ferli sem notud voru vid greiningu og lausn pessara méla
Starfskjarastefna og hvatningakerfi
G4-51 Skyrid starfskjarastefnu stjornar og framkvaemdastjérnar (U]
G4-52 Skyrid ferli kjarasamninga (U]
G4-53 Skyrid hvernig leitad er eftir liti hlutadeigandi vardandi starfskjarasamninga, hvernig er pad alit tekid til (U]
greina og hver er nidurstada atkveedagreidslu vié gerd stefnu i kjarasamningum (ef vié &)
G4-54 Tilgreinid hlutfall arlegra launauppbdta til haestlaunada starfsfélks midad vid launauppbdt dbreyttra (U]
starfsmanna fyrirtaekisins i hverju landi fyrir sig
G4-55 Tilgreinid présentuhlufall vardandi aukna arlega launauppbdt til haestlaunudu starfsmanna fyrirteekisins (U]
hverju landi fyrir sig midad vid aukna launauppbdt 6breyttra starfsmanna
SIBFRABI 0G HEILINDI GC”
Stoélud upplysingagjof vardandi yfirlit um: Gildi, grundvallarreglur, kréfur og vidmid fyrirtaekisins
G4-56 Greinid fra gildum, grundvallarreglum, kréfum og viémidum vardandi sidareglur U] P10
G4-57 Skyrid ytri og innri ferli vardandi radgjof vid sidferdi og lég sem koma ad heilindum fyrirtaekisins, svo (v ] P10
sem hjalpar- eda radgjafarleidir
G4-58 Ytri og innri umkvdrtunarferli vardandi ¢sidlega hegdun, l6gbrot og mal tengd heilindum fyrirtaekisins, N ) P10
svo sem ferli i gegnum straumlinustjérnun, ferli uppljéstrana eda nafnlausra abendinga
EFNAHAGUR GC”
Fjarhagsleg frammistada
G4-EC1  Bein efnahagsleg verdmaeti — skdpud og dreifd, p.m.t. tekjur, rekstrarkostnadur, greidslur til (U]
starfsmanna, framlog og onnur fjarfesting i samfélaginu og greidslur til rikisins
G4-EC2  Fjarhagsleg ahrif og dnnur aheetta og teekifeeri fyrirtaekisins vegna loftslagsbreytinga ® P7
G4-EC3  Yfirlit yfir skuldbindingar fyrirtaekis vegna lifeyrisgreidslna og kaupaukakerfa (U]
G4-EC4  Verulegur fjarhagslegur studningur fra opinberum adilum (U] Pé6
Nalaegd & markadi
G4-EC5  Medal byrjendalaun eftir kyni midad vid lagmarkslaun i heimabyggd par sem fyrirtaekid er med steerri 0
starfsstodvar
G4-EC6  Hlutfall yfirstjornenda sem radnir eru ur heimabyggd par sem fyrirtaekid er med steerri starfsstédvar (U] P6
Obein efnahagsleg &hrif
G4-ECT  Préun og ahrif af fjarfestingu i innvidum og pjénustu (N ]
G4-EC8  Mikil ébein efnahagsleg &hrif og umfang peirra [ ]




Innkaupastefna

G4-EC9  Hlutfall innkaupa fra birgjum ar naersamfélagi par sem fyrirtaekid er med steerri starfsstédvar (U]

UMHVERFISMAL GC*
Efnisnotkun

G4-EN1  Notkun & hréefni eftir pyngd eda magni (U] P7 P8

G4-EN2  Hlutfall endurunnins hraefnis af notudu hraefni 0 P8
Orka

G4-EN3  Bein orkunotkun eftir orkutegund (U] P7 P8

G4-EN4  Obein orkunotkun eftir orkutegund [ ) P8

G4-EN5  Orkukreefni 0 P8

G4-EN6  Laekkun & orkunotkun 0 P8 P9

G4-EN7  Laekkun & orkubérfum af framleiddri véru og/eda pjonustu 0 P8 P9
Vatn

G4-EN8  Notkun vatns eftir uppruna (U] P7 P8

G4-EN9  Mikil ahrif & vatnsbdl vid vatnstéku 0 P8

G4-EN10  Magn og hlutfall vatns sem er endurnytt og/eda endurunnid vié framleidslu 0 P8
Liffreedileg fjolbreytni

G4-EN11  Stadsetning og steerd landskika i eigu, leigu eda umsja fyrirteekisins innan verndadra svaeda eda svaeda P8
sem liggja ad verndudu landi og landi par sem fjglbreytni lifrikis er mikil en er pd ekki verndad

G4-EN12  Lysing & mikilsverdum ahrifum af starfsemi, vérum og pjénustu fyrirteekisins innan verndadra sveeda P8
eda sveeda sem liggja ad verndudu landi og landi par sem fjélbreytni lifrikis er mikil en er p6 ekki
verndad

G4-EN13  Varin eda endurheimt basveedi P8

G4-EN14  Fjoldi tegunda & valista IUCN RED og tegundir i innlendum verndarflokki med busvaedi undir ahrifum P8
framleidslu fyrirtaekisins, radad eftir ahaettu & Gtrymingu
Losun

G4-EN15  Bein losun grodurhdsalofttegunda (GHL) (Umfang 1) 0o P7 P8

G4-EN16  Obein losun grédurhusalofttegunda (GHL) i gegnum orkunotkun (Umfang 2) (U] P7 P8

G4-EN17  Onnur dbein losun grédurhusalofttegunda (GHL) (Umfang 3) U] P7 P8

G4-EN18 Umfang losunar grodurhusalofttegunda (GHL) (U] P8

G4-EN19  Minnkun & losun grédurhisalofttegunda (GHL) U P8 P9

G4- Losun 6soneydandi efna [N ) P7 P8

EN20

G4-EN21  Losun kéfnunarefnisoxids NOx, brennisteinsoxids SOx og annarra lofttegunda 0 P7 P8
Frarennsli og Grgangur

G4- Heildarfrarennsli vatns eftir geedum og vidtaka 0 P8

EN22

G4-EN23 Heildarpyngd urgangs eftir tegund og férgunaradferd U ) P8

G4-EN24 Heildarfjoldi og magn mikilshattar urgangs [N ) P8

G4-EN25 Pyngd meintra eiturefna samkvaemt Basel samningi vidauka |, Il, lll og VIII, sem eru flutt innanlands, P8
utanlands og/eda medhéndlud hérlendis

G4-EN26 Sérstada, steerd, verndunarflokkur og liffrezdileg fj6lbreytni vatnshlota og tengdra bisvaeda sem verda P8
fyrir stérveegilegum ahrifum vegna vatnstoku og/eda frarennslis

G4-EN27 Umfang adgerda sem studla ad minnkun umhverfisahrifa & framleidslu og/eda pjénustu (U] P7 P8

P9
G4-EN28 Hlutfall seldra vara og umbudir sem eru endurunnar eftir tegund 0 P8




Hliting

G4-EN29 Fjarheed mikilshattar sekta og teemandi listi yfir vidurlsg sem fyrirtaekid hefur verid |atié seeta vegna (U] P8
brota gegn umhverfisverndarlégum og -reglum
Samgodngur
G4- Mikilsverd umhverfisahrif vegna flutnings & framleidsluvérum og 6drum vorum og hraefni sem U] P8
EN30 fyrirteekid notar p.m.t. ferdir starfsmanna
Heildarpattur
G4-EN31 Heildarfjarfestingar og Utgjold vegna umhverfisverndar flokkad eftir tegund ® P7 P8
P9
Umhverfisahrif birgja
G4-EN32 Hlutfall nyrra birgja sem voru skimadir eftir umhverfisvisum 0 P8
G4-EN33 Moguleg eda raunveruleg heaetta & neikvaedum umhverfisahrifum i adfangakedju fyrirtaekisins og [N ) P8
vidbrogd vid slikum &hrifum
Umhverfismal og héndlun umkvértunarefna
G4-EN34 Fjoldi umkvortunarefna vegna umhverfisahrifa sem tekid var &, og leyst, i gegnum formlegt ferli (N ) P8
SAMFELAGSMAL GC"
Vinnumal og starfsskilyréi
Vinnuafl
G4-LA1 Starfsmannavelta eftir aldri, kyni og starfsstod (U ) Pé
G4-LA2  Fridindi fastradins starfsfolks, radad eftir starfsstod ®
G4-LA3  Endurkoma til starfa og starfslok eftir foreldraorlof eftir kyni 0 P6
Kjaramal
G4-LA4  Lagmarks uppsagnarfrestur f tengslum vid mikilshattar breytingar & starfsemi, p.m.t. hvort kvedid sé & (U] P3
um slikt i kjarasamningum
Vinnueftirlit
G4-LA5  Hlutfall starfsfélks sem tekur patt i nefndum um vinnueftirlit sem sja um eftirfylgni og eftirlit gagnvart U]
oryggi og heilsu starfsfélks. Greinid fra sérstékum ataksverkefnum, ef vid &
G4-LA6  Tidni meidsla, starfstengdra sjukdoma, fjarverudaga og daudsfalla sem tengjast starfi eftir (U]
starfsstadvum
G4-LA7  Hlutfall starfsfolks sem er i &heettuhdpi vardandi starfstengd slys eda sjukdoma 0
G4-LA8  Heilsu- og aheettupeettir sem falla undir dkvaedi i kjarasamningum 0
Pjalfun og menntun
G4-LA9  Medaltimi freedslustunda & starfsmann 4 ari eftir starfshépum og kyni 0o P6
G4-LA10  Verkefni er [Uta ad pekkingarproun og simenntun sem adstoda starfsmenn vid ad vidhalda ()
starfsmaoguleikum sinum og styra starfslokum
G4-LA11  Hlutfall starfsmanna sem undirgangast reglulegt frammistodu- og starfspréunarmat, m.a. med tilliti til (U] P6
kyns og starfsvettvangs
Fjdlbreytileiki og jéfn taekifaeri
G4-LA12 Samsetning stjérnenda og starfsmanna eftir kyni, aldri og minnihlutahdpum, auk annarra 0 P6
fjlbreytileikavisa
Launajafnrétti
G4-LA13  Hlutfall launa karla og kvenna eftir flokkum og starfsstédvum 0 P6
Mat & starfsskilyrdum starfsfélks birgja
G4-LA14 Hlutfall nyrra birgja sem eru skimadir eftir visum um starfsskilyrdi (v )
G4-LA15 Raunveruleg og méguleg neikvaed ahrif & starfsskilyrdi i adfangakedju fyrirtaekisins og vidbrégd vié peim 0

ahrifum




Starfsskilyrdi og htndlun umkvértunarefna

G4-LA16 Fjoldi umkvartana vardandi starfsskilyréi sem tekid var & og sett i sampykkt ferli & vinnustad 0

Mannréttindi

Fjarfestingar

G4-HR1  Fjoldi og prosentuhlutfall af stérum fjarfestingarsamningum og asetlunum sem hafa akvaedi vardandi 0 P2
mannréttindi eda hafa verid skimud med mannréttindi i huga

G4-HR2  Fjoldi klukkustunda sem fer i pjalfun vegna stefnu i mannréttindamalum og/eda freedsla vegna (U] P1
verklagsreglna vardandi mannréttindamal er varda starfsemi fyrirteekisins. Tilkynnid présentuhlutfall
starfsfolks sem hlotid hefur slika pjalfun

Jafnraedi

G4-HR3  Fjoldi atvika er varda jafnréttislog og adgerdir i kjolfarid 0 P6

Félagafrelsi og sameiginlegar kjaravidradur

G4-HR4  Starfsemi og/eda birgjar sem hafa verid uppvisir ad eda eru liklegir til ad snidganga l5g um félagafrelsi 0 P3
og sameiginlegar kjaravidraedur og rédstafanir sem hafa verid gerdar til ad tryggja slik réttindi
Barnavinna

G4-HR5  Starfsemi par sem heetta er & ad barnavinna vidgangist og adgerdir sem gripid hefur verid til, til ad koma 0 P5

i veg fyrir slika starfsemi

Naudungarvinna og skylduvinna

G4-HR6  Starfsemi par sem heetta er & naudungarvinnu og skylduvinnu og adgerdir sem gripid hefur verid til, til U] P4
ad koma i veg fyrir slika starfsemi
Oryggismal

G4-HR7  Prosentuhlutfall starfsfélks er sinnir 6ryggismalum, sem hefur hlotid pjalfun og fraedslu vardandi (n] P1

mannréttindastefnu eda dnnur videigandi réttindi er varda starfsemi fyrirtaekisins

Frumbyggjaréttur

G4-HR8  Fjoldi atvika er varda brot a réttindum frumbyggja & landi peirra og radstafanir gerdar i kjslfarid (N ] P1
Mat

G4-HR9  Hlutfall og fjéldi adgerda sem hafa parfnast umfjéllunar og/eda dheettumats vegna mannréttindamala [N ) P1

Mat & mannréttindamalum birgja

G4-HR10 Présentuhlutfall birgja sem hafa verid ryndir 4 forsendum mannréttinda (U] P2
G4-HR11  Mannréttindabrot eda haetta & mannréttindabrotum og afleidingar peirra, innan adfangakedju (N ) P2
fyrirtaekisins og adgerdir vid slikum brotum
Mannréttindi og hondlun umkvértunarefna
G4-HR12 Hlutfall umkvértunarefna vegna mannréttindabrota, sem hafa verid tilkynnt, tekié a og leyst eftir o P2
formlegu ferli umkvértunarefna
SAMFELAG GC"
Samfélagid
Naersamfélag
G4-S01  Edli, umfang og virkni hvers konar verkefna og verklags sem metur og styrir ahrifum starfseminnar a U] P1
samfélog
G4-S02  Rekstur med afgerandi neikveed ahrif & samfélagid 0 P1
Spilling
G4-S03  Hlutfall og heildarfjoldi vidskiptaeininga sem greindar hafa verid med tilliti til haettu & spillingu (U] P10
G4-S04  Upplysingafleedi og freedsla vardandi stefnumétun og reglur til ad uppreeta spillingu 0 P10
G4-S05  Stadfest tilfelli um spillingu og adgerdir i kjolfarid [N ) P10




Opinber stefna

G4-S06  Heildarhlutfall styrkja til stjornmalasamtaka eftir landi og hlutfall styrkpega i hverju landi fyrir sig [N ) P10
Samkeppnishamlandi hegéun

G4-SO07  Heildarfjoldi malshéfdana vegna samkeppnishamlandi hegdunar, gegn hringamyndun eda einokun og [ ]
nidurstada slikra mala
Hliting

G4-S08  Fjarheed vidurlaga og teemandi listi yfir vidurldg sem fyrirtaekid hefur verid |atid sesta vegna brota gegn 0
l6gum og reglum
Mat & samfélagsahrifum birgja

G4-S09  Proésentuhlutfall nyrra birgja sem hafa verid ryndir med vidmidum um samfélagsabyrgd o

G4-S010 Mikil raunveruleg og/eda hugsanleg neikvaed ahrif & samfélagid | adfangakedju og adgerdir i kjolfarid 0
Samfélagsahrif og hondlun umkvértunarefna

G4-SO11  Fjoldi umkvortunarefna vegna samfélagsahrifa, sem hafa verid skréd, tekid & og leyst eftir formlegu ferli [ ]
umkvértunarefna

FELAGSLEGIR PATTIR GC"

Vioruabyrgd
Heilsa og 6ryggi vidskiptavina

G4-PR1 Prosentuhlutfall af véru- og pjénustuflokkum sem hafa verid metnir eftir heilsu- og 6ryggisvisum sem U]
hafa leitt til endurbota

G4-PR2  Fjoldi atvika par sem ekki var farid eftir reglum vardandi &hrif a heilsu og 6ryggi af véru eda pjonustu 0
skodad med tilliti til vistferils og flokkad eftir nidurstédum
Merkingar a viru og pjonustu

G4-PR3  Gerd voru- og pjonustuupplysinga sem krafist er i verklagsreglum og hlutfall véru og pjonustu sem fellur (U]
undir slikar upplysingakréfur

G4-PR4  Fjoldi atvika par sem ekki var farid eftir reglum vardandi merkingar & véru eda pjonustu, flokkad eftir 0
nidurstodu

G4-PR5  Nidurstédur kannana er maela anaegju vidskiptavina (U]
Markadssetning

G4-PR6  Sala 4 bannadri eda umdeildri véru (U]

G4-PRT  Fjoldi atvika par sem ekki var farid eftir reglum vardandi markadssetningu par med talid, auglysingu, 0
kynningu og styrki, flokkad eftir nidurstédu

G4-PR8  Heildarfjoldi rokstuddra kvartana vardandi brot & persénuvernd og tap & persénulegum gégnum 0
Hliting

G4-PR9  Fjarheed sekta vegna brota gegn l6gum og reglum vegna véruframbods og notkunar & vérum og pjénustu (' ]




VIDAUKI

G4-10

FLOKKUN VINNUAFLS OG HVERNIG RADNINGARSAMNINGAR
SKIPTAST EFTIR KYNI OG STARFI

Fjoldi starfsfélks i desember Alls Konur Karlar
2015 442 262 180
2016 542 326 216
2017 507 307 200

Fastrédnir
2015 214 m 103
2016 236 129 107
2017 242 126 16

Timavinnustarfsfolk

2015 228 151 77
2016 306 197 109
2017 265 181 84

Heildarfjéldi eftir radningarformi og starfi

Fullt starf Hlutastarf Timavinna

Fjoldi % Fjoldi % Fjoldi % Samtals
Dreifingarmidstsd 52 98% 0 0% 1 2% 53
Skrifstofa 45 83% 6 1% ) 6% 54
Starfsfolk  Vinbddum 35 1% 28 9% 259 80% 322
Stjérnendur i VinbGdum 49 63% 27 35% 2 3% 78
Alls 181 36% 61 12% 265 52% 507




G4-EC1

EFNAHAGSREIKNINGUR EFTIR HAGSMUNAABDILUM

Hagsmunaadili 2017 2016 2015
Tekjur
Sala afengis og tébaks Vidskiptavinir 34.304 33.067 29.385
Gjold
Vérunotkun (vorur og pjénusta) Birgjar 30.432 29.283 26.239
Laun og launatengd gjéld Mannaudur 2.463 2124 1.893
Ardur Eigandi 1750 1.000 1.500
Félagslegar fjarfestingar Samfélagid 42 32 32
Eftirstédvar -383 629 =279

G4-EC2

Upphaedir i m.kr.

ATVR hefur ekki metid fjarhagslega og adra ahaettu vegna loftslagsbreytinga a starfsemi fyrirtaekisins. Oll bein losun er kolefnisjofnud.

ATVR gerir sér grein fyrir pvf ad loftslagsbreytingar af mannavéldum eru stadreynd. Til a8 vinna markvisst ad pvi a8 minnka vistspor hefur
fyrirteekid tekid patt i Loftslagsverkefni Festu og Reykjavikurborgar asamt 104 66rum fyrirteekjum og einnig eru 6ll starfsemi undir Greenum
skrefum f rikisrekstri. Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna hafa verd innleidd f ferla fyrirtaekisins. ATVR var tilnefnt til

Loftslagsvidurkenningar Festu og Reykjavikurborgar.

Fyrirtaekid hefur unnid med systurfyrirteekjum sfnum & Nordurléndum 4 lifsferilsgreiningu & vérusafni. bar kom fram ad mestu

umhverfisahrifin liggja { umbddum, einnig orkunotkun hja framleidendum i verksmidjum. Nidurstédur ar peirri vinnu varda veginn til 2030
en markmidid er ad lagmarka vistspor i adfangakedjunni og hafa jakvaed &hrif & umhverfid.

ATVR t6k patt i tveim fyrirlestrum vardandi loftslagsmarkmid. Med Dokkunni: Loftslagmarkmid fyrirtaskja - hver eru pau? Einnig hja Festu i
vinnustofu um Loftslagsmarkmid, kalladist erindid: Daemi um loftslagsmarkmid fyrirtaekis.

G4-EC9

HLUTFALL INNKAUPA FRA BIRGJUM UR NZERSAMFELAGI

ATVR skilgreinir island sem neersamfélag sitt. Allar vérur eru keyptar af innlendum &fengis- og tébaksbirgjum. Virkir afengisbirgjar eru um

75 talsins og tébaksbirgjar 5.

Helstu nidurstddur vidhorfskénnunar & medal afengis- og tdbaksbirgja. Kénnunin var gerd i maf og jani 2017.

Anaegdir Hiutlausir Oéanzegsir

Anzegja med ATVR & heilding I8 ...ooeeeeeevveooesesseeeeesesssssssssssssssssssess 78% 14% 8%
Tryggja voruvalsreglur hlutleysi gagnvart birgjum? .........ccceoveeeeeuuenns 57% 19% 24%
bekkja vel Hvorki vel né illa Pekkja illa

bekkja akvaedi um samfélagslega abyrgd i stofnsamningi ........c........ 44% 45% 1%




G4-EN1

NOTKUN A HRAEFNI EFTIR PYNGD EDA MAGNI

Sélarraesting sér um reestingar a Studlahalsi og var fyrsta Svansvottada reestingarfyrirteekid & islandi. | Vinbtdum sér starfsfélk um prif.
Aria 2017 voru notadir 722 litrar af raestiefnum og eru 82% peirra umhverfisvottadir, ymist med norrana umhverfismerkinu Svaninum eda
Evrépubléminu, umhverfismerki ESB. Unnid er ad pvi ad allar reestingarvérur verdi umhverfisvottadar.

Atak var gert { ad minnka s6lu plastpoka og var verd & peim haskkad i 30 krénur 1. september og skiladi st adgerd arangri.

Markmid

2015 2016 2017 2017
Prentun
Skrifstofupappir 6,7 6,1 5.4 6,0 kg/stg.
Prentun umhverfisvottud 97% 100% 100% 100% hlutfall
Einnota vérur
Plastglos 0 0 0 0 stk./stg.
Pappamal 5 9 14 5 stk./stg.
Reestiefni
Sélarraesting 100% 100% 100% 100% hlutfall
Reestivérur 87% 90% 82% 90% hlutfall
Umbddir
Seldir plastpokar 8359 80.830 72108 70.000 stk./m.ltr.
Strekkifilma 418 463 766 475 kg/m.ltr.

G4-EN3

BEIN ORKUNOTKUN EFTIR ORKUTEGUND

Stublahéls

Pridjungur raforkunotkunar fyrirteekisins er & Studlahalsi. Til ad fylgjast med orkunotkun er i notkun sérstakt hisstjérnarkerfi sem vaktar
notkun rafmagns og hita og styrir alagi 4 Studlahalsi 2 en par eru hofudstédvar fyrirtaekisins, dreifingarmidstod og Vinbadin Heidruan. i
greenu skorkorti er sett markmid og fylgst med orkunotkun. Graen skref i rikisrekstri voru innleidd i allar VinbGdir & arinu og var orkunotkun
einn lidurinn.

Til einféldunar er notkunin umreiknud i medalheimilisnotkun og markmid og maelingar midast vié hana. Rafmagnsnotkun & Studlahalsi var
sambeerileg notkun 127 heimila (634.111 kWst) og minnkadi um 3% milli ara. Unnid hefur verid ad pvi ad setja upp LED lj6s og er pad ein
helsta skyringin & minnkandi raforkunotkun. Heitt vatn samsvaradi notkun 137 heimila (78.551 m3) og jokst milli &ra.

Astaedan fyrir aukningu 4 heitu vatni eru bilanir { hitaveitukerfi.

Rafmagnsnotkun VinbGda

ATVR pekkir til fulls rafmagnsnotkun & Studlahalsi 2 og & 8.604 fermetrum Vinbtda (32) eda um 72% heildarfermetrafjélda Vinbuda.
Almenna raforkunotkunin var 913 MWst & pessum fermetrum. 5 Vinbusir er med rafhitun og nota 183 MWst. ATVR hefur ekki fullnaegjandi
vitneskju um rafmagnsnotkun i leiguhtsnaedi par sem rafmagn er hluti af leiguverdi eda 68rum rekstrakostnadi.

Heildarnotkun er aztlud 1,5 GWst. Pad er aukning um 1% fra fyrra ari en aukning var i verslunarrymi, opnunartima og seldu magni.

Heitavatnsnotkun VinbGda

Vitneskja um heitavatnsnotkun er sému takmoérkunum had og vitneskja um rafmagnsnotkun.

ATVR pekkir til fulls heitavatnsnotkun & Studlahalsi 2 og 6162 fermetrum Vinbtda (20) eda um 52% af heildarfermetrafjslda Vinbada.
Heitavatnsnotkunin var 29.727 m3 & pessum fermetrum.

Heildarnotkun er aaetlud 57.273 m3 sem gerir um 4,8 rimmetra & hvern fermetra Vinbtda. Pad er aukning um 2,5 % fra fyrra ari.



Umreiknad midad vid heildarfermetrafjélda hisnaedis er daetlud notkun rafmagns um 2,1 GWst & &ri og & heitu vatni 136 pasund rummetrar.

Utblastur grédurhusaloftegunda vegna notkunar raforku er aaetladur 22 tonn og fyrir heitt vatn 61 tonn. i utreikningum er midad vié nyjustu
tlu 1 skyrslu Umhverfisstofnunar, National Inventory Report 2017, 10,1 g/kWst og rimmetrar heita vatnsins margfaldadir med 44,4 til ad
breyta | kWst.

Unnid er eftir Heimsmarkmidi #7 Sjalfbaer orka en lang steersti hluti af raforkunni er keyptur af Orkusélunni og er uppruni raforku 100%
vatnsorka.

Markmid Mism.

Studlahals 2015 2016 2017 2017 16/17 Utreikningar
Orkunotkun

Rafmagn 130 131 127 183 -3% Heimili (5,0 MWst pr. ar)
Heitt vatn 47 60 76 60 27% Heimili (573,3 m%)
Heitt vatn - snjobraedsla 66 60 61 60 2% Heimili (573,3 m3)
Rafmagn Vinbadir m? kWst kWst/m? Heimili Utreikningar
32 af 50 Vinbadum 8.604 912.747 106 183 Heimili (5,0 MWst pr. ar)

G4-EN6

L/EKKUN A ORKUNOTKUN

i allri starfsemi ATVR er l6gd ahersla 4 orkusparnad og ad draga ur losun grédurhtsaloftegunda og fléttast pad inn i Heimsmarkmid
Sameinudu pjédanna namer 13 Verndun jardarinnar.

Markvisst unni ad innleidingu & LED lysingu i vihaldi & VinbGdum. [ byrjun ars 2016 var Vinbadin & Akranesi endurnyjud og skipt ut
gléperum og LED lysing sett par sem henni var vidkomid. Einnig voru settir nyir ofnar 4&samt pvi ad rafmagn og pipulagnir voru
endurnyjadar i heild sinni.

Laekkun & raforkunotkun er um taep 40% fra pvi ad lysing var endurnyjud. Hér er notkun i VinbGdinni & Akranesi fra arinu 2005
Arsnotkun - kWh
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LED ljés eda sparpera er sett upp pegar VinbGdir eru endurnyjadar.

Helsti kostur sparperunnar er 80% orkusparnadur midad vié gléperu, hin endist { 6-10 &r og ekki er heetta & ikveikju vegna ofhitnunar.
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NOTKUN VATNS EFTIR UPPRUNA

Allt kalt neysluvatn kemur Gr vatnsbdlum. Vinbudir | Reykjavik fa vatn ar Gvendarbrunnum i Heidmérk. VinbGdin Dalvegi feer vatn fra
vatnsveitu Képavogs. Maelar fyrir kalt vatn eru a fimm stédum & landinu. Fjérir & hdfudborgarsvaedinu og einn i Vestmannaeyjum. Hér er
greint fra notkun & Studlahéalsi og Vestmannaeyjum.

Ad mati Orkuveitu Reykjavikur nytir hver ibudi & veitusvaedi hennar um 200 litra 4 dag af kéldu vatni eda 73 rammetra & ari. Sala 4 k&ldu
vatni | Vestmannaeyjum fer um rennslismeela og er nytingin um 170 litrar af kéldu vatni & dag & hvern ibGia eda 62 rimmetrar & 4ri.
Kaldavatnsnotkun er likt og rafmagn og heitt vatn umreiknad yfir i dzetlada notkun medalheimilis & veitusvaedi OR.

Pad hefur dregid Gr kaldavatnsnotkun & Studlahélsi, en notkun jokst pegar sturtur voru teknar i notkun og viéhaldsframkvaemdir voru &
arunum 2013 til 2014.

Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna ntmer 6, hreint vatn og salernisadstada er eitt af storu verkefnum ATVR og systurfyrirtaekja 4
Nordurléndum til arsins 2030. Markmidid er ad vinna i adfangakedjunni og leggja dherslu & ad f frumframleidslu sé farid vel med vatn og
dregid verdi ur efnanotkun i raektun og i framleidslu, einnig auka vatnsnytni.

Kalt vatn (m%) 2017 Heimili Utreikningar
Orkunotkun

Studlahals 14.525 50 Heimili (292 m? pr. 4r)
Vestmannaeyjar 215 1

G4-EN15

BEIN LOSUN GROBURHUSALOFTTEGUNDA (GHL)

G4-EN16

OBEIN LOSUN GROBURHUSALOFTTEGUNDA (GHL) | GEGNUM ORKUNOTKUN

G4-EN17

OBEIN LOSUN GRODURHUSALOFTTEGUNDA (GHL)

G4-EN30

MIKILSVERD UMHVERFISAHRIF VEGNA FLUTNINGS A FRAMLEIDSLUVORUM 0G OBRUM VORUM OG HRAEFNI SEM FYRIRT/EKIB NOTAR
P.M.T. FERBIR STARFSMANNA

ATVR gerir sér grein fyrir pvi ad loftslagsbreytingar af mannavéldum eru stadreynd. Med pvf ad skrifa undir yfirlysingu i loftlagsmalum
skuldbindur fyrirteekid sig til ad ad draga ur peim i starfsemi sinni. Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna, verndun jardarinnar, nimer 13 er
hér { 6ndvegi.

ATVR kolefnisjafnar allan beinan tblastur, 135 tonn og flug 30 tonn, alls 165 tonn. bar sem flug er keypt fra pridja adila pa verdur til
jakveett kolefnisfétspor (e positive karbon footprint). Med pvi studlum vid sjalfbaerum rekstri.

Inn { kolefnisutreikninga hefur skégraekt ATVR & Studlahalsi verid tekin med i utreikninga. A=tlad er a grédursett tré peki taepan hektara
pa bindur skégurinn 4 tonn af grédurhisalofttegundum. Rannsdknir syna ad arleg medalbinding i islenskum skégum sé 4,4 tonn CO2 & ha.

Helstu umhverfisédhrifum vegna vérudreifingar ma skipta i tvennt, annars vegar losun koltvisyrings vegna eldsneytisbrennslu og hins vegar
slit & vegnum vegna akstur.

BEIN LOSUN - Akstur
ATVR rak, f arslok 2017, 51 Vinbtid sem seldu teeplega 22 milljonir litra af afengi, sem er naer eingsngu dreift midleegt fra voruhusi &
Studlahalsi. ATVR flytur um 80% &fengis med eigin bilum en bydur Gt um 20%. Eigin bilar flytja um héfudborgarsvadis, Borgarnes,

Akranes, sudurnesin og sudurland ad Hvolsvelli. ATVR flytur tébak & héfudborgarsvaedinu med eigin bilum en bydur Gt restina.

Pvi var markmid haekkad vid eigin flutning en stdd i stad med adkeyptan.



Heildarnotkun eldsneytis 4 flutningabila ATVR var 40.500 litrar og eknir kilémetrar 121.762. Pad er minni akstur en i fyrra, sem er
ahugavert pvi séluaukning i litrum var 4,8%. Arangurinn mé skyra med betra skipulagi. brir sendiferdabilar 6ku 59.187 km og eyddu 5.164
litrum. Petta samsvarar pvi ad um 122 tonn af CO2 fari Gt i andramsloftid vid véruflutning.

Heildarnotkun eldsneytis 4 félksbila ATVR var 5.897 litrar og eknir kildmetrar 66.822. betta samsvarar pvi ad um 13 tonn af CO2 fari Gt |
andrumsloftid.

ATVR nytti tolf disilbila & arinu 2017. Heildareldsneytisnotkun var 51.561 litrar disiloliu og eknir 247.771 kilémetrar. Bein heildarlosun 135 tonn
af CO2 og bindur ATVR 4 tonn. bvi eru 131 tonn kolefnisjéfnud hja Kolvidi. Samkvaemt upplysingum & vef Kolvids er verd vegna
kolefnisjéfnunar 2 kr./kg CO2. Kostnadur ATVR vié kolefnisjofnun vegna aksturs & bilum nam pvi 262.000 krénum. E&a samsvarandi pvi ad
grodursetja 1.230 tré.

OBEIN LOSUN - Umfang 2
Eldri tolur hafa verid uppfeerdar vegna nyrri upplysinga.

Azetlad er a8 notadar hafi verid um 2,1 GWst rafmagn og 136 pasund rdmmetrar af heitu vatni fyrir allan rekstur. Asetladur Gtblastur er ad
22 tonn* losni vid framleidslu rafmagns og 61 tonn** CO2 igildi vid framleidslu heits vatn.

*Losun hja Orku nattdrunnar er um 10,1 g/kWst. National Inventory Report 2017
**Margfaldad med 44,4 til ad finna kWst.

OBEIN LOSUN - Umfang 3

Umfang aksturs vegna dreifingar afengis, 4.5 milljén litra (20% af heildarsdlu) & landsbyggdinni hja pridja adila er 217 tonn af CO2. Midad er
vid rauntslur i kolefnisfétspori fra Samskip 112,7 g/tonnkm. Arid 2016 var talan 121 g/tonnkm og par a8ur 124 g/tonnkm. bvi breytast t&lur
fra fyrri &rum til samraamis.

Flug starfsfélks

P4 flug falli undir dbein ahrif var adkvedid ad kolefnisjafna allt flug. Starfsfélk ATVR flaug samtals 34 ferdir til og fra islandi & arinu 2017.
Samkvaemt reiknilikani Kolvids um kolefnislosun var losun samtals um 20 tonn CO2. Midad vié ad verd kolefnisjéfnunar sé 2 kr./kg CO2 pa
er kostnadur ATVR vid kolefnisjéfnun flugs 40.000 krénur. Fjoldi trjaa sem parf ad grédursetja er 189.

i innanlandsflugi voru samtals 68 ferdir, flestar til Akureyrar. Samkvaemt reiknilikani & Kolvidi var losun samtals 10 tonn CO2. Midad vié ad
verd kolefnisjéfnunar sé 2 kr./kg CO2 b4 er kostnadur ATVR vid kolefnisjéfnun innanlandsflugs 20.000 krénur. Fjéldi trjaa sem parf a8
grédursetja er 96 og munu pau taka patt { andardraetti islands um ékomin ar.

Ferdavenijur til og fra vinu

Kénnun & ferdavenjum starfsfélks til og fra vinnu var endurtekin. Nidurstada var st ad 92 tonn af CO2 losna Ut i andrimsloftié vegna
samgangna starfsfdlks. Betri nidurstada en arid 2016 préatt fyrir ad arsverkum fjolgadi.

Petta ma pakka:

¢ Minni mengun ar einkabilum ar 157 gr/km i 144 g/km.
o Fjoldi samgoéngusamninga og medalvegalengd fra vinnustad voru svipud a milli ara.

Markmidid var ad minnka losun vegna ferda starfsfélks til og fra vinnu nidur i 87 tonn og nadist pad ekki alveg.
Sjo6flutningur tébaks og &fengis

Med nakvaemari losunartslum fra flutningsadilum, pa verda télurnar raunhaefari. i fyrri Gtreikningum var midad vié 10 g/tonnkm en ndna eru
36 g/tonnkm.

Sjoflutningur neftdbaks er azetladur 28 tonn og heekkar vegna pess ad hraefnid kemur fré Filippseyjum en kom adur fra Brasiliu.
Sjéflutningur annars tébaks minnkar vegna minni neyslu en midad er vid flutningsleidina Reykjavik - Portland.
Langtima markmi8 ATVR er a8 draga Gr notkun jardefnakntinna bifreida og nyta vistvaenustu bila sem verda i bodi i framtidinni. Stefnt er ad

bvi ad Gtblastur minnki um 40% fyrir arid 2030. | Grgangsmalum er markmidid um endurvinnsluhlutfall 92% og stefnt ad pvi ad pad verdi
98% 4rid 2030. Urdadur Grgangur var um 26 tonn & sidasta ari og stefnt & ad fara nidur i 8 tonn eda 75% samdrattur.



Bilaleigubilar og leigubilar

Holdur er med I1SO 14001 vottun og voru allir bilar leigdir padan. Alls var keyrt 11.578 km og losun taep 1,5 tonn. Leigubilar voru notadir { 500
km og losudu 60 kg, en stefnan hja ATVR er a3 panta avallt vistvaenan leigubil.

A vef Vinbtdanna eru nanari upplysingar um vinnu fyrirtaekisins i loftslagsmalum og uppfeerast télur reglulega. Starfsfélk ATVR vilja vera
fyrirmynd i samfélagslegri abyrgd og mynda jakveett kolefnisfétspor sem stydur nattdruna okkar.

Tonn CO; Abrif 2015 2016 2017 Markmi8 2017
Eigin folksbilar Bein 14 15 13 14
Eigin flutningabilar Bein 78 109 109 11
Eigin sendiferdabilar Bein 10 10 13 13
Raforkunotkun* Obein-2 20 22 22 22
Varmanotkun - heitt vatn* Obein-2 56 56 61 56
Keyptur flutningur afengis™ Obein-3 226 224 217 216
Flug innanlands Obein-3 10 10 10 10
Flug erlendis Obein-3 15 14 20 15
Starfsfélk, ferdir Gr og i vinnu Obein-3 103 94 92 87
Bilaleigubilar og leigubilar* Obein-3 2 2 2 2
Urdun sorps* Obein-3 12 14 15 16
Sjoflutningar afengis* Obein-3 1976 2.048 2115 Ekd
Sjéflutningar tébaks* Obein-3 34 32 29 *k
Sjoflutningar neftébaks™® Obein-3 20 22 28 *%
Losun GHL - samtals 2.576 2.673 2.745

Kolefnisjafnad 127 158 161

Skégraekt ATVR 0 0 4

Kolefnisfétspor 2.449 2.515 2.580

CO2 4 selda Milljén litra [tonn] 125,0 120,5 118,0 2%
CO2 4 stsdugildi [tonn] 8,5 8,1 17 -4%
Tonn CO, Anrif 2015 2016 2017 Breyting
Umfang 1 Bein 102 134 135 1%
Umfang 2* Obein 76 8 83 6%
Umfang 3* Obein 2.398 2.461 2.527 3%
Losun GHL - samtals 2.576 2.673 2.745 3%

* Breyttar reikniforsendur

** Ekkert markmid



Eknir km 2015 2016 2017  Disilolfa litrar 2015 2016 2017 Med
Félksbilar 66.437 72.526 66.822 Folksbilar 6.946 6.983 5.897
Eigin flutningabilar 86.537 121.987 121.762 Eigin flutningabilar 30.036 39577 40.500
Sendiferdabilar 45,886 47.068 59.187 Sendiferdabilar 4,095 4.024 5164
Alls 198.860 241,581 247.TT Alls 41.077 50.584 51.561
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UMFANG LOSUNAR GROBURHUSALOFTTEGUNDA (GHL)

Bein losun minnkad um 6% milli &ra pegar midad er vid fjdlda starfsfélks.

Heildarlosun koltvisyrings par sem ATVR hefur bein ahrif er 135 tonn og allt flug er 30 tonn. Pad gerir 494 kg af koltvisyring a hvern
starfsmann fyrirtaekisins.

Eingdngu er disilolia notud & tolf bifreidar. Heildarnotkun er 51.562 litrar eda 154 litrar & hvern starfsmann. Heildarsala afengislitra jokst um
4,8% 4 arinu.

Obein losun er 2.610 tonn af koltvisyring sem eru um 7,8 kg & hvern starfsmann. b6 heildarlosun aukist vegna aukinnar litrasélu pa er
samdrattur losunar um 4% sé m.v. stééugildi.

Heildar kolefnisspor ATVR er pvi 2.745 tonn en pad vantar ad reikna lifsferil viru og innkaup til rekstur og pvi ekki endanleg tala.

Losunartdlur hafa breyst og heekkad a milli &ra vegna nyrra upplysinga vid Gtreikninga. Munar mest um sjéflutning véru.

[kgl [kgl
Stsdugildi Stsdugildi Breyting Kolefnis-

Tonn CO; co, 2017 2016* % Ahrif Umfang jofnun 1
Eigin bilar 135 404 429 -59 Bein 1 Kolefnisjafnad 1.2
Rafmagn 22 65 70 -6,6 Obein 2
Heitt vatn 61 182 179 1,6 Obein 2
Flug 30 90 77 16,8 Obein 3 Kolefnisjafnad 2
Keyptur flutningur 217 650 718 -95 Obein 3
Starfsmenn, til og fra vinnu 92 275 301 -8,6 Obein 3
Sjéflutningar afengis 2115 6.332 6.564 -35 Obein 3
Sjéflutningar tébaks 57 171 173 -1,4 Obein 3
Bilaleigubilar 2 5 5 -6,6 Obein 3
Urdun sorps 15 45 46 13 Obein 3
Kolefnisfétspor 2.745 8.219 8.562 -4,0

Litrar Stsdugildi Ahrif Umfang* Kolefnisjéfnun
Disilolia 2017 51.562 154 ltr./stg. Bein 1 Kolefnisjafnad
Disilolia 2016 50.584 162 ltr./stg. Bein 1 Kolefnisjafnad

ATVR kolefnisjafnar allan beinan utblastur, 135 tonn og flug 30 tonn, alls 165 tonn. ATVR bindur 4 tonn en 161tonn eru kolefnisjéfnud hja Kolvid og
er kostnadurinn vid pad 322.000 krénur sem samsvarar pvi ad grédursett séu 1.515 tré.
Par sem flug er keypt fra pridja adila pa verdur til jakveett sétspor (e positive karbon footprint). Med pvi studlum vid sjalfbserum rekstri.

* 1 bein &hrif: G4-EN15
2 dbein ahrif: G4-EN16
3 6ben ahrif: G4-EN17



G4-EN23

MAGN URGANGS OG FORGUN

Tonn Umhverfiséhrif 2015 2016 2017 o COzre
breyting losun
Endurunnid
ByiiEns Hver.fand] ahrif vegna endurvinnslu, ébein ahrif vegna 194 91 236 19 1582
flutnings
Plastumbuair Hver.fand| ahrif vegna endurvinnslu, ébein ahrif vegna 223 91 271 198,6 a2
flutnings

Plast til Odda Hverfandi ahrif vegna endurvinnslu 18,4 4.4 -75,9 -2
Gaedapappir Hverfandi ahrif vegna endurvinnslu 3l 69 54 -21,3 -37
Onnur flokkun Hverfandi &hrif vegna endurvinnslu 34 9,8 18,7 90,2 -30
Lifraent til moltugerdar Hverfandi ahrif vegna endurvinnslu 4.8 51 5:2. 3,0 -14
Samtals endurunnid 228,0 280,55 296,5 5,7 -1.677
Urdad
Blandadur Grgangur Jardvegsmengun 20,6 24,6 259 52 15
Samtals urdad 20,6 246 259 5,2 15
Samtals Grgangur 248,6 3051 3224 5,7 -1.661
Endurvinnsluhlutfall % 92 92 92
Markmid % 90 91 92

. 17,6 30,0 13,4 -55,4 0
Gréfur Grgangur
Aeetladur heildarargangur 278 L =
Urgangur pr. stédugildi 1,0 1,0 1,0

[tonn]




Med pvi ad flokka urgang til endurvinnslu i stad pess ad urda hann mé draga verulega Ur losun grédurhisalofttegunda. Eins og sést f t&flu
G4-EN23 flokkadi VinbGdin 297 tonn af drgangi. bannig kom fyrirteekid i veg fyrir ad Gt [ andrimsloftid losnudu grédurhdsalofitegundir sem
jafngilda ramlega 1.677 tonnum** af CO2. Pad samsvarar arsnotkun & 559 félksbilum (m.v. 3 tonn losun 4 félksbil). Eda samsvarandi akstri
allra bifreida ATVR {12 4r.

96% af verslunum m.v. litrasélu eru med vigtadan Grgang. bvi ma azetla ad heildarumfang urgangs sé 337 tonn, taeplega 27 tonn uréud og
310 endurunnin. Heildarlosun CO2 vegna urdads Urgangs er: 15,8 tonn*

Gréfur Urgangur tengist ekki daglegum rekstri heldur oftast timabundnum framkveemdum. Steinsteypa, innréttingar og byggingahlutar Gr
timbri.

Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna #12 Abyrg neysla er eitt af mikilvaegustu markmidum ATVR. Stefnt var a8 92% endurvinnsluhlutfalli
urgangs og pad nadist. Markmidid verdur haekkad i 93% fyrir naesta ar. Markmidid er ad n4 98% endurvinnsluhlutfalli arié 2030. Innleiding &
Graenum skrefum i rikisrekstri er mikilivaegt skref til ad n4 pessum &fanga.

Fjarhagslegur &vinningur er ad pvi ad flokka dGrgang. Ef fyrirtaekid pyrfti ad greida forgunargjsld fyrir allan Grgang, pa veeri kostnadur taepar
5 milljonir en f stadan faer fyrirtaekid tekur upp & taepar 2 milljénir fyrir sélu 4 pappir og plasti. Endurvinnsluhlutfall fyrirtaekja a islandi eru
undir 50% og bvi liggja mikil verémeeti  ruslinu.

* Blandadur Urgangur margfaldadur med studlinum 0,58. Magn CO2 { uréudum Urgangi er ur LCA forriti Eflu, Gabi (medaltalstala fr&
Frakklandi, Bretlandi, Finnlandi og Noregi)

** Bylgjupappi er margfaldadur med CO2-igldis studlinum 6,71, plastumbudir med studlinum 0,433, lifreent til moltugerdar med 2,754 og
gréfur drgangur og dnnur flokkun med 1,6. Midad er vid ad vidbétavinna taekja sem valda Utblaestri koldioxids sé sambeerileg hvort sem
bylgjupappinn og pappirinn er fluttur & urdunarstad til uréunar eda fluttur Ur landi til endurvinnslu. Metan er margfaldad med studlinum 25.
Heimild: Guidelines for the use of LCA in the waste management sector, eftir Helgu J. Bjarnadéttir, Gudmundur B. Fridriksson ofl.

URGANGUR - KOLEFNISFOTSPOR ATVR
OBEIN LOSUN CO2-iGILDI

Tonn
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G4-EN27

UMFANG ADGERBDA SEM STUBLA AP MINNKUN UMHVERFISAHRIFA A FRAMLEIDSLU OG/EBA bJONUSTU

% af

% af % af seldum ltr.

Lifreent % af seldum ltr. seldum ltr. - annad
reektud vin Fjoldi teg. Seldir ltr. seldum ltr. léttvins bjérs &fengi Einingar
2017 133 239.939 110% 5,38% 0,34% 0,09% 356.476
2016 113 183.589 0,88% 4,64% 019% 0,08% 250.720
2015 107 136.493 0,70% 4,03% 0,12% 0,11% 189.814

Rafreenar skjalasendingar

Hagreedi af rafreenum reikningum er baedi efnahagslegt og umhverfislegt.
islenska fjarmala- og efnahagsraduneytid gaf at yfirlysingu i febrdar 2014 um ad fra og med 1.jandar 2015 myndi rikié einungis taka vié
reikningum 4 rafraenu formi. Rauneytid gerdi rad fyrir sparnadi upp & 1.000 krénur & hvern méttekinn reikning. Sé gert rad fyrir sama
sparnadi i reikningshaldi ATVR vegna rafraenna reikninga, pa nemur sparnadurinn 40 milljénum.

Med pvi ad skipta alfarid Ur pappirs reikningum i rafraena reikninga ma laekka kolefnisfétspor reikningsferlisins verulega. Lifsferilsgreining
Tenhunen og Penttinen (2010) bendir til pess ad munurinn sé um 63%.

2015 2016 2017 %
Fjoldi reikninga 57.186 56.811 551087 -3%
Fjoldi rafreenna reikninga 32126 37.967 40.333 6%
Hlutfall rafrsenna reikninga 56% 67T% 73% 9%
Fj6ldi pantana 46.397 46.230 43.074 -7%
Fjoldi rafreenna pantana 14.492 16.810 17104 2%
Hlutfall rafreenna pantana 31% 36% 40% 10%
Fjoldi sélureikninga 30.388 30.550 28.789 -6%
Fjeldi rafreenna soélureikninga 8.802 9.707 8.686 -11%
Hlutfall rafreenna sélureikninga 29% 32% 30% -6%
Millifeerslupantanir/innrisala 41.492 46.223 49.799 8%
Sélureikningar m.v. veltu 52% 51% 53% 4%
Hlutfall af heildarinnkaupum 89% 89% 91% 2%




Lykiltslur 2017

29 milljardar i vérukaup

11.963 gjaldareikningar

26.248 pantanir til ytri birgja

49.799 innri pantanir/sélureikningar

G4-EN28

HLUTFALL SELDRA VARA 0G UMBUDA SEM ERU ENDURUNNAR EFTIR TEGUND

Adfangakedjan og endurvinnsla skiptir ATVR miklu mali. Endurvinnslan hf., &samt umbodsmannum
hennar, sér um méttoku allra einnota drykkjarvéruumbtda hérlendis, greidir Gt skilagjald peirra, undirbyr peer til Gtflutnings og selur til

endurvinnslu.

Skil & drykkjarvéruumbuadum laekkadi & milli 4ra, en alls var hlutfallié 83% af seldum umbtdum. A arinu nam heildarsala

drykkjarvéruumbuda 158 milljénum eininga par af voru rdmlega 47 milljénir seldar { Vinbudunum. Gera ma rad fyrir ad skil & umbudum
fraVinbGadum fylgi almennum skilum og bvi hafi verid skilad til Endurvinnslunnar um 39 milljénum eininga eda 82% af peim 47 milljénum
skilagjaldsberandi umbuidum sem seldar eru i Vinbadunum.

Helstu skyringar & minni skilum er aukinn fjéldi ferdamanna en peir pekkja feestir hvernig skilakerfié virkar. Einnig er gédaeri og par med
minnkar hvati til skila. Loks eru umbuéir aé verda minni en skil & minni umbGdum eru minni en & peim steerri.
ATVR vann asamt systurfyrirteekjum & Noréurléndum aé lifsferilsgreiningu & virusafni. bar kom fram ad mestu umhverfisahrifin liggja i
umbtdunum og komu glerumbudir verst Gt. Neeststeersti patturinn sem haféi ahrif var eldsneytisnotkun f vinraekt. bridji steersti patturinn
var svo orkunotkun i sjalfum verksmidjunum.

Unnid verdur ad pvi & naestu &rum ad minnka umhverfisahrif vérusafnsins. Fyrst verdur farid i ad minnka sétspor glerumbida og skiptir
pyngd mali. Framleidendur verda hvattir til ad nota léttgler, minna en 420 g, og verdur hlutfallid einn af lykilmaelikvéréum. Einnig verdur

pyngd umbuda birt & voruvef.

| ndverandi vérusafni er vin i glerfléskum 420 g og léttari, 17% m.v. fjélda og 20% m.v. magn.

Fjoldi: 213 léttgler af 1.246 einingum, eda 17%
Litrar: 321 pdsund litrar af 1.617 pusund, 20%

Hlutfall skila Asetlud skil Breyting
Sala eininga i VinbGdum 2015 2016 2017 2017* 2017 2016/2017
Glerfléskur 9491156 10.284.918 10.503.837 78 8.161.481 21%
Plast (PET) 397199 457.896 454,874 82 374.361 -0,7%
Aldosir 31.389.913 33.766.663 36139122 85 30.754.393 6,6%
Box 458,540 458.617 469.639 Ekki skilagjald 2,3%
Ferna 64.622 91.565 94.260 Ekki skilagjald 2.9%
Annad 20.081 23168 33975 Ekki skilagjald 31,8%
Alls seldar einingar 41.821.511 45.082.827 47.695.707 39.290.235 5,5%

*Tglur fra Endurvinnslunni



Skil drykkjarumbuida til Endurvinnslunnar 2015 2016 2017
Sala milljénir eininga 134 142 158
Skil milljénir eininga 116 121 131
Skilahlutfall % 88 85 83
Skil eftir tegundum % 2015 2016 2017
Al 91 87 85
Plast 89 85 82
Gler 84 81 78

FJARH/ED MIKILSHATTAR SEKTA OG TZEMANDI LISTI YFIR VIBURLOG SEM FYRIRT/EKID HEFUR VERID LATID S/ATA VEGNA BROTA

GEGN UMHVERFISLOGUM OG -REGLUM

Engar sektir eda vidurldg & starfsarinu 2017 vegna brota gegn umhverfislégum og -reglum og hefur aldrei gerst.

G4-EN31

HEILDARFJARFESTINGAR 0G UTGJOLD VEGNA UMHVERFISVERNDAR FLOKKAD EFTIR TEGUND

ATVR hefur ekki haldié utan um kostnad vegna umhverfisstjornunar en helstu kostnadarlidir arid 2017 voru kolefnisjsfnun,
heilsufarsmaelingar, endurgreidslur vegna samgéngusamninga og skipting yfir i LED perur.

i ofangreindum tilfellum, nema hugsanlega hvad vid kemur kolefnisjfnuninni, hefur ordid umtalsverdur sparnadur af verkefnunum sem
vegur upp & moti kostnadi. Af peim sskum er erfitt ad meta raunverulegan kostnad/avinning af pessum adgerdum.

STARFSMANNAVELTA EFTIR ALDRI, KYNI OG STARFSSTOD
Starfsmannavelta eftir radningarformi og starfi Fullt starf Hlutastarf Timavinna Alls
Dreifingarmidstdd 26% 0% 6% 38%
Skrifstofa 4% 0% 82% 17%
Starfsfélk i Vinbud 15% 9% 36% 33%
Stjérnendur i Vinbud 7% 7% 0% 5%
Alls 13% 7% 39% 29%




Starfsmannavelta eftir kyni og

aldri 2017 Karlar Konur <30 30-50 »50 Alls
Dreifingarmidstdd 42% 21% 61% 25% 0% 38%
Skrifstofa 15% 19% 83% 12% 31% 17%
Starfsfolk { Vinbadum 31% 34% 36% 29% 38% 33%
Stjérnendur i Vinbudum 7% 4% 0% 7% 0% 5%
Alls 30% 28% 38% 21% 25% 29%

Starfsmannavelta er reiknud Gt fra 8llu starfsfélki sem var i starfi & &rinu 2016. Starfsmannavelta er reiknud: heettir
starfsmenn/heildarfjéldi starfsmanna.

GA-LA3

ENDURKOMA TIL STARFA OG STARFSLOK EFTIR FORELDRAORLOF EFTIR KYNI
Heildarfjsldi peirra sem téku feedingarorlof arid 2017 voru 14 par af voru atta konur og sex karlmenn. Ekki til upplysingar um hverjir attu

rétt & orlofi en toku ekki orlof.

prjar konur eru komnar aftur til starfa en fimm eru enn i orlof, engin hefur haett. Allir sex karlmennirnir sem téku orlof komu aftur til vinnu
en tveir peirra haettu stuttu eftir ad hafa komid aftur til starfa.

Karlmennirnir taka yfirleitt styttra orlof og dreifa pvi frekar yfir lengri tima en konurnar.

G4-LA4

LAGMARKS UPPSAGNARFRESTUR | TENGSLUM VID MIKILSHATTAR BREYTINGAR A STARFSEMI, b.M.T. HVORT KVEBID SE A UM SLIKT
i KJARASAMNINGUM

Um pad gildir kjarasamningsbundinn uppsagnarfrestur sem getur verid fra 1 manudi fyrir lausradna eda 3 manudir ad lagmarki fyrir
fastradna. Pad eru ekki til sérreglur vegna "mikilshattar” breytinga & starfsemi. Starfsflk sem radid er til starfa fyrir gildistéku "nyju”
starfsmannalaganna (fyrir 1. juni 1996) geta att rétt til bidlauna ef starf er lagt nidur, laun til 12 manada.



G4-LAS

SERSTOK ATAKSVERKEFNI

Pad er einn 6ryggisstjéri  starfi. Oryggisnefnd er til stadar, tveir dryggisverdir og tveir dryggistrinadarmenn. Ahzettumat var gert & arinu
vegna salfélagslegra patta i tengslum vid endurskodunar um &eetlun gegn einelti, areitni og ofbeldi. Ny daetlun gegn einelti, kynferdislegri
areitni, kynbundinni &reitni og ofbeldi var gefin ut.

HEILSUFARSMZLINGAR - EDLILEG NIDURSTADA
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SERSTOK ATAKSVERKEFNI - SAMGONGUKANNANIR

Arlega hafa verid framkveemdar samgéngukannanir til ad f4 vermestar upplysingar sem notast i stefnumdtandi vinnu i umhverfismalum og
samfélagslegri abyrgd.

Reykjavikurborg hefur latid kanna umferdahegdun hifudborgarbua til og fra vinnu og pad er gaman ad bera saman umferdarmynstur
starfsfolks ATVR og borgarbua yfir sumar og vetur.

Einnig hefur Vegagerdin latié Land-rad sf. gera fyrir sig kannanir um ferdahegdun borgarbta og er einkabillinn hzerri par. i kénnun fyrir
vetur 2016 eru 78% borgarbtia sem aka & einkabil en i &r 45% starfsfélks ATVR. Sé starfsfélk 4 héfudborgarsvaedinu tekid sérstaklega at,
pa koma vistvaenni télur en 40% nyta einkabil til og fré vinnu yfir veturinn.

Starfsfélk ATVR telur ad samgéngusamningur og hreyfing i kjélfarid hafa g6d ahrif & heilsu sina en rdm 70% eru samméla. Enginn
6sammala. Ovissir eru 14% og hvorki né 11% svara.

Skv. Adalskipulagi Reykjavikur 2010-2030 er stefnt ad pvi ad faekka feréum i einkabil nidur i 58%. Einnig ad 8% allra ferda verdi & hjoli,
12% ferda med Straetd, 22% gangandi (Reykjavikurborg, 2014). Starfsfélk ATVR er pegar buid ad na pessu markmidi. Heimsmarkmid
Sameinudu pjédanna um sjalfbaera préun, nimer 11, Sjalfbaernar borgir og samfélég, kemur vié ségu. Afleiding er minna svifryk, minni
gatnaskemmdir, minni umferdartimi og betri heilsa andlega og likamlega.

VETUR - TIL OG FRA VINNU ATVR HOFUPBORG OG BORGARBUAR
vetur - borg arbdar 2016 og atvr 2017
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Einkabill Strestisvagn Hjéla Ganga Samferda



Einkabill Straetisvagn Hjéla Ganga Samferda
ATVR vetur 2017 45% 10% 12% 28% 4%
Borgarbuar vetur 2016 67% 7% 6% 13% %
BORGARBUAR OG ATVR TIL OG FRA VINNU
vor - borgarbuar 2016 og atvr 2017
100%
90%
80%
70%
60%—|
50%—
40%—
30%—
20%—|
10%—
0%
Einkabill Strestisvagn Hjéla Ganga
Einkabill Straetisvagn Hjola Ganga Samferda
ATVR sumar 2017 32% 10% 23% 31% 5%
Borgarbuar vor 2016 65% 10% 8% 10% 7%

TiDNI MEIDSLA, STARFSTENGDRA SJUKDOMA, FJARVERUDAGA OG DAUDSFALLA SEM TENGJAST STARFI EFTIR STARFSSTOPVUM

A arinu voru skrad sjo slys sem er sami fjéldi og sidasta ar. Eitt reidhjolaslys var til og fra vinnu. Sex slys urdu a starfsstod. Markmidid er
druggur og slysalaus vinnustadur. Fjarvistir vegna veikinda og veikinda barna sem hlutfall af unnum klukkustundum minnkuédu litillega &

milli éra var 2,5% i fyrra en er nd 2,4%.

Slys Karlar Konur Alls
2017 1 6 7
2016 4 3 7
2015 2 4 6
Fjarvistir vegna veikinda og veikinda barna f

hlutfalli vié unnar klukkustundir Konur Karlar Heild 2017 Heild 2016 Heild 2015
Vinbusir 2.2% 2,6% 2,3% 2,6% 2,3%
Dreifingarmidstod 1,5% 31% 2.9% 3,4% 3,5%
Skrifstofa 31% 1,8% 2,5% 2,0% 2,0%
ATVR i heild 2,3% 2,5% 2,4% 2,5% 2,3%




G4-LA9

MEBDALTIMI FRADSLUSTUNDA A STARFSMANN A ARI EFTIR STARFSHOPUM OG KYNI

Timar Fjoldi
Rekstur Starfsfélk kvk kk Timar alls Timar/stg. némsk.
Hvernig & ég ad byrja ad spara 21 63% 37% 1 21 0,06 1
Stoppadur orkupjéfana &6ur en peir stoppa pig 22 73% 27% 1 22 0,07 1
Nuvitund 20 95% 5% 12 240 0,72 1
Arsfundur 95 53% 47% 2.5 238 0,71 1
Heilsa karla 31 29% 1% 1 3 0,09 2
Ad breyta lifsvenjum 25 7% 23% 1 25 0,07 1
Hjélafeerni 22 55% 45% 1 22 0,07 1
Upptekni umhverfissinninn 9 55% 45% 1 el 0,03 1
Fyrirlestur um stress 22 63% 37% 1 22 0,07 1
Hamingjan 24 64% 36% 1 24 0,07 1
Matur og mytur 27 63% 37% 1 27 0,08 1
Ahrif neeringar 4 andlega og likamlega lidan 20 70% 40% 1 20 0,06 1
Ad stjérna jafningjum 15 67% 33% 7 105 0,31 1
Skyndihjalp 107 53% 47% 4 428 1,28 5
Nylidafreedsla 55 65% 35% 5 275 082 2
Vinbad
Vinfraedi | 58 59% 41% 25 1450 4,34 4
Vinfraedi Il 15 53% 47% 25 375 112 1
Fraedsluskot 327 65% 35% 2 654 196 25 %
Pemadagar 310 62% 38% 2 620 1,86 6
Lyftaranamskeid 30 53% 47% " 330 0,99 2
Vinferd til Rioja 9 44% 56% 32 288 0,86 1
Vinsyning Bordeaux 3 0% 100% 32 96 0,29 1
Vinrédgjafafreedsla
Framleidendaheimsoknir til ATVR 95 29% 7% 2 190 0,57 14
Vinferd innanlands 1 27% 73% 8 88 0,26 1
Heimsdknir til framleidenda innanlands 17 29% 73% 2 34 0,10 2
Vinsérfraedingar kenna vinsérfraedingum 20 20% 80% 2 40 012 2

*Um allt land



ATVR fjarfesti { teeplega 5.700 klukkustundum til fraedslu og pjalfunar starfsmanna. bad jafngildir 142 vinnuvikum.

Fraedslustundir eru 18 4 hvert sté8ugildi eda ramlega 2 dagar & starfsmann. A sidast ari voru taeplega 5.000 klukkustundir { freedslu og
pjalfun eda 124 vinnuvikur.

Aukning i freedslustundum um 15% og er helsta skyringin skyndihjalparnamskeid, ndvitund og aukning i Vinfraedi I.

i heilsueflingu eru niu fjélbreyttir fraedslufundir ad Studlahalsi sem luta a8 andlegri og likamlegri heilsu starfsfélks. Bosid var upp 4 freedslu
um ndvitund, stress, hjélandmskeid, hamingju og naeringu svo deemi sé tekid.

Flestir freedslufundir voru sendir beint Gt & netinu i gengum facebook og gat starfsfélk horft beint 4 eda skoda sidar. Pad ahorf er ekki maelt
i pessum télum.

Ekki eru i pessum télum timar um fyrirlestra og patttdku starfsfélks i simenntun hja Stjérnvisi, Dokkunni, hja upplysingateeknifyrirtakjum
og haskélasamfélagi.

G4-LAT1

HLUTFALL STARFSMANNA SEM UNDIRGANGAST REGLULEGT FRAMMISTOBU- OG STARFSPROUNARMAT, M.A. MED TILLITI TIL KYNS
OG STARFSVETTVANGS

Ollu starfsfolki var bodid ad fara i starfsmannasamtal & arinu. Hluti starfsmannasamtals er umraeda um frammistsdu, verkefni og
starfspréun. Markmidid er ad starfsmannasamtol séu prisvar 4 ari. Starfspréunarstefna ATVR er i fullu gildi. Stefnan er sett fram &
grundvelli vinnustadagreininga, frammistddusamtala og rynihépa um fraedslupsrf sem storfudu i tengslum vid verkefnid.

G4-HR4

STARFSEMI OG/EPA BIRGJAR SEM HAFA VERID UPPVISIR AD EDA ERU LIKLEGIR TIL AD SNIDGANGA LOG UM FELAGAFRELSI OG
SAMEIGINLEGAR KJARAVIDREDUR 0G RADSTAFANIR SEM HAFA VERID GERDAR TIL AD TRYGGJA SLIK RETTINDI

ATVR er einungis med starfsemi 4 islandi og bvi er ekki talin veruleg haetta & ad brotid sé & réttindum starfsmanna vardandi samningsrétt
eda patttoku i stéttarfélogum.

G4-PR1

G/ADAEFTIRLIT AFENGIS

Vorugeedi og neysludryggi eru meginstodir i abyrgri starfsemi ATVR. Fjoldi skiladra eininga & arinu voru 3.249 sem er samdréattur um 4% 4
milli &ra. Felst véruskil méa rekja til korkskemmda. Af hverjum 100 pisund seldum einingum var um 6 skilad. Fj&ldi innkallana & arinu voru
13. Helstu orsakir voru fravik fra gaedum.

Vottun skynmats hélt &fram & &rinu. bridji adili vottar skynmatsferlid og kom reglulega fulltrdi fra BSI & islandi, sem er faggild
skodunarstofa, og ték Ut verklagid. Tilgangurinn med vottun skynmats og Uttektum er ad tryggja ad skjalfestu verklagi sé fylgt og ad
skuldbinding ATVR um a8 vinna ad stédugum umbétum | skynmatsferlinu sé til stadar.

Haustié 2016 byrjadi ATVR aé fylgjast reglulega med styrkleika alkéhdls i séluvirum vinbGdanna. | oktéber 2017 var tekin i notkun
vinskanni, sem er sérhaeft maelitaeki fyrir vin, par sem mé fylgjast mé& med alkéhéli, sykri, sulfiti, syrum og fleiri pattum sem gagnast vid
gaedaeftirlit og gefa kost & auknum upplysingum til vidskiptavina, m.a. magni sykurs f vini.

A arinu 2017 voru meeldar rtmlega 2100 tegundir. Flestar maelingar stadfesta réttar merkingar, en i 22 tilvikum fundust fravik fra uppgefnu
alkéholmagni. Brugdist er vid ef fravik eru utan skilgreindra viémidunarmarka.
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GERD VORU- 0G PJONUSTUUPPLYSINGA SEM KRAFIST ER | VERKLAGSREGLUM OG HLUTFALL VORU OG PJONUSTU SEM FELLUR

UNDIR SLiKAR UPPLYSINGAKROFUR

Mikilvaegasti v6ru- eda pjénustuflokkur er &fengir drykkir. Oafengir drykkir, gjafapakkningar, tébak o.fl. eru pvi ekki | pessum visi. ATVR
framkveaemir ekki eigin merkingu & vérum. Abyrgé fyrirteekisins felst fremur i ad kanna hvort peer séu i samraemi vid l6g og reglur.

Reglugerdir um viéruval, innkaup og dreifingu afengis, nr. 1106/2015 og midlun upplysinga um matveeli til neytenda, nr. 1294/2014 liggja til

grundvallar mati & vérum og umbudum. Petta er gert i tengslum vid innkaup & 6llum &fengum drykkjum.

Hlutfall

afengis

sem hefur

verid
Ja Nei athugad 3) Hliting %

1 Upprunaland innihalds X

2 Alkéholmagn X 78,7% 99,9%
3 Neysludryggi - litrar 1) X 78,0% 100%
4 Neysludryggi - vérundmer 1) X 45,6% 100%
5 Férgun og umhverfisahrif og félagsleg ahrif 2) X 93,0% 100%
6 Lifreen vara X 1,10% 100%
7 Sanngjorn framleidsla X 0,04% 100%

1) V6rur sem fara i gegnum skynmat hja geedaeftirliti ATVR
2) Hlutfall af skilagjaldsberandi umbadum seldum hja ATVR
3) Hlutfall eftir seldum litrum (nema lidur 4)
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ANZEGJA VIDSKIPTAVINA

islenska 4naegjuvogin

Préun ATVR i samanburdi vid &l fyrirtaeki sem eru mzeld & kvardanum 0-100.
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A heildina liti8, hversu 4nsegd(ur) eda 64naegd(ur) ertu med pjénustu Vinbadarinnar?
Anzegja med pjénustu flokkad eftir steerd Vinbida

2017 2016 2015
Steerri Vinbudir 433 439 4,29
Minni Vinbadir 4,48 4,54 4,46

Meelt & kvardanum 1-5

Hversu gott eda sleemt finnst pér vidmét starfsfélks Vinbadarinnar almennt vera?
Vidmot starfsfélks Vinbudanna flokkad eftir steerd Vinbuda

Vidmét starfsfélks 2017 2016
Steerri Vinbudir 4,46 4,50
Minni Vinbadir 4,70 474

G4-S03

HLUTFALL OG HEILDARFJOLDI VIDSKIPTAEININGA SEM GREINDAR HAFA VERID MED TILLITI TIL HETTU A SPILLINGU

Hlutleysi gagnvart birgjum er reglulega kannad og tryggt med reglugerd med visruval. ibirgjakt‘)nnun sem framkvamd var i mai og juni 2017
kom fram ad hlutleysi veeri 3,5 af 5 mégulegum. E6a57% anaegdir, 19% hlutlausir og 24% 6&naegdir.

Oskyrd ryrnun er ryrnun sem verdur vegna pjéfnadar eda mistaka f afgreidslu. Oskyrd ryrnun var 0,03% veltu hja Vinbadunum. Til
samanburdar er Samkvaemt National Retail Security Survey 2017, er talié ad ryrnun { smasolu sé 1,44%.

Mikid eftirlit er med ryrnun ad halfu badanna sjalfra, sitalningar, farid er yfir 6ll fravik, starfsfolki kennt ad bera kenns! & liklega hegbun
bjofa og liklegustu vérurnar eru taldar oftast. Ryrnun er ekki lidin og strax skodad i 6ryggisvélum til ad sja hvad olli ryrnun vidkomandi

vérutegundar.



VIDMID (PRINCIPLES)
GLOBAL COMPACT

MANNRETTINDI

P 1 Fyrirteeki stydji og
virdi vernd alpjédlegra

mannréttinda.

VINNUMARKABUR

Fyrirteeki fullvissi sig um ad
bau gerist ekki medsek um
mannréttindabrot.

P3 Fyrirtaeki stydji vid Fyrirteeki tryggi afnam
félagafrelsi og vidurkenni { allrar naudungar- og
raun rétt til kjarasamninga. preelkunarvinnu.
P5 Virkt afndm allrar Fyrirteeki stydji afnam
barnavinnu sé tryggt. misréttis til vinnu og
starfsvals.
UMHVERFI
P7 Fyrirteeki syni vardd i Fyrirteeki hafi frumkvaedi ad pvi
umhverfismalum. ad hvetja til aukinnar abyrgdar
gagnvart umhverfinu.
P9 Fyrirtaeki hvetji til préunar og
nytingar & umhverfisvaenni
taekni.

GEGN SPILLINGU

P 1 0 Fyrirteeki vinni gegn hvers
kyns spillingu, par med talid

kagun og mutum.



SIDAREGLUR BSCI

Markmié sidareglna BSCI (Business Social Compliance Initiative) er ad dGtlista pau gildi og meginreglur sem pétttakendur kappkosta ad
innleida i vidskiptum vié samstarfsadila { adfangakedju fyrirteekisins. Patttakendur sampykkja sidareglurnar pegar peir gerast adilar aé
BSCI.

11 meginreglur sem stefna ad hdmdrkun verndar vinnuafls

Meginreglur BSCI eru byggdar & mikilvaegum alpjédlegum reglum & svidi vinnumala sem vernda réttindi launpega. Ma par nefna samninga
og sattmala Alpjédavinnumalastofnunarinnar (ILO), leidbeinandi reglur Sameinudu pjédanna um vidskipti og mannréttindi sem og
vidmidunarreglur Efnahags- og framfarastofnunarinnar (OECD) fyrir fjélpjédleg fyrirtaeki.

Meginreglurnar gera grein fyrir 11 grundvallarréttindum launpega sem pétttakendur skuldbinda sig til aé innleida i aéfangakedju sinni med
prepaskiptri adferd.

RETTUR TIL FELAGAFRELSIS OG KJARASAMNINGA

Fyrirteekid virdir rétt launpega til ad stofna stéttarfélég eda dnnur samtdk launafélks, og ganga til almennra
kjarasamninga.

SANNGJARNT ENDURGJALD

Fyrirtaekid virdir rétt launpega til ad fa sanngjarnt endurgjald fyrir vinnu sina.

VINNUEFTIRLIT

Fyrirteekid tryggir heilsusamlegt og 6ruggt vinnuumhverfi, sinnir mati & &haettu og gerir allar naudsynlegar rédstafanir
til ad eyda eda draga ur henni.

SERSTOK VERND FYRIR UNGT LAUNAFOLK

@ Fyrirtaekid veitir sllum starfsménnum sem ekki teljast fullorénir sérstaka vernd.
WV

ENGIN VINNUPRALKUN

Fyrirtaekid beitir ekki naudungarvinnu og mansali og nytir sér ekki 6frjélst vinnuafl af neinu tagi.

SIDGADI | VIDSKIPTAHATTUM

Fyrirtaekid mun ekki pola neinum vidskiptaspillingu, fjarkagun, fjarsvik eda matur.



@ MES O @,

ENGIN MISMUNUN

Fyrirtaekid veitir 6llum jéfn teekifaeri og mismunar ekki starfsménnum.

HOFLEGUR VINNUTIMI

Fyrirtaekid fylgir [6gum um vinnutima.

ENGIN BARNAVINNA

Fyrirtaekid reedur ekki starfsmenn undir l6galdri.

ENGAR OTRYGGAR RABNINGAR

Fyrirtaekid reedur einungis starfsmenn & grundvelli stadfestra samninga og samkvaemt l6gum.

UMHVERFISVERND

Fyrirtaekid gerir naudsynlegar radstafanir til ad koma i veg fyrir spjll & umhverfinu



HEIMSMARKMIDIN

Heimsmarkmié Sameinudu pjédanna um sjalfbaera préun téku gildi i byrjun ars 2016. ATVR hefur hafi vinnu vié ad innleida pau i ferla
fyrirteekisins. Petta eru vidtaekustu markmid sem riki heims hafa komid sér saman um og stefnt er ad pvi ad tryggja velmegun og
mannréttindi um allan heim fyrir &rié 2030.

Adal aherslan hja ATVR er ad vinna i 4tta heimsmarkmidum en pau falla vel ad aherslum fyrirtaekisins. Abyrg neysla (12) og heilsa og
vellidan (3) en par koma lydheilsusjénarmid vié ségu, verndun jardarinnar (13), jafnrétti (5), hreint vatn og salernisadstada (6), lif i vatni
(14), lif & landi (15), samvinna um markmidin (17) og adfangakedjan en hin kemur sterk inn i restina af markmidunum.

ATVR atlar ad segja godar fréttir arig 2030.

ENGIN o Haldnar pemakynningar fyrir vérurnar
FATAKT e Kaupum inn sanngjarnt framleiddar vérur, t.d. kaffi og stkkuladi.
o Bodid upp & sanngjart framleiddar (Fair Trade) vérur i vérusélu.

M@ ﬂ o Adild ad BSCl-gagnagrunni og fylgjum sidareglum peirra
U [ ]

e Stofnsamningur vid afengisbirgja sem byggir & sidareglum Global Compact
e Styrkur til UN Women
o Sanngjorn framleidsla (Fair Trade)

HEILSA 0G 3 Fjar'vistir fr’é vir_mu 2,5%

VELLIDAN e Bodid upp & fyrlrle§tra

o Likamsraektarstyrkir

o Samgdngusamningar, 53% starfsfolks yfir sumarid og 35% yfir veturinn

. o Verkefnid god heilsa allt arié. Bodid upp & arlega heilsufarsmeelingu fyrir allt starfsfélk

o ATVR framfylgir stefnu stjérnvalda um baetta lydheilsu og samfélagslega abyrgé i &fengis- og
tébaksmalum i satt vid samfélagid (3.5 og 3.a)

o WOWcyclothon

o Lifshlaupid - efst i hlutfalli daga hja fyrirteekjum med 400-799 starfsmenn

o patttaka i Hjélum i vinnuna og Lifshlaupinu

MENNTUN e Vinskdli Vinbudanna
FYRIRALLA e bemakynningar. Sja G4-LA9

. o lslenskukennsla fyrir erlenda starfsmenn

JAFNRETTI » Vinna ad innleidingu & jafnréttissattmala UN Women
KYNJANNA o Jafnlaunauttekt PWC 2013 og 2016
o Innleiding & jafnlaunakerfi iST 85:2012

HREINTVATN0G o | frumframleidslu er ahersla l6gé 4 ad spara vatn og draga Ur efnanotkun f reektun, og sidar i
HREINLETISABSTABA framleidsluferlinu er [6gd ahersla 4 skilvirka vatnsnotkun.

» 100% endurnyjanleg raforka notud, 2,1 GWst &rsnotkun f allri starfsemi fyrirtaekisins.
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islenska anagjuvogin - efst i hopi smassluverslana
Fyrirmyndastofnun SFR.

Starfsaneaegja meeld, 4,34/5

Outskyrd ryrnun 0,03%.

Greiddur ardur til Rikissj6ds 1.750 milljénir.

Greitt i Pokasj6d, 17 milljénir

Arangursmazelingar. Skorkort Vinbidanna og fleiri skorkort

Margnota burdarpokar

Hatt hlutfall rafraenna reikninga, 91% vidskiptavina m.v. veltu.

ATVR hefur styrkt og starfad med adilum sem sinna ymsum manntdar- og forvarnarmalum
Matjurtagardur - sjalfbeerniverkefni starfsfélks

Sidareglur og jafnréttisaeetlun. Jafnlaunavottun PWC 2013 og 2016.
Innleiding 4 jafnlaunakerfi iST 85:2012.
Bodid upp & vorur undir merkjum: Sanngjérn framleidsla

Bodid upp & samgdngusamninga fyrir starfsfélk
Sparperum (LED) ljés sett i nyjar Vinbddir og { vidhaldi
Utilysing med sparperum.

Hjélavottun vinnustada, gullvottun

98% endurvinnsluhlutfall & Urgangi &rid 2030. Endurvinnsluhlutfall i dag 92%

Fyrirmynd i samfélagslegri abyrgd.

Anaegja hja vidskiptavinum.

Skilrikjaeftirlit { Vinbadum.

Outskyrd ryrnun 0,03%.

ATVR framfylgir stefnu stjérnvalda um beetta lydheilsu og samfélagslega abyrgd i &fengis- og
tébaksmalum i satt vié samfélagid

Lifsferilsgreining & vorusafni

Arsskyrsla samkvaemt sjélfbaernividmidum Global Reporting Initiative (GRI)

Leggja aherslu & umbudir voru. Sjalfbzert efnisval og endurvinnsla i verslunum okkar. Skoda urval
a fylgihlutum og umhverfispaetti peirra.

Kudungurinn 2015 - vidurkenning & framlagi fyrirteekja og stofnana til umhverfismala fra
Umhverfisraduneytinu

Beina sjonum ad orkunotkun og framkvaemd endurnyjanlegrar orku i 6llu framleidsluferlinu og
leggja aherslu & sjalfbaerar raektunaradferdir t.d. binding kolefnis. Leggja aherslu & & orkusparnad
og ad draga ur CO2 losun i verslunum okkar.

Loftslagsmarkmid til 2030, 40% samdréattur & CO2 og 98% endurvinnsluhlutfall & Grgangi.
Endurvinnsluhlutfall i dag 92%

Kolefnisjofnun hja Kolvidi. Jakveett sétspor

Allur pappir vistvaent vottadur og krafist er vistvaent vottadra adfanga fra birgjum.

Vistvaen innkaup og graent békhald opinbera adila

Uppfyllt fimm Graen skref { rikisrekstri og eftirfylgni fyrir héféustédvar og i 6llum 51 Vinbidum
Lifsferilsgreining & vérusafni til ad finna mestu umhverfisahrifin og minnka sétspor i
adfangakedjunni.

Margnota burdarpokar, minnkun & plastburdarpokum

i frumframleidslu skal leggja &herslu & razktunaradferdir sem draga Gr mengun vatns og halda
neeringarefnum i j6réu. Leggja dherslu 4 efni sem ekki skada lif { vatni vid val & umbidum og
fylgihlutum.

Ahersla 4 lifraent raektud vin.
Kolefnisjofun med skdgrasktun.
Leggja dherslu & resktunaradferdir sem studla ad liffreedilegum fjélbreytileika
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Markmi® Sameinudu pjédanna
um sjalfbaera préun

Arlega greitt styrki til UN Women
Sidareglur ATVR, BSCI og Global Compact gegn hvers kyns spillingu

Vinnum ad umhverfismalum med systurfyrirtaekjum & Nordurldndum

Global Compact og sidareglur BSCI

Lokaverkefni um sjalfbzerni og samfélagslega &byrgé med erlendum og innlendum
mastersnemum

Arsskyrsla samkvaemt viémidum Global Reporting Initiative (GRI)

Styrkja mismunandi samstarf til a na markmidum med alpj6dlegri, innlendri og idnadar-sértaekri
samvinnu: Norraen samvinna, alpjédleg samtok, samtok innan idnadarins (OIV (International
Organisation of Vine and Wine), vottunaradilar), frjals félagasamtok





